
Covid-19’s Edu-Revolution
การศึกษาแบบใหม่ในยุคโควิด-19

เรียนรอบตัว
ระบบนิเวศใหม่ 
แห่งการเรียนรู้

Open Eyes
ทักษะการเป็น 
พลเมืองดิจิทัล

Knowledge is All Around
10 เทคนิคสอนทางไกล 
ให้มีประสิทธิภาพ





บทบรรณาธิการ

ก ารแพร่ระบาดของเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (โควิด-19)  
ส่งผลกระทบต่อโลกในหลายด้าน รวมถงึด้าน ‘การศกึษา’  
จากข้อมลูขององค์การยเูนสโกระบวุ่า การปิดสถานศกึษา 
ส่งผลกระทบต่อนักเรียนท่ัวโลกมากถึงร้อยละ 70  

โดยเฉพาะกลุ่มนักเรียนท่ีเปราะบางซึ่งมีข้อจ�ากัดในการเรียนรู ้ 
ด้วยตนเองนอกสถานศกึษา ภายใต้สถานการณ์วกิฤตเิช่นนี ้หน่วยงาน 
ด้านการศึกษาของไทยและท่ัวโลกจึงมีความพยายามในการจัด 
การเรยีนการสอนเพือ่สร้างพฒันาการท่ีต่อเนือ่งให้กบัเดก็ ท้ังในมิต ิ
ของการพฒันาเทคโนโลยกีารศกึษาทางไกล การเตรยีมความพร้อม 
ให้กบันกัเรยีน คร ูและผู้ปกครอง โดยตัง้เป้าลดผลกระทบเฉพาะหน้า 
ให้ได้มากท่ีสุด ในขณะเดยีวกนั กต้็องวางแผนพฒันาระบบการศกึษา
ในระยะยาว เพือ่ให้สอดรับกับ ‘ความปกติใหม่’ (New Normal) 
ในยุคปัจจุบัน

วารสารวทิยาจารย์ฉบบันีม้บีทความท่ีหลากหลายน่าสนใจเช่นเคย  
ท้ังในหมวดวิชาการการศึกษาและปกิณกะ โดยเราได้คัดเลือก
บทความหลายเรือ่งท่ีสอดคล้องกบัการรบัมอืโควิด-19 อาทิ คอลัมน์ 
‘เรื่องจากปก’ ชื่อเรื่อง ‘การศึกษารูปแบบใหม่ในยุคโควิด-19’ 
และคอลัมน์ ‘Knowledge is All Around’ เรื่อง ‘Teaching 
from Home 10 เทคนิคการสอนทางไกลให้มีประสิทธิภาพ’  
ท้ังสองบทความได้กล่าวถงึรปูแบบและการวางแผนการศกึษาทางไกล  
โดยใช้เทคโนโลยีและสื่ออินเทอร์เน็ต 

นอกจากนี้ ยังมีบทความหลายเรื่องท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนา 
การจัดการศึกษา ไม่ว่าจะเป็นคอลัมน  ์ ‘Read Up Zone’  
เรือ่ง ‘การขับเคล่ือนนวัตกรรมชมุชนแห่งการเรยีนรู้ทางวิชาชพี’  
หรอืในชือ่ภาษาองักฤษว่า Professional Learning Community 
(PLC) ซึ่งแสดงถึงความร่วมแรง ร่วมใจ ร่วมเรียนรู้ ของทั้งผู้เรียน 
ผู้สอน และผูบ้ริหาร ท่ีมีวิสัยทัศน์และเป้าหมายเดียวกันในการ 
ยกระดับคุณภาพของการศึกษา และมีคอลัมน  ์ ‘รู ้ไว ้ใช ่ว ่า’  
เรื่อง ‘การดูแลผู้สูงอายุในภาวะพึ่งพิง’ ซึ่งเป็นการให้ความรู ้
เพือ่เตรยีมรบัภาวะสังคมผู้สูงวยัสมบรูณ์แบบ ในส่วนท้ายสุดของเล่ม 
จะเป็นการให้ความรู้เกี่ยวกับอาเซียน ในคอลัมน์ใหม่ล่าสุดท่ีชื่อว่า  
‘มุมร่วมสนุก’ ท่ีนอกจากจะได้ความรู้แล้ว ยังได้ลุ้นรับของรางวัล
สุดพิเศษอีกด้วย

สุดท้ายนี้ ขอให้ผู ้อ่านทุกท่านมีสุขภาพกายและใจท่ีแข็งแรง  
และผ่านพ้นวกิฤตคิรัง้นีอ้ย่างเข้มแขง็ไปด้วยกนั

ขอเชิญร่วมส่งบทความ 
เก่ียวกับการประกอบวิชาชีพครู
และบุคลากรทางการศึกษา

เพื่อเผยแพร่ในวารสารวิทยาจารย์ 
โดยสามารถส่งผลงาน ได้ดังนี้
1. อีเมล withayajarn@gmail.com
2. ไปรษณีย์ กองบรรณาธิการวารสาร 
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4. โทรและโทรสาร 0 2282 1308

ผลงานท่ีส่งมานัน้ ต้องมิได้ลอกเลยีน ดดัแปลงงาน 
ของผู้อื่น ผลงานที่ได้รับคัดเลือกเผยแพร่ จะได้
รับค่าตอบแทนตามที่กองบรรณาธิการก�าหนด

ผ่านพ้นไปด้วยกัน
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ก ารแพร ่ระบาดของเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 หรือโควิด-19  
ได้ส่งผลกระทบต่อทุกภาคส่วน
รวมถึงด้านการศึกษา ซึ่งได้รับ

ผลกระทบโดยตรงตั้งแต ่ช ่วงแรกเริ่มของ 
การระบาด รัฐบาลของหลายประเทศได้สั่งปิด
โรงเรียนและสถาบันการศึกษา โดยหันไปใช้ 
การสอนทางไกลเพื่อป้องกันการแพร่ระบาด
ของเชือ้ไวรสั โดยรายงานของ UNESCO พบว่า 
ร้อยละ 90 ของนกัเรยีน นกัศกึษาท่ัวโลกได้รบั 
ผลกระทบจากค�าส่ังปิดการเรียนการสอน 
ในสถาบันการศึกษา เช่นเดียวกับข้อมูลจาก 
นักวิเคราะห ์ด ้านการศึกษาจากองค ์การ 
เพือ่ความร่วมมอืและการพฒันาทางเศรษฐกิจ  
(OECD) ระบุไว้เมื่อเดือนมีนาคมว่า 102 
ประเทศท่ัวโลกได้มีค�าส่ังปิดโรงเรียนและ

สถาบันการศึกษาเพื่อยับยั้งการแพร่ระบาด 
ของเชื้อไวรัส ซึ่งส่งผลกระทบต่อเด็กและ
เยาวชนมากถึง 900 ล้านคน

ผลกระทบด้านการศึกษาระยะส้ันท่ีเกิดขึ้น 
ไม ่เพียงแต ่ส ่งผลต ่อการไปโรงเรียนหรือ
มหาวิทยาลัยซึ่งเป็นระบบการเรียนการสอน
หลักเท่านั้น แต่ยังส่งผลถึงการเรียนท่ีบ้าน 
(home schooling) ที่ผู้ปกครองจ�าเป็นต้อง

เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา
หลายประเทศหันมาสนับสนุนการใช้และลงทุนในธุรกิจเก่ียวข้องกับ
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา หรือ EdTech ซ่ึงเป็นการน�าเทคโนโลยีท่ีมีอยู่ 
ในปัจจุบันมาใช้ร่วมกันอย่างเป็นระบบเพ่ือพัฒนาการศึกษา ท�าให้
การน�าเสนอเน้ือหาและส่ือการเรียนการสอนน่าสนใจข้ึน เพ่ิมการ 
มีส่วนร่วม และลดปัญหาการเข้าไม่ถึงการศึกษาในพ้ืนท่ีห่างไกลได้

วิกฤติโควิด-19 เป็นแรงกดดันให้แวดวง 
การศึกษาต้องหาวิธีจัดการเรียนการสอน 
รูปแบบใหม่ ช่องทางการสอนออนไลน์  
เป็นอีกหน่ึงทางเลือกท่ีถูกน�ามาใช้ มาท�าความ
เข้าใจกับเร่ืองน้ีไปกับ ดร. ธีรศักด์ิ สร้อยคีรี  
ผู้พัฒนาคอร์สออนไลน์ อาจารย์ประจ�า 
คณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
เรียบเรียง อักษราภัค ลาภานันต์

พลิกวิกฤติโควิด-19  
สู่การศึกษารูปแบบใหม่

COVID-19’s 
Education 
Revolution
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ร่วมเรียนรู้ใหม่ไปพร้อมกับผู้เรียน รวมไปถึง 
การปรับตัวของผู ้สอนเข้าสู ่ระบบการสอน
ออนไลน์หรือการเรียนทางไกลผ่านโทรทัศน์ 
ท่ีกลายมาเป็นช่องทางการเรียนหลักในช่วง
ภาวะโรคระบาดนี้ เช่น ในประเทศจีน นักเรียน
ประมาณ 120 ล้านคน ต้องปรบัตวัเข้าสู่ระบบ
การเรียนผ่านระบบการถ่ายทอดของรัฐบาล
ผ่านทางโทรทัศน์ ขณะท่ีนักเรียนส่วนใหญ่
ในฮ่องกงได้เริ่มเรียนผ่านระบบแอปพลิเคชัน
ตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์

เรียกได ้ว ่าภาวะของโรคระบาดครั้งนี้
เป็นปัจจัยเร่งไปสู่การเปลี่ยนแปลงเข้าสู่ระบบ
เทคโนโลยีในวงการการศึกษาท่ีรวดเร็วขึ้น  
แม ้ว ่าจะ เผชิญกับอุปสรรคและต ้องใช  ้
การปรับตัวอยา่งสูงแต่ก็ถือเป็นโอกาสให้เกิด
การปรบัใช้และเรยีนรู้เทคโนโลยสี�าหรบัผู้เรยีน 

ผู้สอนซึง่มคีวามส�าคญัในการศกึษายคุปัจจุบนั 
รวมท้ังยังน�าไปสู ่การทบทวนแนวทางและ
ระบบการศึกษาในยุคใหม่ท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
จากในอดีต เนื่องจากระบบการศึกษาท่ัวโลก
ส่วนใหญ่ถูกออกแบบมาเพื่อรองรับยุคปฏิวัติ
อุตสาหกรรม ท�าให้เน้นการสอนในลักษณะ 
ของการบรรยาย การสอนให้คิดเป็นตรรกะ 
เหตุผลตามหลักเกณฑ์ท่ีวางเอาไว้มากกว่า 
การเน้นความคิดสร้างสรรค์ ซึ่งเป็นลักษณะ 
การสอนแบบ one-size-fits-all ท่ีมุ่งเน้นผลิต
แรงงานป้อนอุตสาหกรรม ขณะท่ีองค์ความรู้ 
และทักษะท่ีจ�าเป็นส�าหรับผู้เรียนในปัจจุบัน 
ได้เปลี่ยนไปแล้ว

ดร. ธีรศักดิ์ สร้อยคีรี อาจารย์ประจ�า 
คณะศกึษาศาสตร์และพฒันศาสตร์ มหาวทิยาลยั 
เกษตรศาสตร์ ผู้พัฒนาคอร์สออนไลน์ส�าหรับ
ให้บุคลากรทางการศึกษาท่านอื่น ๆ ได้เรียนรู้ 
วิธีการใช้เทคโนโลยี ส�าหรับสอนออนไลน์ 
ในระหว่างช่วงการระบาดของโควิด-19 ได้ให้ 
ความเห็นกับวารสารวิทยาจารย์ว ่า ผู ้คน 
ในแวดวงการศึกษาได้คาดการณ์ไว้ก่อนหน้านี ้
แล้วว่า วิธีการ วิถีชีวิต และความต้องการ
ของตลาดแรงงาน ท่ี เปลี่ ยนแปลงไปใน 
ยคุปัจจบุนัจะน�าไปสู่การเปลีย่นแปลงครัง้ใหญ่ 
ในแวดวงการการศึกษา (education 
disruption) แต่เม่ือเกิดการระบาดของ 
โควิด-19 นี้ขึ้นมา จึงเป็นเหมือนภาคบังคับ
ท�าให้ทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องต้องปรับตัวเร็วขึ้น 
โดยการพัฒนาทักษะทางด้านดิจิทัลและท�าให้
ผู ้สอนต้องเรียนรู ้ควบคู ่ไปกับผู ้เรียนเพื่อน�า 
วิธีการใหม่ ๆ มาใช้ท�าการสอน

อย่างไรก็ตามไม่ใช่ผู้สอนทุกท่านท่ีมีความ
พร้อมและความคุ้นเคยกับการใช้เทคโนโลย ี

ทุกฝ่ายจ�าเป็นต้องตระหนัก
และเตรียมพร้อมปรับตัว 
ให้เข้ากับการเรียนการสอน 
ยุคใหม่ เพราะการเปล่ียนแปลง 
จากเทคโนโลยีในด้านการศึกษา 
เป็นส่ิงท่ีหลีกเล่ียงไม่ได้
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รวมท้ังทรัพยากรและระบบโครงสร้างพื้นฐาน 
เช่น ระบบโครงข่าย ความพร้อมของอุปกรณ์
การเรียนการสอนก็ยังมีความแตกต่างกัน 
ในแต่ละพืน้ท่ี จากประสบการณ์ของ ดร. ธีรศกัดิ์ 
ซึ่งได้ร่วมอบรมและพัฒนาการสอนของผู้สอน
ท่ีหลากหลายผ่านการจัดอบรมเพื่อพัฒนา 
ขีดความสามารถและทักษะท่ีจ�าเป็นส�าหรับ 
ครยูคุใหม่พบว่า ผู้สอนหลายท่านยงัไม่กล้าเริม่ใช้ 
เทคโนโลยีเพ่ือเข้ามาช่วยในด้านการสอน 
เนื่องจากยังไม่มีความคุ้นเคย และเม่ือมีค�าส่ัง
ให้ปรับรูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้ระบบ
ออนไลน์จากปัญหาการระบาดของโควิด-19 
ท�าให ้มีผู ้สอนหลายท่านมาขอค�าปรึกษา 
เกีย่วกบัวธีิการในการจดัคอร์สออนไลน์ ซึง่เป็น 
จุดเริ่มตน้ให้ ดร. ธีรศักดิ์ มีแนวคิดพัฒนา
ระบบคอร์สเรียนออนไลน์ส�าหรับผู้สอนที่เรียก
ได้ว่า ‘ใช้เทคโนโลยีเพ่ือสอนเรื่องเทคโนโลยี
อีกทอดหนึ่ง’ โดยได้มีการจัดท�าเป็นเว็บไซต์ 
theerasak-school.teachable.com/
p/21teachingfightcovid-19 มีวีดีโอ
สอนแนวทางการใช้เครื่องมือในอินเทอร์เน็ต
ต่าง ๆ ในระดับเบื้องต้นว่าการสอนออนไลน์
จะเริ่มต้นได้อย่างไร เช่น การใช้แอปพลิเคชัน 
Zoom หรือใช้ Facebook ในการสอนและ

ส่ือสารตอบโต้กบันกัเรยีน การท�าควิซออนไลน์  
การส่งการบ้านออนไลน์ เนือ่งจากครหูลายท่าน
ไม่เคยใช้มาก่อน นอกจากนี ้ยงัมกีารให้ความรู้ 
เกี่ยวกับนวัตกรรมท่ีสามารถน�ามาปรับใช้ 
ในการเรยีนการสอนเพือ่ให้สอดคล้องกบัยคุสมยั 
ท่ีเปล่ียนไป และสามารถเข้าถงึได้ส�าหรบัทุกคน

แม้คอร์สเรียนออนไลน์สู ้โควิดนี้จะเพิ่ง 
เปิดตัวไม่นาน แต่กลับได้รับผลตอบรับทีด่ีและ 
น�าไปใช้ประโยชน์ได้จรงิ โดยมกีารแชร์ต่อ ๆ  กนั 
ในกลุ ่มบุคลากรครูจ� านวนมาก คาดว ่า 
น่าจะเป็นประโยชน์ต่อครแูละผูส้อนนบัแสนคน  
ดร. ธีรศกัดิ ์มองว่า ทุกฝ่ายจ�าเป็นต้องตระหนกั 
และเตรียมพร้อมปรับตัวให้เข้ากับการเรียน
การสอนในยคุใหม่เพราะการเปลีย่นแปลงจาก 
เทคโนโลยีในด้านการศึกษาเป็นส่ิงท่ีหลีกเล่ียง 
ไม่ได้ หลายฝ่ายมีข้อกังวลว่า เทคโนโลยี 
อาจท�าให้ครตูกงานในอนาคต แต่ในความเป็นจรงิ 
ผู ส้อนยังมีความส�าคัญอย ่างมากส�าหรับ
นักเรียนและนักศึกษา เนื่องจากยังมีส่วนท่ี
การเรยีนออนไลน์ทดแทนการเรยีนในห้องเรยีน 
ไม่ได้ เพราะผู้เรียนต้องการมีการปฏิสัมพันธ์
แบบเห็นหน้ากันท้ังครูผู้สอนและผู้เรียนคนอื่น 
กิจกรรม การฝึก และการปฏิบัติบางอย่าง 
ในห้องเรียนยังมีความส�าคัญต่อพัฒนาการ
และทักษะของผู้เรียน นอกจากนี้ การเอาใจใส่ 
และให้ค�าปรึกษาจากครูยังเป็นส่ิงท่ีส�าคัญ
มากส�าหรับผู ้เรียน การเรียนออนไลน์หรือ
เทคโนโลยี จึ งยั ง ไม ่สามารถทดแทนคร ู
ได้ท้ังหมดและหากครูสามารถปรับตัวและ 

มูลค่ามหาศาล
สถาบันวิจัย Metaari ในสหรัฐอเมริการะบุว่า 
มีการลงทุนใน EdTech ท่ัวโลกสูงถึง 1.866 
หม่ืนล้านเหรียญสหรัฐ (ประมาณ 6.042  
แสนล้านบาท) ในปี 2019 บริษัทวิจัยตลาด 
Research and Markets คาดการณ์ว่า 
มูลค่าตลาดของการศึกษาออนไลน์ท่ัวโลก 
จะสูงถึง 3.5 แสนล้านเหรียญสหรัฐ 
(ประมาณ 11.33 ล้านล้านบาท ) ในปี 2025

ดร. ธีรศักด์ิ สร้อยคีรี
อาจารย์ประจ�า
คณะศึกษาศาสตร์
และพัฒนศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย
เกษตรศาสตร์
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มทัีกษะท่ีจ�าเป็นในยคุสมยัใหม่แล้ว จะสามารถ
น�าเทคโนโลยมีาใช้ได้เป็นประโยชน์ในการเรยีน
การสอนอย่างมาก

ในส่วนของผู ้เรียนส่วนใหญ่จะค่อนข้าง 
คุ้นเคยกับการใช้เทคโนโลยี แต่ยังมีบางส่วนที่ 
เข้าไม่ถงึอปุกรณ์เนือ่งจากสภาวะทางเศรษฐกิจ 
หรือระบบโครงสร้างพื้นฐาน เช่น อินเทอร์เน็ต 
เนื่องจากเด็กในบางชุมชนยังไม่มีความรู้เรื่อง 
เทคโนโลยี หรือโรงเรียนในบางพื้นท่ี ท่ีมี 
ระบบไฟฟ้าและอนิเทอร์เนต็ไม่เสถยีร กอ็าจจะ
ใช้ระบบออนไลน์ได้น้อยลง ดังนั้นในระยะยาว 
จึงควรมีการส�ารวจอย ่างเป ็นระบบและ
สนับสนุนด ้านโครงสร ้างเหลา่นี้ ให ้ท่ัวถึง 
ส�าหรับผู้เรียนทุกคน เพื่อไม่ให้ซ�้าเติมปัญหา 
ความเหลื่อมล�้าทางการศึกษา

ระบบการศึกษาหลังโควิด-19
ดร. ธีรศกัดิ ์สร้อยครี ีมองว่า ถงึแม้ว่าจะส้ินสุด 

การระบาดของโรคนีไ้ปแล้ว แต่การเปลีย่นแปลงใน 

ด้านศกึษาจะเกิดขึน้อย่างแน่นอน โดยในช่วงของ 
การระบาดนี้ อาจารย์หลายท่านได้ปรับใช้ 
เทคโนโลยีเข้ามาในระบบการเรียนการสอน 
และต้องการเรยีนรู้มากขึน้ถงึวธีิการใช้ทดแทน
กระบวนการสอนต่าง ๆ ในห้องเรียน เช่น 
อาจารย์บางท่านมาขอค�าปรึกษาถึงวิธีการท่ี
นกัเรยีนจะส่งงาน หรอืท�าแบบทดสอบออนไลน์ 
ดังนั้นจากเดิมท่ีหลักสูตรโดยท่ัวไปในโรงเรียน 
จะมกีารเรยีนการสอนในห้องปกต ิ100% อาจจะ 
มีการผสมผสานเป็นเพิ่มการเรียนการสอน
ออนไลน์เข้ามาร้อยละ 10-20 หรอืมากกว่านัน้ 
เนื่องจากผู ้สอนได ้ค ้นพบข้อดีของการใช ้
ระบบออนไลน์ ซึ่งมีความยืดหยุ่นต่อทั้งผู้เรียน
และผู้สอน ผู้เรยีนสามารถกลบัมาดซู�า้ในส่วนท่ี 
ไม่เข้าใจได้ เข้าถงึองค์ความรู้ท่ีกว้างและทันสมยั 
มากขึ้นซึ่งช่วยขยายความรู ้ของผู ้เรียนและ
ท�าให้ผู ้เรียนมีทักษะทางด้านดิจิทัลมากขึ้น  
ซึ่งต่างจากความรู ้จากต�าราเรียนทางเดียว
อย่างเช่นการเรียนในยุคก่อนดิจิทัล นอกจากนี้ 
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ทางโรงเรียนสามารถจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์เพิ่มเข ้าไปในหลักสูตร เพื่อเป ็น 
แผนกระจายความเส่ียงในกรณท่ีีเกิดเหตกุารณ์ 
ไม่คาดคิดท่ีกระทบการเรียนในห้อง เชน่  
ปัญหาฝุ่น PM 2.5 หรืออย่างเช่นการเกิด 
โรคระบาดในครัง้นี ้อย่างไรกต็ามการปรบัเปลีย่น 
หรือบูรณาการการเรียนในห้องเรียนและ
การเรียนออนไลน ์นี้ จะมากหรือน ้อยนั้น  
ขึ้นอยู ่กับความพร้อมและบริบทของแต่ละ
พืน้ท่ี แต่จ�าเป็นต้องเริม่ปรบัโดยอาจจะเริม่จาก 
การค่อย ๆ พัฒนาทีละน้อย

การปฏิวัติสู่การศึกษาในยุคใหม่
ความรู้เทา่ทันและทักษะทางด้านดิจิทัลก็มี 

ความส�าคญัส�าหรบัเดก็ยคุใหม่ โดย ดร. ธีรศกัดิ์  
เสนอว่า ควรมีการบรรจุหลักสูตรเกี่ยวกับ 
ทักษะทางดิจิ ทัลและการใช ้ชี วิตในโลก 
ยุคไซเบอร์ ทักษะจ�าเป็นในที่นี้ยังหมายรวมถึง
การรู้เท่าทันเทคโนโลยี แม้ว่าเด็กหรือผู้เรียน 
ในปัจจุบันจะมีความคุ้นเคยหรือสามารถใช้
เทคโนโลยีได้อย่างคล่องแคล่ว แต่ยังขาด
ทักษะการน�าความรู้มาใช้ในการผลติชิน้งานได้ 
และเด็กจ�านวนมากยังไม่สามารถแยกแยะ
ข้อมูลท่ีน่าเชื่อถือ ข้อเท็จจริง และข่าวปลอม 
(fake news) ได้ ดังนั้น จึงจ�าเป็นต้องมี 
การส ่งเสริมให ้มีความคิดสร ้างสรรค ์ใน
การน�าเทคโนโลยีไปใช้ ควบคูไ่ปกับการคิด
วเิคราะห์ การแก้ปัญหา และให้ความส�าคญักบั 

การแยกแยะแหล่งข้อมูลท่ีน่าเชือ่ถอืและการใช้ 
วิจารณญาณ รวมไปถึงการให้ความส�าคัญกับ 
การคดิเพือ่แก้ปัญหามากกว่าการเรยีนแบบท่องจ�า 
แบบในอดีต ซึ่งเป็นไปตามองค์ความรู ้และ
สถานการณ์ของโลกที่เปลี่ยนแปลงไป

เน้นการตอบสนองระหว่างผู้เรียน 
และผู้สอน มากกว่าการบรรยาย

คริสตัล ลิม-ลัง (Crystal Lim-Lange) 
ผู ้ก ่อตั้ง Forest Wolf บริษัทด ้านการ 
ฝึกอบรมการเป็นผู ้น�าและทรัพยากรบุคคล 
ในสิงคโปร ์ได ้บอกเล ่าประสบการณ์จาก
โครงการ Minerva Project ในสหรฐัอเมรกิา 
ซึ่งเปน็โครงการออกแบบการเรียนการสอน 
ในรปูแบบเฉพาะให้สถาบนัการศกึษาปรบัเปล่ียน 
เข้าสู ่โลกในยุคใหม่ว ่า จากชั้นเรียนท่ีเธอ 
ได้เข้าร่วมสังเกตการณ์นั้น พบว่ามีการใช ้
เครื่องมือหรือแพลทฟอร์มดิจิทัลแบบเฉพาะ 
ส�าหรบัการสอนและให้ครมูหีน้าท่ีเพยีงกระตุ้น 
ให้ผู ้เรียนคิดและถกเถียงกัน และใช้เวลา 
บรรยายน้อยกว่าร้อยละ 15 ของการเรียน
เท่านั้น

คริสตัล ลิม-ลัง 
Crystal Lim-Lange
ผู้ก่อต้ัง Forest Wolf
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การปรับตัวเข้าสู่การเปล่ียนแปลง
การเปลี่ยนแปลงในลักษณะของการเขย่า 

วงการ (disruption) นี้ได้เกิดขึ้นและส่งผล 
รุนแรงต่อหลาย ๆ วงการ ท่ีเห็นได้ชัดเจน 
เช ่น ในวงการส่ือสารมวลชน ท่ามกลาง 
การล้มหายไปของส่ือมวลชนแบบดัง้เดมิท�าให้
เห็นภาพชดัเจนว่าผู้ท่ีปรบัตวัเข้าสู่โลกยคุดจิิทัล
และความต้องการของผู้บริโภคในยุคใหม่นี้ได้
จะสามารถอยู่รอดได้ เช่นเดียวกับในวงการ
ภาพยนตร์ การเงิน และอื่น ๆ จึงไม่แปลกนัก 
ท่ีหลายฝ่ายจะมอง digital disruption 
เป็นความท้าทายท่ีน่ากงัวลและวงการการศกึษา 
ก็ไม่สามารถหลีกพ้นการเปลี่ยนแปลงนี้ได้  
ดงันัน้ การตัง้รบัท่ีดจีะยิง่ลดความเสียหายและ
เพิ่มโอกาสได้มากขึ้น

ในปัจจุบันหลายประเทศหันมาสนับสนุน 
การใช ้และลง ทุนใน ธุร กิจ เกี่ ยวข อ้งกับ 
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา หรือ EdTech 
ซึง่เป็นการน�าเทคโนโลยท่ีีมีอยู่ในปัจจบุนัมาใช้
ร่วมกันอย่างเป็นระบบเพื่อพัฒนาการศึกษา 
ท�าให้การน�าเสนอเนื้อหาและส่ือการสอน 
น่าสนใจขึ้น เพิ่มการมีส่วนร่วมและวิธีการ
ส่ือสารแบบใหม่ของครนูกัเรยีน และลดปัญหา
การเข้าไม่ถึงการศึกษาในพื้นที่ห่างไกลได้

สถาบันวิจัย Metaari ในสหรัฐอเมริกา
ระบุว่า มีการลงทุนใน EdTech ทั่วโลกสูงถึง 
1.866 หม่ืนล้านเหรียญสหรัฐ (ประมาณ 
6.042 แสนล้านบาท) ในปี 2019 และมีการ
คาดการณ์โดยบริษัทวิจัยตลาด Research 
and Markets ว่า มูลค่าตลาดของการศึกษา 
ออนไลน์ทั่วโลกจะสูงถึง 3.5 แสนล้านเหรียญ 
สหรัฐ (ประมาณ 11.33 ล้านล้านบาท) 
ในปี 2025 

 • https://en.unesco.org/covid19/educationresponse
 • https://www.channelnewsasia.com/news/commentary/
covid-19-coronavirus-education-digital-revolution-
transformation-12650974

 • https://theerasak-school.teachable.com/
courses/21teachingfightcovid-19/lectures/14722637

 • https://www.weforum.org/agenda/2020/04/coronavirus-
education-global-covid19-online-digital-learning/

 • https://www.globenewswire.com/news-
release/2019/12/17/1961785/0/en/Online-Education-Market-
Study-2019-World-Market-Projected-to-Reach-350-Billion-by-
2025-Dominated-by-the-United-States-and-China.html

โดยแต่ละชัน้เรยีนของ Minerva Project 
ผู ้สอนจะเริ่มต้นจากการกระตุ ้นความสนใจ 
ของผู้เรียน โดยใช้ภาพและเรื่องราวท่ีท�าให ้
ผู ้เรียนมีอารมณ์ร ่วม จากนั้นจะน�าไปสู ่ 
การตัง้ค�าถาม และให้แยกกลุ่มอภปิรายถกเถยีง  
มีการท�าแบบทดสอบส้ัน ๆ (quiz) และการ
ส�ารวจความเห็น เช่น การท�าโพลให้ลงความเห็น 
ระหว่างเรียน และมีการกระตุ ้นให้ผู ้เรียน
แสดงความคิดเห็น และโต้แย้งเพื่อนร่วมชั้น 
ในประเด็นต่าง ๆ เสมอ

คริสตัลชี้ให้เห็นว่า การสอนในลักษณะนี้
เป็นการเสริมสร้างความคิดและความคุ้นเคย 
กบัดจิทัิล การท�าควซิหรอืการส�ารวจความเหน็ 
ระหว่างเรียนจะช่วยให้ผู ้เรียนมีสมาธิ ท้ังนี้
การเรียนในลักษณะนี้จ�าเป็นต้องมีการเตรียม
อุปกรณ์ให้พร้อม เนื่องจากผู้เรียนแต่ละคน
และผู้สอนอยู่คนละท่ีและต้องใช้อุปกรณ์ เช่น 
คอมพวิเตอร์ นอกจากนี ้ควรมีการแบ่งช่วงเวลา
พักสั้น ๆ ให้ผู้เรียนได้ขยับตัวจากการนั่งเรียน 
หน้าคอมพิวเตอร์เป็นเวลานาน และส�าหรับ 
เดก็เล็กอาจจะให้ผู้ปกครองมส่ีวนช่วยสนบัสนนุ 
การเรียนตามค�าแนะน�าของผู้สอน
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ก ารให ้บริการอิ เล็กทรอนิกส ์ 
(e-Service) ของคุรุสภา
โดยอาศัยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย
ของระบบสารสนเทศ นับเป็น 

อีกขั้นหนึ่งของความก้าวหน้าในการพัฒนา
ประสิทธิภาพ เมื่อทางคุรุสภาได ้ก�าหนด 
ช่องทางการยืน่ค�าขอใบอนุญาตประกอบวชิาชพี 
ทุกประเภท โดยสามารถยืน่ผ่านทางระบบบรกิาร 
อิเล็กทรอนิกส์ ไม่ว่าจะเป็นการขึ้นทะเบียน 
รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ การต่ออายุ 
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ การขอใบแทน 
ใบอนญุาตประกอบวชิาชพี การยืน่ค�าขอคนืเงิน 
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
การขอใบอนุญาตปฏิบัติการสอน รวมถึงการ
แจ้งเปลีย่นแปลงและการแก้ไขข้อมูลทางทะเบยีน 
ซึง่เรือ่งนี ้ ดร. วฒันาพร  ระงับทุกข์  เลขาธิการครุสุภา 
ได้กล ่าวว ่า ส�านักงานเลขาธิการคุรุสภา 
มีการก�าหนดแนวทางเพิ่มประสิทธิภาพ 
การให้บริการดา้นใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษา และเพื่ออ�านวยความสะดวก  

คุรุสภาก้าวสู่อีกข้ันของ 
ความทันสมัย ด้วยการเปิด 
ช่องทางการย่ืนค�าขอ 
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
ทุกประเภท ผ่านระบบบริการ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Services) 
เพ่ือความสะดวกรวดเร็ว 
ของผู้ขอรับบริการ
เรียบเรียง นิธิศ โสระฐี

ยื่นค�ำขอใบอนุญำต
ประกอบวิชำชีพผ่ำน
ระบบอิเล็กทรอนิกส์

KSP Self-Service &   KSP School
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และลดค่าใช้จ่ายการเดนิทางของผู้ขอรบับรกิาร  
โดยจะเริ่มใช้ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2562 
เป็นต้นไป ท้ังนี้ เพื่อเป็นการสนองนโยบาย 
ของรัฐบาลท่ีเห็นชอบมาตรการในการอ�านวย 
ความสะดวกและลดภาระให้แก่พีน้่องประชาชน  
โดยมีรายละเอียดดังนี้

ประการที่ 1 คุรุสภาได้ปิดช่องทางการยื่น
ค�าขอรบับรกิารด้านใบอนญุาตประกอบวชิาชพี
ทุกประเภทผ่านทางไปรษณีย์ โดยให้ยื่นผ่าน
ระบบบริการอิเล็กทรอนิกส์ (e–Services)  
ท่ีคุรุสภาพัฒนาขึ้นมา เพื่อให้ผู ้รับบริการ
สามารถขอรับบริการผ่านระบบสารสนเทศ 
ได้อย่างสะดวก รวดเรว็ และยงัช่วยลดค่าใช้จ่าย 
ให้แก่ผู้รับบริการอีกด้วย

ประการ ท่ี  2 คุ รุ สภาในส� านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดทุกจังหวัดท่ัวประเทศ  
ท�าหน้าท่ีในการรบัค�าขอ ตรวจสอบ และบนัทึก
ข้อมูลของผู ้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา
ทุกสังกัดในจังหวัดนั้น ๆ ลงในระบบบริการ
อิเล็กทรอนิกส์ (e–Services) ท่ีคุรุสภา
พัฒนาขึ้น โดยระยะเวลาการด�าเนินการอนุมัติ
ของแต่ละช่องทาง ดังนี้

1. ทางระบบ KSP e–Service และ KSP 
School ใช้เวลาด�าเนินการ 30 วันท�าการ

2. ยื่นท่ีส�านักงานเลขาธิการคุรุสภา หรือ
ยื่นท่ีเจ้าหน้าท่ีคุรุสภาท่ีประจ�า ณ ส�านักงาน
ศกึษาธิการจงัหวดั ใช้เวลาด�าเนนิการ 60–90 
วันท�าการ

นอกจากนี้ ส�านักงานเลขาธิการคุรุสภา
ยังได ้เป ิดให้บริการยื่นขอหนังสืออนุญาต  
ให้สามารถประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 
โดยไม่มีใบอนญุาตประกอบวิชาชพี ผ่านระบบ 
KSP School เพื่ออ�านวยความสะดวกให้แก่
สถานศกึษา ท้ังนี ้การยืน่ค�าขอฯ ผ่านระบบ KSP 
School สถานศึกษาจะสามารถตรวจสอบ 
และพิมพ์หนังสืออนุญาตดังกล่าว จากระบบ
สารสนเทศของคุรุสภาได้ภายในระยะเวลา  
15 วันท�าการส�าหรบัชาวไทย และ 7 วนัท�าการ 
ส�าหรบัชาวต่างประเทศ ซึง่ถอืว่ามคีวามสะดวก

KSP Self-Service &   KSP School
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รวดเร็วกว่าการยื่นเอกสารทางไปรษณีย์และ
ทางเคาน์เตอร์บริการ

อนึ่ง หนังสืออนุญาตให้ประกอบวิชาชีพครู 
โดยไม่มใีบอนญุาตประกอบวชิาชพี เป็นหนงัสือ
ท่ีคุรุสภาออกให้กับสถานศึกษา เพื่อเป ็น 
หลักฐานแสดงว่าอนุญาตให้สถานศึกษาท่ีมี
เหตุผลและความจ�าเปน็รับผู้ท่ีไม่มีคุณสมบัต ิ
ในการได้รบัใบอนญุาตประกอบวชิาชพีคร ูหรอื
ใบอนุญาตปฏิบัติการสอน ประกอบวิชาชีพครู
ในสถานศึกษาโดยไม่ผิดกฎหมายสภาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546

น อ ก จ า ก ก า ร ยื่ น
ข อ ห นั ง สื อ อ นุ ญ า ต
ให ้ป ร ะกอบวิ ช า ชี พ
ทางการศึกษา โดยไม่มี
ใบอนุญาตประกอบ
วชิาชพีแล้ว ระบบ KSP 
School ยังสามารถ
ด�าเนินการขอต่ออายุ 
ใบอนญุาตประกอบวชิาชพี 
ทางการศึกษา และการ 
ยืน่แบบประเมนิการสอน 
ให้แก่ครูในสถานศึกษา
นั้น ๆ โดยสถานศึกษา
ท่ี มี ค ว า ม ป ร ะ ส ง ค ์ 
จะสมัครใช้ระบบ KSP 
School สามารถสมัคร 
ได้ท่ีเว็บไซต์ของคุรุสภา school.ksp.or.th  
โดยก่อนการสมคัรสามารถศกึษาคู่มือการใช้งาน 
ได้ในเมนู ‘บริการประชาชน’ หรือสอบถาม
รายละเอียดเพิ่มเติมได้ท่ีหมายเลขโทรศัพท ์
02 304 9899 กด 2

6 ข้ันตอน วิธีการขอข้ึนทะเบียน
รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
ผ่านระบบบริการอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-services)

1. กรอกข้อมลูลงในแบบฟอร์ม ผู้ยืน่ค�าขอ 
กรอกข ้อมูลรายละเอี ยดในแบบฟอร ์ม 
อยา่งครบถ้วน และแนบแฟม้ข้อมูลผ่านระบบ 
ท่ีจ�าเป็นต่อการตรวจสอบเบือ้งต้น เช่น รปูถ่าย 1 นิว้ 

รูปแบบ .jpg ส�าเนาบัตรประจ�าตัวประชาชน 
ส� า เนาปริญญาทางการศึ กษา  ส� า เนา
ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู ส�าเนา 
ใบรายงานผลการศกึษา (transcript) แล้วกดปุ่ม 
ส่งข้อมูลให้เจ้าหน้าที่ กรณีไม่พิมพ์ข้อมูลหรือ
แนบเอกสารท่ีจ�าเป็นในการตรวจสอบเบือ้งต้น 
ระบบจะไม่อนุญาตให้เข้าสู่ขั้นตอนต่อไป 

 2. ยื่นค�าขอพิมพ์ใบแจ้งการช�าระ 
ค่าธรรมเนียมขอขึ้นทะเบียนรับใบอนุญาต 
ประกอบวิชาชีพ 500 บาท สามารถ 
น�าแบบฟอร์มดังกล่าวไปช�าระเงินท่ีไปรษณีย์  

ธนาคารกรุงไทย และ 
เคาน์เตอร์เซอวิสทุกแห่ง 
ท่ัวประเทศ จากนั้น 
ส ่ง ใ บ เ ส ร็ จ รั บ เ งิ น  
จ�านวน 1 ฉบบั พร้อมท้ัง 
แบบฟอร์มการช�าระเงิน 
รวมท้ังเอกสารตามท่ี 
ระบบแนบ File รับรอง 
ส� า เ น า ถู ก ต ้อ ง แ ล ้ว 
ท้ั ง ห ม ด  ต า ม ท่ี อ ยู  ่
ซึ่ ง ในระบบจัดพิมพ ์ 
ไว้ให้แล้ว ท่านสามารถ
พิมพ ์ออกมาปะหน ้า 
ซองจดหมายเพือ่ด�าเนนิ
การจัดส่งได้ทันที

หากไม่มีการช�าระ 
ค่าธรรมเนียม ภายใน 15 วัน ระบบจะยกเลิก 
ค�าขอขึน้ทะเบยีนออกจากระบบ ท้ังนี ้เจ้าหน้าท่ี 
จ ะท� าการออนไลน ์กั บ ระบบไปรษณี ย ์  
ธนาคารกรุงไทย และเคาน์เตอร์เซอวิสทุกแห่ง 
ทั่วประเทศ เพื่อตรวจสอบข้อมูลการช�าระเงิน 
ของท่าน เป็นการยืนยันกับระบบอีกครั้งหนึ่ง  
เม่ือผู้ยืน่ค�าขอช�าระเงินเรยีบร้อยแล้ว เพือ่มิให้ 
ระบบตัดสิทธิการยื่นแบบค�าขอของท่าน

3. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบรายการข้อมูล
เบื้องต้น ภายใน 3 วันท�าการ หลังจากที่ได้รับ 
ข้อมูลในข้อท่ี 1 ซึ่งในขั้นตอนนี้ หากไม่ผ่าน 
การตรวจสอบข้อมลูเบือ้งต้น ระบบจะแจ้งเหตผุล 
ที่ไม่ผ่านและกลับไปที่ข้อ 1 เพื่อให้ผู้ยื่นค�าขอ 
แก้ไขข้อมลู หรอืเพิม่เตมิเอกสารแนบใหม่ในระบบ 

การย่ืนค�าขอรับ 
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 

ทางการศึกษา  
ทุกประเภท สามารถ 
ย่ืนผ่านระบบ KSP  

Self–Service  
และ KSP School  

โดยสามารถเข้าระบบ
ได้ท่ีเว็บไซต์ของคุรุสภา  

www.ksp.or.th
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แต่หากขัน้ตอนนีผ่้านการตรวจสอบข้อมูลเบือ้งต้น 
ผู้ยืน่ค�าขอจะต้องด�าเนนิการส่งเอกสารฉบบัจรงิ 
ให้เจ้าหน้าที่ในขั้นตอนต่อไป

 4. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสาร 
แบบค�าขอ พร ้อมท้ังหลักฐานประกอบ
การพิจารณาและใบส�าคัญการช�าระเงิน 
ค่าธรรมเนียมท่ีส่งไปใหต้ามข้อ 2 ภายใน  
15 วนัท�าการ หลงัจากท่ีได้รบัเอกสาร ผู้ยืน่ค�าขอ 
ต้องเปิดอ่านเพื่อด�าเนินการในขั้นตอนถัดไป
จากระบบ

 5. พิจารณาอนุมัติค�าขอท่ีผ ่าน 
การตรวจเรียบร้อยแล้ว คณะกรรมการ
มาตรฐานวิชาชีพจะพิจารณาในการออก 
ใบอนุญาตให้แก่ผู้ยื่นค�าขอ

 6. ผู้ท่ีได้รับการอนุมัติใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา สามารถ 
คั ดส� า เ น า ใบอนุญาตประกอบวิ ช าชี พ 
ทางการศกึษาอเิลก็ทรอนกิส์ เพือ่ใช้เป็นหลักฐาน 
ในการประกอบวิชาชีพทางการศึกษาได ้  

โดยสามารถพิมพ์ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
อิเล็กทรอนิกส์ ผ่านบริการอิเล็กทรอนิกส์ 
ของคุรุสภา (ระบบ Ksp Self-Service หรือ  
Ksp School) ได้ตัง้แต่วนัท่ี 24 มนีาคม 2563  
เป็นต้นไป ท้ังนี้จะต้องเป็นสมาชิกของระบบ 
Ksp Self-Service หรอื Ksp School ก่อน

สืบเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของเชือ้ไวรสัโควิด-19 ทางครุสุภาจึงได้ยกเลกิ
การให้บริการยื่นค�าขอรับใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพทางการศึกษา ณ เคาน์เตอร์บริการ 
ตั้งแต่วันท่ี 13 มีนาคม 2563 เป็นต้นไป 
เพื่อเป็นการยกระดับการเฝ้าระวังและป้องกัน
การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโควิด-19 
ตามมาตรการกระทรวงสาธารณสุขอย่าง 
เข้มงวด โดยเฉพาะความปลอดภยัด้านสุขภาพ
ของผู้รับบริการ ตลอดจนลดความเส่ียงของ
พนักงานเจ้าหน้าที่ขณะปฏิบัติงาน

ส� า ห รั บ ผู ้ท่ี ต ้อ ง ก า ร ข อ ใ บ อ นุ ญ า ต
ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา สามารถแจ้ง 
ความประสงค์ผ่านทางหมายเลขโทรศัพท์ 
0 2304 9899 กด 1 ใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพทางการศึกษา แล้วตามด้วย กด 1 
ส�าหรับการขอขึ้นทะเบียนรับใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา กด 3 ส�าหรับ
การต ่ออายุ ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
ทางการศกึษา กด 7 ส�าหรบัการตดิตามใบอนญุาต 
ท่ีอนุมัติแล้ว โดยแจ้งหมายเลขค�าขอท่ียื่น
ผ่านทางระบบและหมายเลขบัตรประจ�าตัว
ประชาชน ท้ังนี้จะสามารถตรวจสอบสถานะ
การขอใบอนญุาตฯ หลังจากแจ้งความประสงค์  
7 วนัท�าการ ทางเวบ็ไซต์ครุสุภา ‘เมนตูรวจสอบ 
ข้อมูลใบอนุญาต’ และเพื่อเป็นการอ�านวย 
ความสะดวกแก ่ผู ้ประสงค ์จะสมัครสอบ 
ทุกกรณ ีครุสุภาจะมหีนงัสือแจ้งไปยงัหน่วยงาน
ต้นสังกัดท่ีรับสมัครสอบ ให้ใช้เอกสารผลการ
ตรวจสอบสถานะใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
ของคุรุสภา ซึ่งผ่านการตรวจสอบและรับรอง
ข ้อมูลโดยพนักงานเจ ้าหน ้า ท่ีส� านักงาน
เลขาธิการคุรุสภา ผู้ปฏิบัติงานในส�านักงาน
ศกึษาธิการจงัหวัดเป็นหลักฐานในการรบัสมคัร
คัดเลือกได้ 

วิทยาจารย์ • 13



Professional Learning 
Community (PLC)

ศตวรรษท่ี 21 เป็นยุคแห่งการเปล่ียนแปลงคร้ังใหญ่ในหลาย ๆ ด้าน 
โดยเฉพาะการเปล่ียนแปลงทางด้านเทคโนโลยี ซ่ึงได้ส่งผลต่อวิถีชีวิต
และการเรียนรู้ของคนท้ังโลก ดังน้ัน การศึกษาของไทยจึงจ�าเป็น 
ต้องมีการพัฒนาเพ่ือปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึน 
อย่างหลีกเล่ียงไม่ได้
เร่ือง อาจารย์วินัย รุมฉิมพลี อาจารย์ทิวาภรณ์ เลิศวีรพล และอาจารย์จีรวัชร์ หลานวงศ์
เรียบเรียง กฤษณา กาญจนเพ็ญ

ขบัเคล่ือนนวตักรรมชมุชนการเรียนรู้ 
ทางวิชาชพี พร้อมรบัมอืทุกวกิฤติ
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ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
มีพัฒนาการมาจากกลยุทธ์ระดับองค์กร

ภาคธุรกิจ ท่ีมุ่งเน้นให้องค์กรมีการปรับตัวต่อ
กระแสการเปล่ียนแปลงของสังคมท่ีเกิดขึ้น
อย่างรวดเร็ว โดยเริ่มพัฒนาจากแนวคิดเรื่อง
องค์กรแห่งการเรียนรู้และประยุกต์ให้มีความ
สอดคล้องกบับรบิทของโรงเรยีนและการเรยีนรู้ 
ร่วมกันในทางวิชาชีพ ซึ่งจากการศึกษาหลาย
โรงเรียนในประเทศสหรัฐอเมริกาท่ีด�าเนินการ
ในรูปแบบ PLC พบว่า เกิดผลดีทางวิชาชีพครู 
และพัฒนาการทางการเรียนของนักเรียน

กล่าวโดยสรปุ PLC คอื การพฒันาวชิาชพีคร ู
และบุคลากรทางการศึกษาแบบ ‘ชุมชนการ
เรียนรูท้างวิชาชีพ’ เป็นการร่วมแรง รว่มใจ 
และร่วมเรยีนรู้กนัของคร ูผู้บรหิาร นกัการศกึษา 
และหน่วยงานการศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง ในการ
ท�างานเพื่อปรับปรุงผลการเรียนของนักเรียน
หรืองานวิชาการโรงเรียน โดยมีการก�าหนด
วิสัยทัศน์ คุณค่า เป ้าหมาย และภารกิจ
ร ่วมกัน ท�างานกันเป็นทีม เรียนรู ้ในการ 
เป็นครูผู ้น�าร่วมกัน และมีผู ้บริหารคอยดูแล
สนับสนุนไปสู่การเรียนรู ้และพัฒนาวิชาชีพ 
เพือ่เปลีย่นแปลงคณุภาพครผูู้สอนและคณุภาพ
การจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นเรื่องความส�าเร็จหรือ
ประสิทธิผลของนักเรียนเป็นส�าคัญ ในขณะ
เดยีวกนักไ็ม่ลมืค�านงึถงึความสุขในการท�างาน
ร่วมกันของสมาชิกในทีมด้วย 

จ ากการศึกษาในรูปแบบเดิม 
ท่ีมุ่งเน้นให้นกัเรยีนมทัีกษะเพยีง
อ่านออกเขียนได้ มีครูผู้สอนเป็น
ศูนย์กลาง ต้องปรับเปลี่ยนให้ 

นักเรียนเกิดการปฏิบัติจริงและการสร ้าง 
แรงบนัดาลใจไปพร้อม ๆ  กนั นัน่กค็อื นกัเรยีน
จะไม่เป็นเพียงผู้รับ (Passive Learning)  
อกีต่อไป แต่ควรฝึกเรยีนรู้จากการลงมือปฏิบตัิ 
และแสวงหาความรู ้ด ้วยตนเอง (Active 
Learning)

ส่ิงส�าคญั คอื ครผูู้สอนจะต้องไม่ตัง้ตนเป็น 
‘ผู้รู้’ แต่ควรแสวงหาความรู้ไปพร้อม ๆ กบัให้
นกัเรยีนได้เรยีนรู้ด้วยตนเอง โดยครจูะออกแบบ
การเรยีนรู้ ฝึกฝนให้ตนเองเป็นโค้ช (Coach) 
และอ�านวยความสะดวก (Facilitator) แบบใช้
ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning 
: PBL) ซึ่งนวัตกรรมหนึ่งท่ีจะช่วยในการ
จดัการเรยีนรู้ให้สามารถพฒันานกัเรยีนได้อย่าง 
เตม็ศกัยภาพ พร้อม ๆ กบัการพฒันาครผูู้สอน 
คอื ‘ชมุชนการเรยีนรู้ครเูพือ่ศษิย์’ หรอื ‘ชมุชน 
การเรียนรู ้ทางวิชาชีพ’ (Professional 
Learning Community: PLC)

“The better we know our students, the 
quicker we can intervene in their learning” 
ย่ิงรู้จักนักเรียนของตนเองดีเท่าไหร่ ก็ย่ิงสามารถ

ช่วยให้นักเรียนเรียนรู้ได้เร็วข้ึนเท่าน้ัน

Darling-Hammond & Bransford (2005)
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5 ข้ันบันไดสู่ความส�าเร็จ
1. มีเป ้าหมายร ่วมกัน: ในการจัดการ

เรียนรู ้การพัฒนา นักเรียนให้พัฒนาอย่าง 
เต็มศักยภาพ

2. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู:้ จากหน้างาน
หรือสถานการณ์จริงของชั้นเรียน

3. ร่วมเรียนรู้และรวมพลัง: หนุนเสริมให้
เกิดการสร้างความเปลีย่นแปลงตามเป้าหมาย

4. มีการวิพากษ์: สะท ้อนผลการสอน  
การท�างานพัฒนานักเรียน

5. มีการสร ้าง HOPE ให ้กับทีมงาน 
อันประกอบไปด้วย

Honesty & Humanity: การยดึข้อมูลจรงิ 
ที่เกิดขึ้นและให้การเคารพกันอย่างจริงใจ

Option & Openness: การเลือกสรร 
ส่ิงท่ีดีท่ีสุดให้นักเรียน และพร้อมเปิดเผย 
เปิดใจเรียนรู้จากผู้อื่น

Patience & Persistence: การพัฒนา 
ความอดทน และความมุ่งม่ันทุ่มเทพยายาม 
จนเกิดผลชัดเจน

Efficacy & Enthusiasm: การสร้าง
ความเชื่อมั่นในผลของวิธีการจัดการเรียนรู ้ 
ทีเ่หมาะสมกับนักเรียนว่าจะท�าให้นักเรียนได้รู้ 
และมีความกระตือรือร้นท่ีจะพัฒนาตนเอง
อย่างเต็มที่

โรงเรียนต้นแบบ PLC
หลังจากท่ีกระทรวงศึกษาธิการได้บรรจุ 

PLC เป็นนโยบายกระตุ้นให้เกิดการพัฒนาครู 
แบ่งปันองค์ความรู้ ตดิตามประเมินผลระหว่าง
ครดู้วยกนั จนเกิดเครอืข่ายจากหน่วยงานต่าง ๆ  
ท้ังด้านการศึกษา องค์กรระดับแกนน�า และ
เครือข่ายระดับพื้นท่ีการศึกษารวม 379  
เครือข่ายทั่วประเทศ

โรงเรียนท่ีได้รับการยกเป็นต้นแบบชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ หรือ PLC คือโรงเรียน
พิศาลปุณณวิทยา พื้นท่ีต้นแบบในจังหวัด
ขอนแก่น หรือ ‘ขอนแก่นโมเดล’ ท่ีได้เริ่มต้น 
การพฒันาวชิาชพีครแูละบคุลากรทางการศกึษา 
แบบ PLC มาตั้งแต่ปี 2560 และได้รับ 
ทุนสนับสนุนจากคุรุสภาในปี 2561 โดยใช้ 
รูปแบบใหม่อย่าง ‘School Improvement 
Network’ เป็นการท�างานร่วมกันระหว่าง
ส�านักการศึกษา องค์การบริหารส่วนจังหวัด
ขอนแกน่ ผู ้เชี่ยวชาญจากมหาวิทยาลัย
ขอนแก่น ผู้อ�านวยการโรงเรยีน คร ูและพีเ่ล้ียง
ในเครือข่าย ในชื่อของ ‘Pisan Model PLC’

กว่าจะเป็น Pisan Model PLC
“ต้องเริ่มเลย ผู้บริหารอยา่กลัว ไม่ต้อง

คิดเยอะ มันต้องล้มลุกคลุกคลานมาก่อน
จึงจะส�าเร็จ” อาจารย์ทิวาภรณ์ เลิศวีรพล 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และ  
อาจารย์จีรวัชร์ หลานวงศ์ หัวหน้ากลุ่มสาระ 
การเรยีนรู้คณติศาสตร์ ผู้ร่วมรเิริม่โครงการ PLC 
โรงเรียนพิศาลปุณณวิทยา ได้เล่าถึงเรื่องราว 
กว่าจะมาเป็น Pisan Model PLC อย่างใน
ปัจจุบันว่า จุดเริ่มต้นเกิดขึ้นเมื่อทางโรงเรียน 
มคีวามต้องการพฒันาศกัยภาพครใูนรปูแบบท่ี 
ไม่โดดเดีย่ว มีระบบการช่วยเหลอืซึง่กนัและกนั 
ภายในกลุ่มสาระ จึงตัดสินใจเข้าร่วมโครงการ 
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Chevron Enjoy Science เม่ือป ี 2560 
ท�าให้ได้รับการสนับสนุนอุปกรณ์ส่ือการเรียน
การสอน และการอบรมพฒันาครอูย่างต่อเนือ่ง 
รวมถึงการส่งผู้เชี่ยวชาญเข้ามาสังเกตการณ์
หอ้งเรียน ครูผู ้สอน และสะท้อนผลการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ให้ทราบในทันที ซึ่งเป็น 
จดุเปล่ียนของครใูนกลุม่สาระวทิยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ในขณะนั้น ให้คุ้นเคยกับการรับ
การนิเทศจากบุคคลภายนอกโรงเรียน

ต่อมาในปีการศึกษา 2561 ภาคเรียนที่ 2 
มกีารน�าร่องการใช้กิจกรรมการศกึษาห้องเรยีน 
PLC ภายใต ้โครงการโรงเรียนต ้นแบบ 
เพื่อยกระดับคุณภาพงานวิชาการ (School 
Improvement Program) ในกลุ่มสาระ
การเรียนรู ้วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร ์
โดยการใช้เวลาในการด�าเนนิกิจกรรม 3 สัปดาห์  
ในการสังเกตพัฒนาการของนักเรียนภายใต้
การจดักิจกรรม 1 หน่วยการเรยีนรู้ ประกอบด้วย 
ครูผู ้สอน ครูพี่ เลี้ยง (กลุ ่มสาระเดียวกัน) 
ครูผู้ร่วมสังเกตห้องเรียน 3-4 คน ผู้บริหาร  
(รองผู้อ�านวยการหรอืผู้อ�านวยการ) ศกึษานเิทศก์ 

ผู้เชี่ยวชาญ (จากภายนอก 1 ท่าน) ร่วมกัน 
ด�าเนินกิจกรรม โดยมีขั้นตอนดังนี้

1. สร้างความตระหนักให้แก่ผู ้เข ้าร ่วม
กิจกรรม

2. วิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการ 
ของนักเรียน

3. ออกแบบแผนการจดัการเรยีนรู้ท่ีเหมาะสม 
กับความต้องการของนักเรียน

4. วิพากษ์แผนการจัดการเรียนรู้
5. ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้
6. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ เข้าสังเกตการณ์ 

โดยมุ่งเน้นไปที่การสังเกตนักเรียนรายบุคคล
7. สะท้อนผลการสังเกตการณ์ชั้นเรียน
8. ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้
ผลสัมฤทธิ์ของกระบวนการ PLC ที่ท�าให ้

เด็กนักเรียนมีพัฒนาการทางการเรียนรู้ท่ีดีขึ้น 
อย่างชดัเจนนีเ้อง นายวนิยั รมุฉมิพล ีผู้อ�านวยการ 
โรงเรียนพิศาลปุณณวิทยา จึงได้มอบนโยบาย
เพ่ือการส่งเสริมการพัฒนาวิชาชีพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ด้วยการขยายการท�า 
PLC ให้ท่ัวถึง ครูทุกคนต้องได้ท�ากิจกรรม 
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PLC และมกีารปรบัรปูแบบการด�าเนนิกิจกรรม 
ท้ังโรงเรยีน รวมไปถงึการวางแผนขยายเครอืข่าย 
ไปยังโรงเรียนอื่น ๆ ที่อยู่ในสังกัดขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดเดียวกันต่อไป

Pisan Model PLC:  
การเรียนรู้ 2 ระนาบ

หลังจากผ่านการจัดการเรียนรู้ PLC แบบ
น�าร่อง ทีมโรงเรียนพิศาลปุณณวิทยา จึงได้น�า 
ประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีผ่านมา มาพัฒนา 
ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู ้ออกเป ็น 
2 ระนาบ คือ

กลุ่มที่ 1 การด�าเนินการสังเกตชั้นเรียน
แบบกว้าง: เป็นการจัดกิจกรรมเรียนรู้ สังเกต 
และวิเคราะห์ห้องเรียนในระดับชั้น คือให้
ครูผู ้สอนได้ไปดู ไปสังเกตเพื่อนครูท่ีสอน 
ในชั้นเดียวกัน สังเกตเด็กนักเรียน และสังเกต
บรรยากาศโดยรวม 

กลุ่มที่ 2 การด�าเนินการศึกษาชั้นเรียน
เชิงลึก: เป็นการด�าเนินการในกลุ ่มสาระ 
การเรยีนรู้ 3 กลุ่มสาระ ได้แก่ กลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และภาษาไทย 
ด้วยการให้ครูในกลุ่มสาระเดียวกัน สายงาน
เดยีวกนั ร่วมสังเกตการณ์การสอนของเพือ่นคร ู
และสังเกตพฒันาการทางด้านการอ่าน การคดิ 
วิเคราะห์ของเด็กนักเรียนไปพร้อม ๆ กัน 
เพื่อน�าผลการสังเกตท่ีได้ไปร่วมกันวิเคราะห์ 
พัฒนา และจัดการเรียนรู้ต่อไป

“PLC คือชุมชน ต้องให้ครูร ่วมกันคิด 
วางแผน รับผิดชอบ และพัฒนาต่อยอดไปยัง
นักเรียนได้ ในบทบาทของผู้บริหารมักบอก
ครูเสมอว่า เป้าหมายคือนักเรียนเป็นส�าคัญ 
เพราะฉะน้ัน จึงจัดเวลาใหค้รูคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และภาษาไทย ร ่วมสังเกต
ห้องเรียน วิเคราะห์ปัญหา วิพากษ์ และ
ปรับปรุงแผนด้วย 3 ขั้นตอน คือ PLAN 
(วางแผน) DO (ปฏิบัติ) SEE (สะท้อนผล)  
โดยในชัว่โมง PLC จะแบ่งนักเรยีนเป็น 6 กลุ่ม 
และมีครูผู้สังเกตชั้นเรียน 6 คน สังเกตเด็ก 
เป็นรายคน จดบันทึก เพราะฉะนั้น ครูจะรู้จัก
เดก็ทุกคนเป็นอย่างด”ี ผู้อ�านวยการวนิยั เล่าถงึ 

ขั้นตอนของการท�า PLC และกล่าวยืนยันถึง 
ความส�าเร็จของกิจกรรมดังกล่าว

ปัจจุบันทางโรงเรียนฯ ได้รับการคัดเลือก
เป็นโรงเรียนแม่ข่ายในการยกระดับคุณภาพ
ทางวิชาการ (TSIP: Thailand School 
Improvement Program) ร่วมกับองค์การ
บรหิารส่วนจงัหวัดต้นสังกดั ได้รบัทุนสนบัสนนุ
จากครุสุภาและมลูนธิิคนีนัแห่งเอเชยี โดยจดัตัง้
กลุ่มชมุชนแห่งการเรยีนรู้วชิาชพี 6 กลุ่ม ได้แก่ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ และ
กลุ่มสาระศิลปะ สุขศึกษาและการงานอาชีพ 
ด�าเนินการตามหลัก Pisan Model PLC  
ที่มีหลากหลายโรงเรียนมาศึกษาดูงาน รวมทั้ง  
ยงัมหีน่วยงานมากมายเชญิ ‘ทีมโรงเรยีนพศิาล
ปุณณวิทยา’ ไปเป็นวิทยากรเรื่องชุมชน PLC 
อยู่อย่างต่อเนื่อง

อาจารย์ทิวาภรณ์ ได้ท้ิงท้ายถึงเคล็ดลับ
ความส�าเร็จของ Pisan Model PLC ไว้ดังนี้

1. ครูมีความต้องการท�า PLC เพราะคร ู
ต่างต้องการพัฒนาตนเอง

2. ผู้บรหิารมีส่วนร่วมหลกัในการด�าเนนิการ 
สนับสนุนโครงการ
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3. ต้นสังกัด อาทิ องค์การบริหารส่วน
จังหวัด ควรเขา้ร่วมในการด�าเนินกิจกรรม  
(นั่นคือ ดร. วรรณภา สมตา ศึกษานิเทศก ์
ที่มาคอยเป็นทั้งก�าลังใจและพี่เลี้ยง) 

4. ด�าเนินต่อเนื่องให้เป็นวิถี ให้อยู่ในชีวิต 
ให้การเรียนรู้เช่นนี้เป็นเรื่องธรรมชาติ

5. จะต้องไม่ละท้ิงจุดหมายหลัก นั่นคือ 
การพัฒนานักเรียน 

6. แสวงหาพันธมิตรท่ีดีในการพัฒนา  
(โดยพันธมิตรของท่ีนี่ คือ ดร. โชคชัย ยิ่งยืน 
จากมหาวิทยาลัยขอนแก ่น ผู ้เชี่ยวชาญ 
ที่มาคอยดูแลโรงเรียนฯ) 

7. ค�าถามหลักท่ีใช ้ในการสะท้อนผล 
การสังเกตห้องเรียนต้องเป็นเชิงบวก

จะเห็นได ้ว ่า  การ ท่ีจะท�าให ้เ กิดการ
เปล่ียนแปลงดังกล่าวขึ้นได้นั้น จ�าเป็นต้อง
สร้างความตระหนัก และมอบมุมมองใหม่ 
ต่อสาธารณชนและวงการวชิาชพีคร ูเน้นให้เห็น 
คุณค่าและความจ�าเป็นของครู ท่ีส�าคัญหาก
ต้องการคุณภาพการศึกษาท่ีดีของนักเรียน 
ก็ต้องพัฒนาครูผู้สอนให้มีความเป็นมืออาชีพ 
มากยิง่ขึน้ และกระบวนการ PLC กเ็ป็นนวตักรรม 

ท่ีช่วยพฒันาวชิาชพีครแูละบคุลากรทางการศกึษา 
ได้อย่างเป็นรูปธรรม

ดังค�ากล่าวท่ีวา่ ‘ครูคือนักเรียนคนแรก’ 
(Teachers are the first learners.)  
การหวังท่ีจะเปลี่ยนแปลงหรือพัฒนานักเรียน  
ต้องเริ่มต้นที่การพัฒนาครูผู้สอน 

โรงเรยีนพิศาลปณุณวิทยา 
(อบจ.ขอนแก่น) 
เปิดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 มีเด็ก

นักเรียนท้ังส้ิน 325 คน และครูจ�านวน 32 คน

ท่ีอยู่ 252 หมู่ 11 ต�าบลบ้านหว้า อ�าเภอเมือง 

จังหวัดขอนแก่น 40000  

เว็บไซต์ www.pisanschool.ac.th

โทร 043 424 307

สนใจศึกษาดูงาน PISAN Model PLC

ติดต่อ อาจารย์ทิวาภรณ์ เลิศวีรพล

โทร 089 422 2372 หรือ ID Line tukta2942 

และอาจารย์จีรวัชร์ หลานวงศ์ 

โทร 084 275 5578
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รอบตัว
เรียน

ก ารระบาดของไวรัส ‘โควิด-19’ 
ไม่เพียงท�าลายชีวิตและสุขภาพ 
ของคนท่ัวโลก หากรวมไปถึง 
โครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคม 

ในทุกเขตแดน คนมากมายต้องตกงานอย่าง
กะทันหัน คนท่ียงัมงีานท�ากต้็องปรบัวธีิท�างาน
และต้องล�าบากในการป้องกันตัวเองจาก 
เชือ้โรคไปด้วย สภาพเช่นนีย้ิง่ท�าให้ความเหลือ่มล�า้ 
ทางเศรษฐกิจและสังคมเด่นชัดขึ้น

จากบทความจากนติยสาร Forbes ระบวุ่า 
ในขณะท่ีคนต้องการทักษะใหม่ ๆ เพื่อน�าไป 
ประยกุต์ใช้กบัวถิใีหม่ของโลก กเ็ริม่มคี�าถามว่า  
สถานศกึษาในปัจจบุนัท้ังในประเทศท่ีพฒันาแล้ว 
หรือก�าลังพัฒนา จะช่วยแก้ปัญหานี้อย่างไร 
ในเมื่อการเรียนการสอนแบบดั้งเดิมไม่อาจ 
ตอบสนองความต้องการของสังคมโลกหลัง 
ยคุโควิด-19 ได้ และนัน่ได้น�ามาซึง่แนวคดิของ
ระบบนิเวศใหม่แหง่การเรียนรู้ (new eco 
system of learning)

เม่ือการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัส 
โคโรนา 2019 สร้างความเสียหายให้กับ 
ทุกภาคส่วน ไม่เว้นแม้กระท่ังวงการศึกษา 
สภาพแวดล้อมแห่งการเรียนการสอน
แบบใหม่จึงถือก�าเนิดข้ึน
เรียบเรียง วรรณากร ทองเสริม

บทเริ่มต้นของ 
ระบบนิเวศใหม่ 
แห่งการเรียนรู้

New Eco 
System of 
Learning
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ระบบใหม่นี้จะเน้นท่ีประสบการณ์และ
ความจ�าเป็นของผู ้เรียนท่ีเป็น Working 
Learner หรอืผู้ท่ีต้องท�างานไปด้วยและเรยีนรู้ 
ทักษะใหม่ ๆ ไปด้วย ปัญหาก็คือ คนในกลุ่มนี้ 
จ�านวนมากมีข้อจ�ากัดหลายประการ อย่างเช่น  
ไม่สามารถเข ้าถึงแหล่งเงินทุนหรือข ้อมูล 
ท่ีตนเองต้องใช้ในการศึกษาทักษะท่ีจ�าเป็น
ต้องมีเพื่อความก้าวหน้าในสายอาชีพ ระบบ
นิเวศใหม่แห่งการเรียนรู ้นี้จึงต้องช่วยเสริม 
ส่ิงท่ีคนกลุ่มนีข้าดไป โดยมหีลกัการเบือ้งต้นคอื

ให้การน�าทางทีล่กึและกว้าง (navigable) 
ผู้เรยีนต้องการรู้ภาพรวม ของกระแสแห่งอนาคต 
ของตลาดแรงงานว่าจะไปทิศทางไหน รวมถึง 
จะมีหนทางใดท่ีเปิดใหพ้วกเขาได้เข้าสู่อาชีพ 
ท่ีต้องการ จากพื้นฐานของความสนใจ ทักษะ 
การฝึกฝนและประสบการณ์ของพวกเขา ฝ่ายท่ีอยู ่
ในฐานะท่ีเป็นผู้สอนหรือแนะแนวทางจะต้อง 

ช่วยให้นกัเรยีนรุ่นใหญ่เหล่านีม้ข้ีอมูลท่ีมคีณุภาพ 
และน�าทางพวกเขาผ่านความยุ่งยากซับซ้อน
ต่าง ๆ  ในระบบ สอนให้ผู้เรยีนรู้จกัใช้ประโยชน์
จากทักษะและประสบการณ์ท่ีมอียู่ ท�าให้ตวัเอง 
เพิม่มลูค่าและมองให้ออกว่าจะใช้ความสามารถ 
ของตนน�าไปสู่งานที่ดีกว่าได้อย่างไร

ให้การสนับสนุน (supportive) ระบบ
นิเวศใหม่แห ่งการเรียนรู ้ จะต ้องให ้การ
สนบัสนนุอย่างรอบด้านและครอบคลุม เพือ่ให้ 
ผู ้เรียนรู ้มุ ่งมั่นกับการศึกษาเพื่อเป้าหมาย 
ทางอาชพีของตวัเองได้อย่างเตม็ท่ี ไม่ว่าจะเป็น 
การสนับสนุนแบบตัวต่อตัวหรือสนับสนุน 
ในเชิงเทคโนโลยี ทั้งนี้ ก็เพื่อให้ผู้เรียนก้าวข้าม 
อุปสรรคและจัดการเรื่องส�าคัญ ๆ ได้โดย 
ไม่ต้องกังวลกับภาระในการเรียน ไม่ว่าผู้เรียน
จะอยู่ในจุดเริ่มต้นของการท�างาน หรืออยู่ใน
ระหว่างการเปลี่ยนผ่านไปสู่งานใหม่
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ให ้การศึกษา ท่ีมี เป ้าหมายเฉพาะ 
(targeted) ผู้เรยีนรู้กลุ่มนีต้้องการการศกึษา 
ท่ีปรับแต่งให้เข้ากับความต้องการของตัวเอง 
พวกเขายังอยากม่ันใจด้วยว่า การลงทุนเพื่อ
เรียนรู ้ของตัวเองจะคุ ้มคา่และช่วยเสริมให้ 
ตวัเองเป็นตวัเลอืกท่ีโดดเด่นในสายตาผู้ว่าจ้าง 
สถาบันการศึกษาไม่เพียงต้องสอนวิชาความรู ้
แต่ต ้องสอนทักษะการท�างานร่วมกับผู ้อื่น  
ช่วยสร้างเครือข่ายทางอาชีพ และช่วยฝึกฝน 
ผู้เรียนเพื่อให้พร้อมท�างานได้ในทันที

รูปแบบการศึกษาที่เข้ากับการท�างาน
และต่อยอดได้ (integrated) คนท่ีเรยีนและ
ท�างานไปด้วยจะต้องการท้ังเวลา เงินทุนและ 
ตวัช่วยอืน่ ๆ  ท่ีท�าให้การสลบัเวลาระหว่างเรยีน 
และท�างานเป็นไปอย่างราบรื่น เพราะพวกเขา 
มีหน ้าท่ีและความรับผิดชอบมากอยู ่แล ้ว 
สถาบันการศึกษาในระบบใหม่ต้องอ�านวย
ความสะดวกในด้านนี้ ยิ่งผู้เรียนสามารถน�า 
สิ่งท่ีเรียนไปต่อยอดหารายได้เสริมได้ด้วยแล้ว  
ยิ่งช่วยลดความกดดันในการเรียนได้ 

ความโปร่งใส (transparent) หลักการ
ข้อนี้จะเกี่ยวข้องกับสว่นของนายจ้างมากกว่า
สถานศึกษา นั่นคือ กระบวนการว่าจ้างงาน 
จะต้องมีความโปร่งใสและยตุธิรรม เพือ่เปิดโอกาส 
ให ผู้ ้สมั ครงานได ้พิ สู จน ์ความสามารถ
ของตัวเองอย่างเต็มท่ี มีแนวโน้มว่าการมี
ทักษะท่ีเหมาะกับงานก�าลังจะเป็นส่ิงส�าคัญ
ท่ี สุดในตลาดแรงงาน ไม ่ใช ่คุณสมบัติ 

ด้านการศึกษาสูง ๆ หรือมีจดหมายรับรอง 
ท่ีน่าเชือ่ถอื กระบวนการว่าจ้างท่ีโปร่งใสยงัช่วยให้ 
บริษัทได้พบผู้สมัครที่มีคุณภาพยิ่งขึ้นด้วย

ดงันัน้ ผู้ท่ีควรมส่ีวนร่วมในระบบนเิวศใหม่ 
แห่งการเรียนรู้ ไม่ได้มีเพียงแค่กลุ่มสถาบัน 
การศึกษา หากรวมถึงกลุ่มอื่นท่ีเกี่ยวข้องกับ
ผู้เรียน ซึ่งเป็นศูนย์กลางของระบบ อยา่งเช่น  
กลุ ่มนายจ้าง และแม้ว ่าระบบนิเวศใหม่นี ้
จะเน้นท่ีกลุ่มคนท�างาน แต่สามารถน�าหลักการ 
ไปปรับใช้กับชั้นเรียนอื่น ๆ ได้ ยิ่งเมื่อคิดว่า 
รูปแบบการศึกษาของโลกเริ่มคลี่คลายจาก
ระบบเก่าท่ีก�าหนดช่วงวัยของการเรียนรู ้ 
ไว้ตายตัว มาเป็นการเรียนรู้แบบตลอดชีวิต  
ก็ยิ่งชัดเจนว่าระบบนิเวศใหม่แห่งการเรียนรู้นี้  
คอืระบบท่ีช่วยสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสม 
กับการเรียนการสอนยุคใหม่ได้ดีกว่า  

เชื่อมโยงทั้งหมด
ใน ‘ระบบนิเวศ’ ทุกอย่างสัมพันธ์กันและ 
ส่งผลกระทบซ่ึงกันและกัน เม่ือเกิดปัญหา 
ก็ต้องแก้ไขแบบองค์รวม ดังน้ัน หัวใจส� าคัญ
ของระบบนิเวศใหม่แห่งการเรียนรู้ก็คือ 
การเช่ือมโยงข้อมูลการติดต่อส่ือสารและ 
การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มท่ีเก่ียวข้อง 
ท้ังกลุ่มผู้เรียน ผู้สอน ผู้ว่าจ้าง และผู้ก�าหนด
นโยบาย ซ่ึงต้องพ่ึงพาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ในการส่ือสารและส่งผ่านข้อมูลแบบดิจิทัล 
เป็นหลัก แปลว่าย่ิงมีโครงข่ายโทรศัพท์ 
และโครงข่ายออนไลน์ท่ีดีเท่าไหร่ 
ระบบนิเวศใหม่น้ี ก็ย่ิงมีประโยชน์มากข้ึนเท่าน้ัน

การลงทุนเพ่ือเรียนรู้จะคุ้มค่า
และช่วยเสริมให้ตัวเองเป็น 
ตัวเลือกท่ีโดดเด่นในสายตา 
ผู้ว่าจ้าง สถาบันการศึกษา 
ไม่เพียงต้องสอนวิชาความรู้ 
แต่ต้องสอนทักษะการท�างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนด้วย
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หน่ึงโรงเรียน
หน่ึงนวัตกรรม

จ ากแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 
มี 2 ประเด็นหลักท่ีส�าคัญคือ 
‘การปฏิรูปครู’ โดยมีเป้าหมาย
เพื่อผลิตและพัฒนาครูอาจารย์

ท่ีมีคุณภาพสูง และ ‘การปฏิรูปการเรียนรู้’  
เพื่อสร้างนักเรียนหรือบุคลากรท่ีมีคุณภาพ  
มีทักษะชีวิตที่ดี สามารถประกอบสัมมาอาชีพ
ได้ในอนาคต ซึ่งกระบวนการหนึ่งท่ีจะน�าไปสู ่
เป้าหมายดงักล่าวได้ คอื เน้นการเรยีนการสอน 
แบบให้เด็กนักเรียนเป็นศูนย์กลาง และพัฒนา 
ครูผู ้สอนให้เป็น ‘ครูสอนคิด’ ตามแนวทาง 
Thinking School

โรงเรียนองค ์การบริหารส ่วนจังหวัด
เชียงราย หรือ โรงเรียน อบจ.เชียงราย ถือเป็น
แบบอย่างแห่งความส�าเรจ็ในการน�านวตักรรม 

ท�าความรู้จักกับโรงเรียน 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด
เชียงราย ท่ีน�าเอาแนวคิด 
จากโรงเรียนในต่างประเทศ 
มาประยุกต์ ใช้ ท�าให้เกิด
กระบวนการเรียนรู้ 
ท่ียึดผู้เรียนเป็นส� าคัญ
เร่ือง ดร. ศราวุธ สุตะวงค์
เรียบเรียง กฤษณา กาญจนเพ็ญ

โรงเรียนต้นแบบ 
แห่งการคิด 

Thinking 
School
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‘โรงเรยีนแห่งการคดิ’ หรอื Thinking School 
ท่ีมีต้นแบบมาจากโรงเรียน King's ประเทศ
นวิซแีลนด์ ประเทศท่ีได้ชือ่ว่ามรีะบบการศกึษา
ดีท่ีสุดแห่งหนึ่งของโลก มาใช้ในการปฏิรูป 
การเรียนการสอน ภายใต้การบริหารจัดการ
ของ ดร. ศราวุธ สุตะวงค์ ผู้อ�านวยการโรงเรยีน 
องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัเชยีงราย จนกลายเป็น 
ต้นแบบ ‘โรงเรียนแห่งการคิด’ ของไทย ท่ีมี
หลากหลายองค์กรจากท่ัวประเทศแวะเวียน 
มาศึกษาดูงานอย่างต่อเนื่อง

โรงเรียน ‘สอนคิด’
Thinking School

‘Thinking School’ หรอืเรยีกว่า ‘โรงเรยีน 
แห่งการคิด’ เป็นนวัตกรรมทางการศึกษา 
ท่ีได้รบัการยอมรบัในระดบัสากล โดยครผูู้สอน 
มีหน้าท่ีกระตุ้นทักษะและพัฒนาการทางด้าน 
ความคดิของเดก็ ๆ  ให้เกิดการแลกเปลีย่นเรยีนรู้ 
ระหว่างครูและนักเรียน หรือระหว่างนักเรียน 
ด้วยกนัเอง ให้สามารถคดิ วเิคราะห์ สร้างสรรค์  
และสังเคราะห์ได้ ซึ่งกระบวนการเหล่านี้ 
จะท�าให้เด็ก ๆ มีความเข้าใจอย่างถ่องแท ้
ในทุกสาระการเรยีนรู้ ทดแทนการเรยีนการสอน 
แบบเดิม ๆ ท่ีครูเป็นผู้บรรยายให้นักเรียนฟัง
เพียงฝ่ายเดียว

ดร. ศราวุธ ได้เผยถึงแก่นของการท�า 
Thinking School ไว้ว่า “เราต้องเปลี่ยน  
‘การรบัรู้’ ให้เป็น ‘การเรยีนรู้’ น่ีคอื ‘ห้องเรยีน’  
ไม่ใช่ ‘ห้องสอนให้จ�า’ แต่สอนให้เข้าใจ ครกูต้็อง 
ไม่เน้นการสอน แต่เน้นสร้างการเรียนรู้และ 
สร้างแรงบันดาลใจให้เด็ก ๆ  นั่นคือ ต้องให้ทั้ง  
‘วชิาการ วชิาชพี และวชิาชวีติ’ แก่เขา ต้องเอา
เด็กเป็นตัวตั้ง ไม่ใช่วิชาเป็นตัวตั้ง ตามหัวใจ 
ของการปฏริปูการศกึษา น่ันคอื ‘Teach Less,  
Learn More’ นั่นเอง”

หลักการส�าคัญของ Thinking School  
คอื ไม่ต้องการให้เดก็เรยีนแบบท่องจ�า แต่เดก็ ๆ   
เหล่านี้ ควรจะต้องรู้จักคิดได้ แก้ปัญหาเป็น  
และท�าอย่างสร้างสรรค ์ รวมท้ังทางโรงเรียน 
ต้องจดัการเรยีนรู้ท่ีเหมาะสมตามความต้องการ 
ของนักเรียนแต่ละคน เพื่อให้เขามีความสุข 
ในการเรยีนรู้และอยากไปโรงเรยีนในทุก ๆ  วนั

เคร่ืองมือ ‘สอนคิด’ 
Thinking Tools

“เดก็และเยาวชนไม่ได้เป็นเดก็ดหีรอืเดก็เก่ง 
ด้วยกันทุกคน จะต้องมีที่เกเรบ้าง ติดเกมบ้าง  
กลุ่มน้ีไม่ค่อยมีใครอยากรับเข้าเรียน เราต้อง 
ให้โอกาสกับเด็กทุกคน เพราะว่าเด็กทุกคน 
มีความแตกต่างกันไป”

ดร. ศราวุธ เล่าถึงเหตุผลและสภาพปัญหา
ทางด้านการศกึษาท่ีเดก็ไทยต้องเจอ เนือ่งจาก
การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของโลกปัจจุบัน 
ช่องว่างและความแตกต่างทางสังคม ก่อให้เกิด 
การขาดโอกาสของเด็ก ๆ โดยเฉพาะกับเด็ก
ต่างจังหวัด หรือเด็กในชนบทห่างไกลมากกว่า 
เมือ่เทียบกบัเดก็ในเมอืงและกรงุเทพมหานคร  
แต่ในขณะเดยีวกนั ความก้าวหน้าทางเทคโนโลย ี
กก็ลายเป็นโอกาสท่ีจะช่วยสร้างความเท่าเทียม 
ให้เด็ก ๆ เหล่านี้ได้

“เราจ�าเป็นต้องสร้างโอกาสให้เด็กทุกคน  
โดยการน�าออนไลน์เข ้ามาเสริม เด็กหรือ 
ผู้ปกครองไม่ต้องไปหาตวิเตอร์ ไม่ต้องจ่ายแพง  



วิทยาจารย์ • 27

หลักการส�าคัญของ Thinking 
School คือไม่ต้องการให้เด็ก
เรียนแบบท่องจ�า แต่เด็ก ๆ 
เหล่าน้ี ควรจะต้องรู้จักคิดได้ 
แก้ปัญหาเป็น และท�าอย่าง
สร้างสรรค์

ซึ่งผมมั่นใจว่า ด้วยระบบการเรียนการสอน 
แบบใหม่น้ี จะช่วยยกระดับให้การศึกษาไทย 
ดีขึ้นอย่างแน่นอน”

ดว้ยความเชื่อท่ีว่า การเรียนรู้ไม่ได้จ�ากัด
เพยีงแค่ในห้องเรยีน หรอืหนงัสือเพยีงหนึง่เล่ม  
ทางโรงเรยีน อบจ.เชยีงราย จึงได้น�าเทคโนโลยี 
มาใช้จดัการเรยีนการสอนให้ประสบความส�าเรจ็ 
และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เด็กนักเรียนที่นี่ 
สามารถไปเรียนด้วยสมุดจดเพียงเล่มเดียว  
ไม่มีการใชห้นังสือเรียนเลย แต่จะมีโอกาส 
ได้ใช้ส่ือการสอนต่าง ๆ ท้ังหนังสือนอกเวลา  
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ อินเทอร์เน็ต ส่ือออนไลน์  
ท่ีครูเตรียมเอาไว้ให้ในห้องเรียนอย่างคุ้มค่า 

โดยเฉพาะการเรียนผ่านออนไลนจ์ากบุคลากร 
และสถานท่ีต่าง ๆ  ช่วยสร้างความเท่าเทียมกนั 
ระหว่างเด็ก ๆ ท่ีนี่กับเด็กในเมือง และท�าให้ 
เดก็นกัเรยีน โรงเรยีน อบจ.เชยีงราย มผีลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนที่ดีขึ้น

อีกสิ่งหนึ่งที่ส�าคัญและไม่ควรมองข้าม คือ 
การจัดสถานท่ีและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ 
ท่ีมคีวามสุข เหมาะสมกบัความต้องการของเดก็ 
แต่ละคน ซึง่จดุเด่นของโรงเรยีน อบจ.เชยีงราย  
ท่ีสังเกตเห็นได้อย่างชัดเจน คือ อาคารเรียน 
มีสีสันสดใสสวยงาม ตัง้อยู่ภายในสนามกฬีากลาง  
จังหวัดเชียงราย รายล้อมด้วยลานกีฬาต่าง ๆ  
ท้ังสนามบาสเก็ตบอล ฟุตบอล สระว่ายน�้า  
สนามเด็กเล่น หากใครมีโอกาสได้ไปเยี่ยมชม 
ภายในโรงเรยีนกจ็ะเห็นว่า ห้องเรยีนแต่ละห้อง 
ล้วนมีการตกแต่งอย่างสวยงามในรูปแบบท่ี 
แตกต่างกนัไป ส่ิงเหล่านีถ้อืเป็นสภาพแวดล้อม 
ท่ีช่วยส่งเสริมการเรียนรู ้ของเหล่า ‘นักคิด’  
ได้เป็นอย่างดี

เส้นทาง ‘นักคิด’ 
3 หลักสูตร 12 โปรแกรม 

“โรงเรียน อบจ.เชียงราย เข้าใจศักยภาพ 
ของเดก็ทุกคน เปิดโอกาสให้นักเรยีนเลอืกเรยีน 
ตามเส้นทางท่ีตนมคีวามสนใจหรอืถนัด มากถงึ 
3 หลักสูตร 12 โปรแกรมวิชา ทุกคนมีโอกาส
และสามารถประสบความส�าเร็จได้ ไม่เฉพาะ 
เด็กท่ีเก่งวิทย์-คณิต หรือเก่งภาษาเท่าน้ัน  
เพราะเดก็ทุกคนเก่งทุกราย แต่เก่งกนัคนละด้าน  
เขาเก่งแตกต่างกนั”

หลักสูตรการเรียนการสอนของโรงเรียน  
อบจ.เชียงราย ถูกออกแบบขึ้นโดยมุ่งเน้นตาม 
ความสนใจของนกัเรยีนเป็นส�าคญั แบ่งออกเป็น 
3 หลักสูตร 12 โปรแกรมวิชา ดังนี้

1. หลักสตูรพเิศษภาษาอังกฤษ (English 
Program: EP) เปิดสอนในระดับชั้นอนุบาล
และประถมศึกษา เพื่อเป็นพื้นฐานในการ
ประกอบอาชีพ หรือการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น
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2. หลักสตูรปกต ิ(General Program) 
เปดิสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและ 
ตอนปลาย ส�าหรับเด็กท่ีมีอัจฉริยภาพในด้าน
ต่าง ๆ  สามารถพฒันาตนเองตามศกัยภาพท่ีมี  
โดยแบ่งออกเป็น 12 โปรแกรมวิชา ได้แก่

 • ห้องเรียนพิเศษเตรียมแพทย์-วิศวะ 
(Genius Science-Math: GSM)

 • ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์ (Talented Science-
Math: TSM)

 • ห้องเรยีนพเิศษภาษาองักฤษ (Talented 
English Program: TEP)

 • ห้องเรียนพิเศษภาษาจีน (Talented 
Chinese Program: TCP)

 • ห้องเรยีนท่ัวไป (Talented General 
Program: TGP)

 • ห้องเรยีนผู้น�าแห่งการพฒันา (Citizen 
Empowerment Program: CEP)

 • ห้องเรยีนเตรยีมความพร้อมสู่ส่ีเหล่าทัพ 
(Pre-Cadet: PCD)

 • ห้องเรยีนความเป็นเลศิด้านธุรกิจค้าปลกี 
(Retail Management Program 
: RMP)

 • ห้องเรียนเตรียมคุรุทายาท (Pre-
Educator Program: PEP)

 • ห้องเรียนดนตรี ศิลปะ การแสดง 
(Performing Art Program: PAP)

 • ห้องเรียนการจัดการครัวและศิลปะ
การประกอบอาหาร (Smart Chef 
Program: SCP)

 • ห้องเรียนเตรียมพาณิชย์นาวี 
(Merchant Marine Program: 
MMP)

3. หลักสูตรอัจฉริยภาพทางด้านกีฬา 
(Excellent Sport: E-Sport) เปิดโอกาส
ให้นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษด้านกีฬา  
ไม่ว่าจะเป็นฟุตบอล วอลเลย์บอล และกฬีาอืน่ ๆ   
ได้พัฒนาศักยภาพตนเองไปสู่ความเป็นเลิศ 
และพัฒนาสู่การเป็นนักกีฬาอาชีพในอนาคต

“หลัก สูตรและโปรแกรมวิชา เหล ่า น้ี  
เป็นการสร้างแรงบันดาลใจให้นักเรียนรู ้จัก 

ตนเอง และเลือกที่จะเรียนเพื่ออนาคตที่ดีกว่า  
แทนท่ีเรยีนไปโดยไม่รู้ว่าอนาคตจะเป็นอย่างไร 
ผู้ปกครองก็เช่นกัน ทุ่มเงินลงไปให้ลูกหลาน
เรยีนจบ จบแล้วจะมงีานรองรบัหรอืไม่ ค่อยมา 
วา่กันอีกทีน้ันเป็นการสูญเปล่า ซึ่งโรงเรียน 
อบจ.เชียงราย จะไม่ท�าเด็ดขาด” ดร. ศราวุธ  
ตอกย�้าให้เห็นความส�าคัญของการเปิดโอกาส 
ให้เด็ก ๆ ได้ ‘คิด’ และได้ ‘เลือก’ วิชาเรียน 
ตามความถนัดและความสนใจของตน

การสร้างครู ‘สอนคิด’
“ในกระบวนการเรยีนรู้ท่ียดึผู้เรยีนเป็นส�าคญั  

ครูส�าคัญที่สุด”
การสร้าง ‘นกัคดิ’ หรอืนกัเรยีนตามแนวทาง  

Thinking School นอกเหนือไปจากการ 
มุ่งพัฒนาทักษะกระบวนการทางด้านความคิด 
และการแก้ปัญหาของนักเรียนเป็นส�าคัญแล้ว  
ยังมีส่ิงท่ีส�าคัญไม่แพ้กัน นั่นคือ การสรรหา
ครูท่ีเหมาะสม การสร้างความรู้ ความเข้าใจ  
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ให้คุณครูทุกคนตระหนักในความส�าคัญของ  
‘การสอนคิด’ ไปจนถึงพัฒนาศักยภาพของ 
ครูผู้สอนอยู่เสมอ เพราะว่าครูผู้สอนจะไม่ใช ่
ผู้สอนเฉพาะสาระวชิา แต่จ�าเป็นต้องสอนเทคนคิ 
และวธีิคดิท่ีมีหลากหลายวธีิให้แก่นกัเรยีนด้วย

“เราจะติดอาวุธให้ผู้สอนตามกระบวนการ 
จดัการเรยีนรู้อย่างเป็นระบบ ท่ีให้ความส�าคญั 
กบัวธีิหรอืกระบวนการ มากกว่าข้อมลูหรอืเน้ือหา  
มุ่งเน้นให้เกิดการตระหนักรู้ มเีหตมุผีลมากขึน้” 
ดร. ศราวุธ ไม่ลืมท่ีจะย�า้ถงึความส�าคญัของการ 
พฒันา ‘ครสูอนคดิ’ ก่อนท้ิงท้ายถงึความส�าเรจ็ 
ท่ีเกิดขึน้จากการลงมือเปล่ียนแปลง เพือ่ปฏิรปู 
การเรยีนการสอน มาสู่การเป็นต้นแบบโรงเรยีน
แห่งการคิดอันดับ 1 ของไทย

“ถ้าผู้บรหิารโรงเรยีนไม่เปลีย่นความคดิใหม่  
ให้นักเรยีนเป็นศนูย์กลาง ไม่ว่าจะเก่งหรอืไม่เก่ง  
หรือเกเรไปบ้าง เราก็จะต้องให้ความรักแก่เขา  
ให้โอกาส เพิ่มคุณภาพ เพื่ออนาคตท่ีดีกว่า 
ให้ทุกคน น่ีคอืส่ิงท่ีโรงเรยีน อบจ.เชยีงราย เป็น 

โรงเรียน อบจ.เชียงราย
ท่ีอยู่ ถนนหน้าสนามกีฬา ต�าบลรอบเวียง 

อ�าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 57000

สังกัด องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน

เปิดท�าการเรียนการสอน ระดับช้ัน 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6

จ�านวนนักเรียน ประมาณ 3,219 คน

ครูผู้สอน 215 คน

เบอร์ติดต่อ 0 5371 7788

และมคีวามภาคภมูใิจท่ีได้เป็นโรงเรยีนต้นแบบ 
ให้โรงเรยีนดงั ๆ  ในกรงุเทพฯ และจงัหวดัอืน่ ๆ   
มาดูงานทุกปี ปีละหลายร้อยคน ส่วนด้านกีฬา  
นักเรียนของเราก็ติดทีมชาติมากท่ีสุดด้วย 
โดยเฉพาะฟุตบอลและจักรยาน”

จากการน�า ‘นวัตกรรม Thinking School’  
หรอื ‘การสอนคดิ’ มาปรบัใช้ในระบบการเรยีน
การสอนของโรงเรยีน อบจ.เชยีงราย มานานกว่า  
10 ปี ส่งผลให้นักเรียนท่ีนี่มีผลการเรียนท่ีดี  
มีความสามารถในการแข่งขันเวทีต ่าง ๆ  
ได้เป็นอย่างดี ท้ังเวทีวิชาการ กีฬา วิชาชีพ  
รวมไปถงึในวิชาชวิีต เดก็ ๆ  ต่างมทัีกษะชวิีตท่ีดี  
สามารถคดิ วิเคราะห์ เอาตวัรอด มรีายได้เลีย้งชพี  
และใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างปลอดภัย

“...เพราะทกุการกระท�าเริม่จากความคดิ 
การเริ่มต้นการศึกษาด้วยการฝึกคิดให้เป็น 
จงึเป็นอกีสิ่งหนึ่งที่ประกันอนาคตได้จริง” 

หลักสูตรและโปรแกรมวิชา
เหล่าน้ี เป็นการสร้าง 
แรงบันดาลใจให้นักเรียนรู้จัก
ตนเอง และเลือกท่ีจะเรียน 
เพ่ืออนาคตท่ีดีกว่า แทนท่ีจะ
เรียนไปโดยไม่รู้ว่าอนาคต 
จะเป็นอย่างไร



จ ากสถานการณ์จ�านวนผู้สูงอาย ุ
ท่ีมีภาวะพึ่งพิงระดับปานกลาง 
ขึ้นไป มีจ� านวนเพิ่มมากขึ้น 
อย ่างต ่อเนื่องและเป็นปัญหา

ส�าคญัในระดบัประเทศ ในขณะท่ีศกัยภาพของ
ครอบครัวในการดูแลผู้สูงอายุนั้นถดถอยลง 
ด้วยครอบครวัท่ีมขีนาดเลก็ลง การเคลือ่นย้าย 
แรงงานจากชนบทสู่เมือง รวมถึงการท�างาน 
นอกบ้านของสตร ีอกีท้ังระบบบรกิารสาธารณสุข 
และบริการด้านสังคมท่ีผ่านมา อยู่ในลักษณะ
ตั้งรับ ให้บริการแก่กลุ่มผู้สูงอายุท่ีไม่มีภาวะ
พึ่งพิงเป็นหลัก กลุ่มผู้สูงอายุผู้มีภาวะพ่ึงพิง 
จึงมีข้อจ�ากัดในการเข้าถึงการบริการ และ 
มกัเป็นไปในรปูการสงเคราะห์ชัว่คราวไม่ต่อเนือ่ง 
เท่าท่ีควร ซึ่งเป็นท่ีมาของความร่วมมือของ
หลายกระทรวง อาทิ กระทรวงสาธารณสุข 
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงศึกษาธิการ  

กศน. เสนออาชีพ 
ใหม่แห่งทศวรรษ  
จับมอืเครอืขา่ยอบรม 
Care Giver ดูแล 
ผู้สูงอายุภาวะพึ่งพิง
ในยุคสังคมสูงวัย
สมบูรณ์แบบ
เร่ือง กองบรรณาธิการ
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รู้ ไว้ใช่ว่า



กระทรวงพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนษุย์ 
รวมถงึหน่วยงานภาคประชาสังคม ในการดแูล
ผู้สูงอายุร่วมกัน

น.ส.วาสนา โกสีย์วัฒนา ครูเชี่ยวชาญ 
ศูนย ์การศึกษานอกระบบและการศึกษา 
ตามอธัยาศยักลุ่มเป้าหมายพเิศษ ส�านักงาน กศน.  
กล่าวว่า ส�านักงาน กศน. ได้รบัมอบหมายให้เป็น 
‘หน่วยงานหลกั’ รบัผดิชอบมาตรการย่อยท่ี 1.6 
การสร้างความรอบรู ้ให ้คนรุ ่นใหม่เตรียม 
ความพร้อมในทุกมิติ ซึ่งอยู่ภายใต้มาตรการ
หลักที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและ
คนทุกวัย

จากโจทย์ใหม่ท่ีส�านักงาน กศน. ได้รับนี้ 
มพีฒันาการมาตัง้แต่ปี 2559 เกิดการบรูณาการ 
ความร่วมมอืระหว่าง 7 กระทรวง 2 หน่วยงาน  
ประเดน็ท่ี กศน. ได้รบัมอบหมาย คอื ให้ช่วยผลติ 
ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (Care Giver) เพื่อสนับสนุน
ระบบการดูแลระยะยาวส�าหรับผู ้สูงอายุ
และผู้มีภาวะพึ่งพิง (Long Term Care)  
ของกระทรวงสาธารณสุข และจัดกิจกรรม 
การศกึษาตลอดชวีติกลุ่มผู้สูงอาย ุเพือ่แก้ปัญหา 
ภาวะซึมเศร้า สุขภาพกาย และสร้างอาชีพ

เพื่อเพิ่มรายได้ โดยหน่วยงานบูรณาการ 
ได้ประชุมเพื่อประเมินสถานการณ์ร่วมกัน  
ซึ่งพบว่า ผู้สูงอายุส่วนใหญ่มีความไม่พร้อม 
ในการด�ารงชวิีตใน 4 มิต ิคอื ด้านสุขภาพ พบว่า 
มปัีญหาสุขภาพจากโรคไม่ตดิต่อเรือ้รงั (NCDs 
หรือ non-communicable diseases) 
อันเป็นผลจากพฤติกรรมจากช่วงวัยท่ีผ่านมา  
ด้านเศรษฐกิจ พบว่ามีรายได้ไม่เพียงพอ 
ต่อการด�าเนินชีวิต ไม่มีบุตรหลานเกื้อหนุน 
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ไม่มีเงินออม ไม่มีอาชีพ ด้านสังคม พบว่า 
ผู้สูงอายุไทยส่วนใหญ่มักใช้เวลาช่วงกลางวัน
นอนพกัผ่อนอยู่ภายในบ้าน ไม่ค่อยมกิีจกรรมท�า 
และด้านสภาพแวดล้อม พบว่า สภาพแวดล้อม 
ภายในบ้านไม่เหมาะกบัการอยู่อาศยั มหีลายจดุ 
มีความเส่ียงต่อการพลัดตกหกล้ม ซึ่งเป็น 
สาเหตหุลกัของการเป็นผู้มภีาวะพ่ึงพงิในอนาคต 
รวมท้ังสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเป็นพื้นท่ี
สาธารณะไม่เอื้อให้ผู ้สูงอายุและคนพิการ 
ออกมาใช้ชีวิตนอกบ้านได้ด้วยตนเอง

ผลการด�าเนนิงานในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
ใน 2 โครงการ 1) โครงการเสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตผู ้สูงอายุ จัดขึ้นเพื่อให้ผู ้สูงอายุภาวะ  
‘ติดสังคม’ ได้รับการเสริมสร้างคุณภาพชีวิต
ท่ีเหมาะสมกับวัยและความต้องการ มีความรู้ 
ความเข้าใจในการดูแลสุขภาพและอนามัย 
ของตนเองเพื่อคงภาวะติดสังคมไว ้ให ้ได ้
นานท่ีสุด หรอืจนวาระสุดท้ายของชวีติ จะได้ไม่เป็น 
‘ผู ้สูงอายุในภาวะพึ่งพิง’ รวมท้ังให้เยาวชน
และคนวัยท�างานได้ตระหนักและเห็นคุณค่า

ของผู้สูงอายุ เกิดการเกื้อกูลระหว่างวัยภายใน
ครอบครัวและชุมชน ในปีที่ผ่านมามีเป้าหมาย 
เสริมสร้างคุณภาพชีวิตกลุ่มผู้สูงอายุติดสังคม
จ�านวน 92,800 คน ใน 928 อ�าเภอ ทัว่ประเทศ 
จัดได้จริง 113,000 คน คิดเป็นร้อยละ 122 
ด�าเนินการในลักษณะกลุ ่มสนใจหรือทักษะ
ชีวิตในหลักสูตรท่ีหลากหลายเพื่อคงภาวะ 
ตดิสังคมให้กบักลุ่มเป้าหมาย และ 2) โครงการ
จัดหลักสูตรการอบรมดูแลผู้สูงอายุ กระทรวง

ในปีท่ีผ่านมามีเป้าหมาย
เสริมสร้างคุณภาพชีวิต
แก่กลุ่มผู้สูงอายุติดสังคม
จ�านวน 92,800 คน 
 ใน 928 อ�าเภอ ท่ัวประเทศ 
จัดได้จริง 113,000 คน  
คิดเป็นร้อยละ 122  
ด�าเนินการในลักษณะ 
กลุ่มสนใจหรือทักษะชีวิต 
ในหลักสูตรท่ีหลากหลาย
เพ่ือคงภาวะติดสังคม 
ให้กับกลุ่มเป้าหมาย
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ศึกษาธิการ (Care Giver) เพื่อผลิตผู้ดูแล 
ผู้สูงอายใุนระดบัชมุชนท่ีมศีกัยภาพในการดแูล
ผู้สูงอายุในภาวะพึ่งพิงภายในครอบครัว หรือ
ไปประกอบอาชีพอิสระในการดูแลผู้สูงอายุ
ในภาวะพึ่งพิง ร่วมกับกระทรวงสาธารณสุข
และองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น หลักสูตร 
70 ชั่วโมง และ 420 ชั่วโมง กลุ่มเป้าหมาย  
คอื อสม. และประชากรวยัแรงงาน อาย ุ18-59 ปี  
เพื่อเป็นหัวเรี่ยวหัวแรงในการดูแลผู้สูงอายุ

กลุ่มตดิบ้านและตดิเตยีงในสังคมไทยท่ีเพิม่ขึน้
ทุกวัน ที่น่าสนใจมากคือ อาชีพผู้ดูแลผู้สูงอายุ
จะเป็นอาชีพยอดนิยมในอนาคตอันใกล้ ทั้งใน
และต่างประเทศ อัตราเงินเดือนของอาชีพนี ้
จะสูงกว่าอาชพีอืน่ ๆ  ท่ีมวีฒิุการศกึษาในระดบั
เดียวกัน นอกจากนี้ ผู้ผ่านการอบรมหลักสูตร 
420 ชั่วโมง จะได้รับการรับรองจากกระทรวง
ศกึษาธิการ และกระทรวงสาธารณสุข สามารถ
น�าไปยกระดับอาชีพของตนเองได้
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ส�าหรบัเนือ้หาภายในหลกัสูตรประกอบด้วย 
ความรู ้ภาคทฤษฎีและการฝ ึกภาคปฏิบัติ  
อาทิ พื้นฐานความรู ้เกี่ยวกับแนวคิดทฤษฎ ี
ท่ีเกี่ยวข้อง โรคท่ีพบบ่อย ภาวะวิกฤติกับการ
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น การช่วยเหลือดูแล  
การใช้ยา การส่งเสรมิสุขภาพผู้สูงอายดุ้านอาหาร 
การออกก�าลังกาย สุขภาพจิตกับผู ้สูงอายุ  
การส่ือสารทางบวกกบัผู้สูงอาย ุการจดักิจกรรม 
นันทนาการ การเสริมทักษะด้านต่าง ๆ เช่น 
ภาษาอังกฤษ และคอมพิวเตอร์ รวมไปถึง 
การสร้างและเสริมคุณค่าในตัวผู้สูงอายุ และ
การดงึศกัยภาพในฐานะของภมูปัิญญาท่ีจะเป็น 
ศูนย์กลางของการเรียนรู ้ให้แก่คนในชุมชน  
ในการสืบทอดวฒันธรรมประเพณท่ีีดขีองชมุชน 

ไปยงัลกูหลานต่อไป โดยตัง้โจทย์การด�าเนนิงาน 
ในเรื่องนี้ไว้ 2 เรื่อง คือ ท�าอย่างไรไม่ให้ 
ผู ้สูงอายุท่ียังแข็งแรงเจ็บป่วยจนต้องอยู ่ใน 
ภาวะพึ่งพิง และท�าอย่างไรให้ผู้สูงอายุที่อยู่ใน 
ภาวะพึ่งพิงได้รับการดูแลอย่างเหมาะสม  
ไม่เป็นภาระแก่ครอบครัวมากเกินไป ท้ังนี้ 
ส�าหรับประชาชนท่ีสนใจเข้ารับการอบรม 
สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้จาก
หน่วยงานในสังกัดส�านักงาน กศน.ทั่วประเทศ 
หรือติดต่อท่ีกลุ ่มงานส่งเสริมและสนับสนุน 
การจดั กศน. ส�าหรบัผู้สูงอาย ุโทร. 0 2628 5331

ท้ังนี้ ในปีงบประมาณ 2563 ส�านักงาน 
กศน. ได้เสนอโครงการของบประมาณจาก
ส�านักงบประมาณ จ�านวน 3 โครงการ คือ 
โครงการความร่วมมือผลิตผู ้ดูแลผู ้สูงอายุ 
หลักสูตร 420 ชั่วโมง โครงการเพิ่มพูน
ศักยภาพและสานพลังการสร้างความรอบรู ้
ให้คนรุ ่นใหม่เตรียมความพร้อมในทุกมิติ  
และโครงการการจัดและส่งเสริมการศึกษา
ตลอดชีวิตเพื่อคงพัฒนาการทางกาย จิต 
และสมองของผู้สูงอายุ ซึ่งจะต้องขับเคลื่อน 
เชิงนโยบายต่อไป 

โจทย์การด�าเนินงานในเร่ืองน้ี คือ
ท�าอย่างไรไม่ให้ผู้สูงอายุท่ียังแข็งแรง
เจ็บป่วยจนต้องอยู่ในภาวะพ่ึงพิง และ 

ท�าอย่างไรให้ผู้สูงอายุท่ีอยู่ในภาวะพ่ึงพิง 
ได้รับการดูแลอย่างเหมาะสม ไม่เป็นภาระ 

แก่ครอบครัวมากเกินไป 
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ร ะบบการศกึษาส่วนใหญ่ในประเทศ
ของเราและประเทศเพื่อนบ้าน 
มีความคลา้ยคลึงกัน นักเรียน 
ในบางประเทศ อย่างสิงคโปร์และ 

ฮ่องกงใช้เวลาวัยเดก็เกอืบท้ังหมดในการศกึษา 
ท้ังในและนอกห้องเรียน ผู้ปกครองมักส่งเด็ก 
ไปเรียนพิเศษตามสถาบันกวดวิชาต่าง ๆ  
ส่วนในบ้านเราก็ไม่ต่างกัน เด็ก ๆ ตอ้งตื่น 
แต่เช้าเพื่อไปเข้าแถวเคารพธงชาติ ใช้เวลา 
ในห้องเรียนวันละหลายชั่วโมง แถมด้วย 
การบ้านหลังเลิกเรียนอีกด้วย ความหวังท่ีว่า 
อยากให้เดก็ได้ความรู้มาก ๆ  จงึต้องเรยีนหนกั 
ดูเหมือนว่าจะไม่ได้สร้างผลลัพธ์เทา่ท่ีผู้ใหญ่ 
คาดหวัง ในขณะที่ประเทศซึ่งมีความก้าวหน้า 
ทางการศึกษาอย่างฟินแลนด์ กลับใช้รูปแบบ 
การเรียนการสอนท่ีเปิดโอกาสให้เด็กได้เล่น 
พร้อมเรียนรู ้ มีอิสระในการเลือกเรียนส่ิงท่ี 
ตนเองสนใจ ไม่มีการบ้านต้องท�าและอกีหลาย 
เรื่องที่อาจจะค้านกับความรู้สึกของเรา ว่าอาจ 
ไม่ได้ส่งผลดต่ีอระบบการศกึษาและต่อนกัเรยีน  
แล้วอะไรคือสาเหตุท่ีท�าให้ฟินแลนด์มีรูปแบบ 
การเรียนการสอนแบบนั้น  และน�าไปสู  ่
การเป็นต้นแบบแห่งการศึกษาที่ดีที่สุดในโลก

หลายคนช่ืนชมยกย่องว่า การศึกษาของ
ประเทศฟินแลนด์คือระบบการเรียนการสอน
ท่ีมีคุณภาพมากท่ีสุดในโลก ‘ครูจุ๊ย’ กุลธิดา 
รุ่งเรืองเกียรติ นักวิชาการด้านการศึกษา 
และผู้เช่ียวชาญด้านการศึกษาของฟินแลนด์ 
ได้ให้สัมภาษณ์กับวารสารวิทยาจารย์ 
ในประเด็นน้ี พร้อมแสดงทรรศนะ 
ด้านการพัฒนาระบบการศึกษาไทย
เรียบเรียง มณิษา มณีรัตน์ 

การศึกษาฟินแลนด์ ต้นแบบ
แห่งการศึกษาที่ดีที่สุดในโลก

Reasons 
Why Finland 
Has Great 
Education 
System

การศึกษา
รอบทิศ
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จุดเร่ิมต้นคือการตกลงกัน
มองย ้อนกลับไป ท่ี จุดเริ่ มต ้น ท่ีท� าให  ้

ฟินแลนด์ตัดสินใจรื้อระบบการศึกษาใหมน่ั้น  
เกิดจากความต้องการในการพัฒนาศักยภาพ 
ของ ‘คน’ ในประเทศให้มากท่ีสุดเท่าท่ีพวกเขา 
จะสามารถท�าได้ และการศึกษาคือเครื่องมือ 
ท่ีจะช่วยท�าให้ความต้องการของเขาประสบ 
ผลส�าเร็จ น�าไปสู่การตกลงร่วมกันของคน 
ในประเทศในด้านการปฏิรูปการศึกษา เพราะ 
ทุกฝา่ยมีเป้าหมายเดียวกันและพร้อมท่ีจะ 
ก้าวข้ามความเหลือ่มล�า้ของสังคม หรอืข้อจ�ากัด 
ต่าง ๆ จึงน�าไปสู่การเปลี่ยนแปลงครั้งส�าคัญนี้

“การพฒันาการศกึษาของฟินแลนด์ เกิดจาก 
จุดเปลี่ยนในประเทศหลังสงครามโลกครั้งที่ 2 
ท่ีต้องการให้ประเทศพัฒนาโดยใช้ศักยภาพ 
ของคนให้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะเป็นไปได้ และเขากร็ู้ว่า 
การศึกษาคือหนทางท่ีจะน�าไปสู่เปา้หมายน้ี 
เพราะว่าทรัพยากรอื่นเขามีจ�ากัด ก็คือต้อง 
พัฒนาคนให้สูงท่ีสุด พัฒนาให้การศึกษาเป็น 
สิทธิขั้นพื้นฐานของคน ซึ่งก่อนหน้านี้ก็ประสบ 
ปัญหาเรื่องความเหลื่อมล�้า แต่พอเขาตกลง 
ข้อน้ีกันได้ เขาก็ท�าให้การศึกษาภาคบังคับ
เป็นการศึกษาที่ไม่เสียค่าใช้จ่าย”

'ครูจุ๊ย' กุลธิดา รุ่งเรืองเกียรติ กล่าวเริ่มต้น 
บทสัมภาษณ์

ไม่ได้สร้างเสร็จในวันเดียว
ค�าถามต่อมา เมือ่เข้าใจตรงกนัถงึเป้าหมาย 

แล ้วส่ิงท่ีจะท�าต ่อไปคืออะไร ค�าตอบคือ 
ฟินแลนด์เริม่ก้าวแรกโดยการฝึกแบบรวมศนูย์ 
เพือ่ให้ครมูมีาตรฐานเดยีวกนั แล้วค่อยกระจาย 
อ�านาจให้ผู ้สอนมีสิทธิเสรีภาพในการสอน  
แต่กย็งัอยู่ภายใต้แนวคดิ เป้าหมาย และมาตรฐาน 
ท่ีท้ังรัฐบาลและประชาชนสามารถวางใจได ้
และกว่าจะส�าเร็จได้อาจกินเวลาถึงช่วงชีวิต 
ของคนหนึ่งคนเลยทีเดียว 

“ในการพัฒนายุคแรก ๆ ฟ ินแลนด ์
พยายามสร้างมาตรฐานให้ใกล้เคียงกันก่อน 
และค่อยไปกระจายให้ครูมีอ�านาจตัดสินใจ 
และในท้ายท่ีสุดครูจะสามารถเป็นเจ้าของ 

ห้องเรยีนของตวัเองได้อย่างแท้จรงิ โดยในยคุท่ี 
การฝ ึกครู มีความเข ้มข ้นและมีคุณภาพ  
ก็คือช่วงยุคหลัง ๆ ท้ังน้ี ระยะเวลาท่ีเรา 
เริม่เห็นผลของการเปล่ียนแปลงด้านการศกึษา 
น่าจะ 60-70 ปี คิดง่าย ๆ  ก็คือ 1 ชั่วอายุคน”

ไม่ได้มาจากความสมบูรณ์แบบ
ฟินแลนด์เป็นประเทศท่ีต้องเจอกับภาวะ 

สงคราม ประสบกับความยากจน แต่ก็ไม่ได้ 
ท้ิงเรื่องการศึกษา ด้วยความท่ีอยากให้เด็ก 
มีการศึกษาที่ดี จึงท�าให้ผ่านช่วงเวลานั้นมาได้

“ฟินแลนด์พัฒนาการศึกษาในวันท่ีตัวเอง 
อยู่ในภาวะสงคราม ในภาวะท่ีประเทศจนมาก ๆ   
ในภาวะท่ีความเหลื่อมล�้ายังเป็นปัญหาของ 

ฟินแลนด์ ไม่ได้ปฏิรูปการศึกษาด้วยอะไร 
ใหญ่โตเลย เขาเร่ิมท่ีอาหารกลางวันเด็ก  
เขาบอกว่าเด็กมาโรงเรียนท่ีไม่มีค่าใช้จ่ายแล้ว  
อาหารกลางวันก็ต้องไม่มีค่าใช้จ่าย
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“ปรัชญาของการเรียนแบบฟินแลนด์ 
ท่ีแตกต ่างจากไทยก็คือ เอามนุษย ์เป ็น 
ศูนย์กลาง หมายความว่า จะท�าให้เด็กคนหนึ่ง 
มีพัฒนาการก็ตอ้งดูว่าเด็กในวัยน้ันต้องการ 
อะไร แล้วกไ็ม่เร่ง ถ้าเราสังเกต ฟินแลนด์จะพดูว่า 
ไม่เร่งเรยีน ท่ีไม่เร่งเพราะเขาบอกว่าหากเร่งไป 
ก็ไม่มีประโยชน์ เด็กก็ต้องได้เป็นเด็ก ถึงวัย 
ท่ี เขาเป ็นเด็ก เขาก็ต ้องได ้เล ่นเปน็เด็ก  
ฟินแลนด์จงึมสีถาบนัวจิยัเพือ่การเล่นโดยเฉพาะ 
ส�าหรบัเดก็ ดงัน้ัน การฝึกคณุครหูรอืผู้ดแูลเดก็  
ก็จะต้องมีความเข้าใจในส่วนน้ีว่า ไม่ต้องรีบ  
ถ้าเห็นเด็กสนใจ ก็ไปตามความสนใจของเด็ก  
และเด็กแต่ละคนก็ไม ่เหมือนกัน น่ีก็ เป ็น 
อีกอย่างหน่ึงท่ีแตกต่างจากไทยแบบส้ินเชิง  
เพราะว่าเขามองว่าเด็กแต่ละคนไม่เหมือนกัน 
ก็ไม่ต้องเปรียบเทียบเด็ก”

เรียนรู้เพ่ือจัดการ
การศกึษาของประเทศฟินแลนด์สอนทักษะ 

ในการใช้ชวีติ ค่อย ๆ  ให้เดก็ได้เรยีนรู้ไปเรือ่ย ๆ  
ตามหาความถนดัของตวัเอง และรู้จกัวิธีจดัการ 
กับปัญหาที่เกิดขึ้น

“การเรียนของฟินแลนด์ถือว่าไปสุดทาง 
มาก ๆ  เพราะในแง่ท่ีเขามองว่า เขาต้องสร้างเดก็ 
ทีเ่ป็นเด็กอยากเรียนรู้และมีทักษะในการเรียน 
คือ เรียนเพื่อเรียนรู ้ เ ม่ือเกิดป ัญหาขึ้น  
ท�าอย่างไรจะสามารถหาความรู้ได้และเรียนรู้ 
ว่าการจดัการความรู้ต้องท�าอย่างไร น่ีต่างหาก 
คือสิ่งที่มันเกดิขึ้นในโรงเรียน นี่คือข้อแตกต่าง 
กันส้ินเชิงแบบกลับหัวกลับหางกับของไทย 
ท่ีพลกิแบบยนือยู่คนละฝ่ัง เรายงัยนือยู่ในจดุท่ี 
ต ้องการส่งต่อความรู ้ให ้กับผู ้เรียนอยู ่เลย  
และข้อสอบของเรากวั็ดและประเมนิ ในขณะท่ี 
ฟินแลนด์วัดและประเมินท่ีพัฒนาการอย่างท่ี 
ค่อย ๆ  ดพูฒันาการลกูไปทีละนิด และท่ีส�าคญั 
คือดูว่าลูกถนัดอะไร แล้วท้ังระบบการศึกษา 
และผู้ปกครองจะสนับสนุนเอง พอคุณสบาย 
ท้ังตวัท้ังใจแล้ว คณุกม็องว่าการเรยีนเป็นเรือ่ง 
ท่ีสนุก และคุณก็จะอยากเรียน ในท้ายท่ีสุด 
คุณก็จะมีแรงเรียนไปตลอดชีวิต” 

ฟินแลนด์อยู ่ แต่ความมุ่งม่ันและฉันทามต ิ
ท่ีมีร ่วมกันของคนในสังคม ภาคการเมือง 
และภาครฐัท�าให้เกดิส่ิงน้ีต่างหาก แม้ในยคุแรก 
ฟินแลนด์ไม ่ได ้ปฏิรูปการศึกษาด้วยอะไร 
ท่ียิ่งใหญ่เลย เขาเริ่มท่ีอาหารกลางวันเด็ก  
เขาบอกว่าเด็กมาโรงเรียนที่ไม่มีค่าใช้จ่ายแล้ว  
อาหารกลางวันก็ต้องไม่มีค่าใช้จ่าย แม้ใน 
ยุคสงคราม การท่ีเดก็ทุกคนน้ันได้มาโรงเรยีน  
ได้กนิข้าวด ีๆ  ร้อน ๆ  สักมือ้ จะท�าให้เขารู้สึกว่า 
เขาได้เข้าถึงคุณภาพชีวิตแบบเท่าเทียมกัน  
ถึงแม้ในยุคแรกน้ันอาหารกลางวันท่ีโรงเรียน 
ฟินแลนด์ก็ไม่ได้เลอเลิศ เรียกได้ว่าเขาก็ไม่ได ้
พัฒนามาจากความสมบูรณ์แบบเลย” 

เด็กก็ต้องได้เป็นเด็ก
ปรัชญาของการเรียนแบบฟินแลนด์คือ 

‘มนุษย์คือศูนย์กลาง’ ให้ความส�าคัญว่าเด็ก 
ในแต่ละวยันัน้ต้องการอะไร และไม่จ�าเป็นต้อง 
เรง่รีบสอนอะไรให้เด็กมากจนเกินไป เพราะ 
ฟินแลนด์ตระหนกัได้ว่า การเร่งรบีให้เดก็เรยีน
ก่อนวัยนั้นไม่เกิดประโยชน์อย่างที่ควร
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เทคโนโลยีไม่ใช่ค�าตอบท้ังหมด
ในภาวะวิกฤติไวรัสโควิด-19 การเรียน 

การสอนออนไลน์เป็นอีกหนึ่งตัวเลือกท่ีถูกน�า 
มาใช้ในปัจจุบัน แต่การใช้เทคโนโลยีการสอน 
ออนไลน์เป็นแค่ส่วนหนึง่ของการเรยีนรู้เท่านัน้ 

“ขึ้นอยู่กับว่าส่ือท่ีเราน�ามาใช้สอนกับเด็ก 
มีคุณภาพมากแค่ไหน ส่วนตัวมองว่ายังไง 
การเรียนรูเ้ป็นเรื่องของมนุษย์ โดยเฉพาะ 
ถ้าเป็นเดก็เลก็ เราอาจจะใช้ส่ือได้ประมาณหน่ึง  
แต่ต้องมกีจิกรรมอืน่ ๆ  ควบคู่ประกอบกนัไปด้วย 
ดังน้ัน เทคโนโลยีจึงสามารถใช้เป็นส่วนหน่ึง 
ของการเรียนรู้ได้ แต่จะใช้เป็นท้ังหมดไม่ได้ 
เพราะเราไม ่เชื่ออยู ่ดีว ่าจะสามารถเรียน 
แบบผ ่านจอหรือผ ่านหนังสืออย ่างเดียว 
แล้วจะท�าให้ได้คุณภาพแบบท่ีเรามีครูเก่ง ๆ  
และในขณะเดียวกันก็ ไม ่สามารถสร ้าง 
การเรียนการสอนท่ีช่วยพัฒนาเด็กได้โดยไม่มี
เทคโนโลยี”

เทคโนโลยีต้องมีความเหมาะสม 
ด้วยวิวัฒนาการในยุคปัจจุบัน เทคโนโลยี 

เป็นส่ิงท่ีเข้าถึงได้ง ่าย แต่เทคโนโลยีก็ต้อง 
เหมาะสมกับผู้เรียนและผู้สอนด้วย จึงจะท�าให้ 
เกิดประโยชน์มากที่สุด

“เครื่องมือท่ีถูกน�ามาใช้ควรเป็นเครื่องมือ 

ท่ีช่วยเหลอืคณุคร ูให้สามารถไปบรหิารจดัการ 
พัฒนาห้องเรียนและนักเรียนของตัวเองได้  
ส ่วนตัวเองมองเป็นเครื่องมือหน่ึงเท่าน้ัน 
ซึง่กม็เีครือ่งมอือกีหลายหลาก ไม่จ�าเป็นต้องพึง่ 
เทคโนโลยีอย่างเดียวก็ได้ แต่ท้ังน้ีถ้าคุณจะใช ้
เทคโนโลย ีกต้็องเป็นการใช้เทคโนโลยท่ีีเหมาะสม 
กับช่วงวัยนักเรียน เหมาะสมกับการเรียนรู ้
ท่ีช่วงวัยน้ันต้องการ ตอนน้ีเรามีเรยีนออนไลน์  
คุณครูสามารถไปศึกษาเองได้ในอินเทอร์เน็ต 
ว่าคุณครูต้องท�าอะไรบ้างในใบงานต่าง ๆ  
และท่ีส�าคัญคุณครูในพื้นท่ีห่างไกลก็จ�าเป็น 
ต ้องได ้รับการสนับสนุนอุปกรณ์ท่ีจ�าเป ็น 
เพ่ือให้ใช้ในการเรียนการสอน รวมไปถึงควร 
เลือกใช้อุปกรณ์ให้เหมาะสมกับช่วงวัยเด็ก 
และสามารถออกแบบตามความต้องการได้” 

ผู้ปกครองต้องพร้อม
การเรียนการสอนออนไลน์ท่ีน�ามาใช ้ 

ในปัจจุบัน นอกจากตัวครูผู ้สอนท่ีต้องท�า 
แผนการสอนมาอย่างดี อีกหนึ่งตัวแปรส�าคัญ 
คอื ผู้ปกครองของเดก็ท่ีพร้อมจะให้ความร่วมมอื 
ในเรื่องนี้ด้วย

“ผู้ปกครองต้องพร้อม บทบาทของโรงเรยีน 
กต้็องชดัเจนว่า บทบาทของผูป้กครองคอือะไร 
จะให้ผู้ปกครองท�าอะไรบ้าง แล้วกมี็การส่ือสาร 
ท่ีสม�่าเสมอ โรงเรียนจะท�าอันน้ี ผู้ปกครอง 
ท�าอนัน้ี เราจะเสรมิกนัในบรบิทแบบน้ี ในกรณี 
ท่ีผู้ปกครองไม่พร้อมจริง ๆ ในหลายประเทศ 
ตอนน้ีคือ ต้องส่งเด็กกลับมาท่ีศูนย์หรือพื้นท่ี 
โรงเรียนอยู่ดีเพื่อท่ีจะให้คุณครูหรือบุคลากร 
ในโรงเรียนมาช ่วยจัดการเรียนการสอน  
อย่างสิงคโปร์เน่ีย ท่ีท�าแบบน้ี คอื มศีนูย์ส�าหรบั 
เด็กกลุ่มเปราะบางที่พ่อแม่ดูแลไม่ได้ และต้อง 
เข้าใจก่อนว่า แม้ว่าตอนน้ีภาคบังคับคือต้อง 
เรียนออนไลน์จริง ๆ แต่บ้านหลายบ้านเปน็
พื้นท่ีท่ีไม่พร้อมกับการเรียนรู้จริง ๆ ก็ต้องม ี
โจทย์นี้รองรับ”

สอนออนไลน์อย่างไร 
ให้มีประสิทธิภาพ

การสอนออนไลนไ์ม่เหมือนกับการสอน 

น้อยแต่มีประสิทธิภาพ
ฟินแลนด์เป็นประเทศท่ีมีประชากรเบาบาง
ท่ีสุดในสหภาพยุโรปมีประชากรเพียง  
16 คนต่อตารางกิโลเมตร
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แบบไดพ้บปะกับเด็กจริง ๆ เป็นการเรียน 
การสอนท่ีบ ้าน ดังนั้นต ้องมีการยืดหยุ ่น  
มีตารางท่ีชัดเจน ไม ่เรียนหนักจนเกินไป  
เพราะเด็กก็คือเด็ก ต้องมีเวลาให้เขาได้เล่น
สนุกด้วย

“ถ้าถามว่าอะไรจะท�าใหก้ารเรียนรูแ้บบน้ี 
ประสบความส�าเร็จ ก็คือต้องมีการส่ือสาร 
และก�าหนดบทบาทท่ีชัดเจนของโรงเรียน 
กบัผู้ปกครอง และคณุครตู้องช่วยกนัฝึกนักเรยีน  
ในการน่ังเรยีนท่ีบ้าน มีการจดักิจวตัรการเรยีนรู ้
การท�ากิจกรรมต่าง ๆ ให้เป็นระบบ และมี 
ความยดืหยุ่นประมาณหน่ึง เพราะถ้าไม่ยดืหยุ่น 
เลยเด็กก็จะเครียด จึงต้องตกลงกันและต้องรู ้
ว่าท่ียืดหยุ ่นเปน็เพราะอะไร ต้องมีพักบ้าง  
ไม่ใช่เรียนต่อกัน 8 คาบเหมือนในโรงเรียน 
โดยไม่มีพัก แล้วยังจะยกมาท่ีบ้าน ส่วนตัว 
ไม่เห็นด้วย เพราะบ้านคือบ้าน ไม่ใช่โรงเรียน  
ส่วนน้ีก็ต้องบริหารจัดการท้ังโรงเรียน และ 
ผู้ปกครองต้องคยุกนั โรงเรยีนจะท�าอย่างไรให้
ผู้ปกครองได้ไปดูแลส่งเสริมให้เด็ก ๆ ท�าได้ 
เป็นต้น แล้วก็มีการเรียนการสอนท่ีเน้นเรื่อง 

ทักษะเป็นหลักไม่ใช่เน้ือหาเป็นหลัก อย่าลืม 
เวลาพกัผ่อน พักผ่อนกเ็ป็นการเรยีนรู้ เล่นกเ็ป็น 
การเรียนรู ้ เวลาส ่วนตัวก็คือการเรียนรู  ้
เรื่องตัวเอง ดังนั้นต้องท�าทั้งหมดนี้ จึงจะท�าให ้
มีประสิทธิภาพ”

ความประทับใจในฟินแลนด์
ด้วยประสบการณ์ตรงท่ีมีโอกาสไปเรียน 

ท่ีประเทศฟินแลนด ์ ท�าใหค้รูจุ ๊ยมีหลาย 
สิ่งที่จะบอกกล่าวประสบการณ์ให้เราได้ฟัง

“ท่ีประทับใจท่ีสุดคือ มีคนมาถามก่อนว่า 
เราสนใจหรืออยากเลือกเรียนวิชาไหนแล้วเขา 
จะช่วยจัดตารางสอนตามความสนใจของเรา  
คอื เราไม่เคยรู้ว่าตารางสอนระดบัมธัยมปลาย 
สามารถเลอืกได้ขนาดน้ัน เพราะเรามีตารางส�าเรจ็ 
มาทุกปี เราไม่เคยมคีนมาถามว่าอยากเรยีนอะไร 
สนใจอะไรบ้าง พอไปถงึโรงเรยีนกมี็คนมาช่วย 
จัดตารางสอน มาถามว่าเราชอบอะไรบ้าง  
อยากเรยีนอะไร เพราะเขามองว่าส่ิงน้ีจะท�าให้ 
เป็นการเรยีนการสอนท่ีตรงใจ และเป็นการเรยีน 
การสอนที่ตอบโจทย์สภาพชีวิตของเราด้วย”

ส่งต่อในส่ิงท่ีดี
ส่ิงท่ีครูจุ ๊ยอยากฝากท้ิงทา้ยไว้ก็คือส่งต่อ 

ส่ิงท่ีดท่ีีชอบให้กบัเดก็ เพราะเชือ่ว่าเราไม่ชอบ 
อะไรกไ็ม่ควรส่งต่อหรอืบงัคบัให้เดก็เหมอืนกนั

“อยากให้ทุกคน โดยเฉพาะผู ้ปกครอง 
ต้องให้ความรักบนพื้นฐานของความเข้าใจว่า  
ณ วัยน้ันเด็กต้องการอะไร โดยลองคิดดูว่า 
ตอนเราเป็นเด็กวัยน้ัน เราอยากท่ีจะท�าอะไร 
ต้องการอะไร อย่าลมืวยัเดก็ของตวัเอง แล้วคณุ 
จะส ่งเสริมลูกของคุณได ้ดี  ส ่วนคุณครูก็ 
เช่นเดยีวกนั ท่ีใช้หลกัการคอื อะไรท่ีเราเคยไม่ชอบ 
เราก็ต้องไม่ท�าและไม่ส่งต่อสิ่งนั้นต่อไป”

ลองคิดดูว่าเราเป็นเด็กวัยน้ัน เราอยากท�าอะไร
ต้องการอะไร แล้วอย่าลืมวัยเด็กของตัวเอง 
อย่าลืมว่าเราเคยรู้สึกแบบไหน แล้วคุณจะช่วย
พัฒนาส่งเสริมให้ลูก ๆ ของคุณได้ดี 
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ม ายาคตแิละค่านยิมในสังคมท่ีบอก
ให้เรา ‘เรียนสูง ๆ จะได้มีชีวิตที่ดี’ 
คือหนึ่งในแรงผลักดันให้เราต่าง
มุ่งม่ันไปบนเส้นทางของการศกึษา 

ในระดบัปรญิญาตรเีป็นอย่างน้อย ด้วยความหวัง 
ว่าการกระท�าเช่นนั้น จะท�าให้เรามีความสุข
มากกว่าคนอื่น ๆ และสามารถไขว่คว้าชีวิต 
ที่ดีกว่ามาได้

ทว่า งานวิจัยของมหาวิทยาลัยการแพทย์
แห่งวอริคของอังกฤษท่ีได้ตีพิมพ์ในวารสาร 

British Journal of Psychiatry อาจท�าให้
เราต้องแปลกใจ เมื่อศาสตราจารย์ซาราห์ 
สจวร ์ต-บราวน์ หัวหน้าของทีมวิจัยเรื่อง 
ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยทางเศรษฐกิจและ 
สังคมกบัสุขภาวะทางจติ เผยว่า ในระยะยาวแล้ว 
การศึกษาสูง ๆ  ไม่ได้ท�าให้เรามีโอกาสมากขึ้น
ที่จะมีชีวิตที่มีความสุข

“ผลจากการค้นพบเหล่าน้ีค่อนข้างเป็นท่ี
น่าโต้แย้ง เพราะเราคาดหวังที่จะพบว่า ปัจจัย
ทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเกี่ยวข้องกับความ

Education & 
Happiness
เราเช่ือกันว่าย่ิงเรียนสูง ย่ิงมีโอกาสในชีวิตมาก และน�ามาซ่ึงความสุข 
มากข้ึนด้วย แต่ผลลัพธ์ของงานวิจัยจากอังกฤษอาจท�าให้คุณเปล่ียนความคิดน้ี
เรียบเรียง วรรณากร ทองเสริม

การศึกษา VS ความสุขในชีวิต

นานา
น่ารู้
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เจ็บป่วยทางจิตก็ควรจะสัมพันธ์กับระดับ 
สุขภาวะทางใจเช่นกัน” ศาสตราจารย์ซาราห์ 
สจวร์ต-บราวน์ ผู้ดแูลกรณศีกึษาครัง้นี ้กล่าวไว้ 
ในเอกสารการแถลงข่าวว่า “ดงัน้ัน ถ้าหากการม ี
ระดับการศึกษาต�่ามีความเกี่ยวพันอย่างมาก 
กบัความเจบ็ป่วยทางจิต การมรีะดบัการศกึษาสูง 
ก็ควรจะเชื่อมโยงอย่างแนบแน่นกับระดับ 
สุขภาวะทางใจ แต่มนักลบัไม่ได้เป็นเช่นน้ันเลย”

จากข้อมูลและการวิจัยก่อนหน้านี้แสดง
ให้เห็นว่า คนท่ีมีการศึกษาน้อยมักมีอาการ 
เจ็บป่วยทางจิต ทีมวิจัยจึงต้องการค้นหาว่า 
ถ้าเช่นนั้นแล้ว คนท่ีมีการศึกษาสูงกว่าก็น่าจะ
มีสุขภาวะทางจิต (สภาพทางจิตใจของบุคคล
ที่มีความสุข พึงพอใจกับชีวิต) สูงกว่า แต่กลับ 
ได้ผลการวิจัยท่ีต่างออกไป นั่นคือ คนท่ีมี 
การศึกษาสูง ๆ ไม ่ได ้มีชีวิตท่ีมีความสุข
มากกว่าคนที่มีการศึกษาน้อย พูดง่าย ๆ ก็คือ
ว่าจะเรียนมาน้อยหรือมาก ก็ไม่มีผลต่อระดับ
ความสุขในชีวิต

การวจิยัในอดตีได้ชีใ้ห้เห็นถงึส่ิงท่ีกลายเป็น 
เรือ่งปกตไิปแล้วในปัจจบุนั กค็อื ระดบัการศกึษา 
ท่ีดกีว่าจะน�าไปสู่งานท่ีมรีายได้ดกีว่า วถิชีวีติท่ี
สุขสบายกว่า ในย่านท่ีอยู่อาศยัท่ีปลอดภยักว่า 
และท�าให้มีเวลาและอิสระในการท่ีจะใช้ชีวิต 
แบบใส่ใจสุขภาพตัวเอง (เช่น สามารถจ่าย 
ค่าเรียนโยคะแพง ๆ หรืออาหารเพื่อสุขภาพ)  
ผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์โดยส�านักวิจัยเศรษฐกิจ 
แห่งชาตพิบว่า ประชากรในวยั 25 ปี ท่ีมกีารศกึษา 
ระดับวิทยาลัย ในป ี ค.ศ. 1980 ถูกคาดว่า 
จะมีอายุขัยบวกเพิ่มไปอีก 54.4 ปี โดยเฉลี่ย 
เทียบกบัประชากรในวยั 25 ปี ท่ีเรยีนจบระดบั
มัธยมศึกษา ซึ่งถูกคาดว่าจะมีอายุขัยบวกเพิ่ม
ไปอกี 51.6 ปี โดยเฉลีย่ นีก่เ็ป็นไปได้ว่า เกิดขึน้
เพราะคนท่ีมกีารศกึษาสูงกว่าจะมีเงินมากกว่า
ส�าหรับใช้จ่ายเพื่อรับการรักษาทางการแพทย์ 
พวกเขายังตัดสินใจเรื่องการใช้ชีวิตต่าง ๆ  
รวมถึงการดูแลตัวเองอย่างมีข้อมูลความรู ้
อีกด้วย

อีกแง่มุมของผลลัพธ์ท่ีอาจท�าให้หลายคน
ประหลาดใจก็คือ กลุ่มชาติพันธุ์ท่ีถูกมองว่า 
‘ด้อย’ กว่าชาติพันธุ์อื่น ๆ ไม่ว่าจะในเรื่องของ 

การศกึษาและสถานภาพทางการเงินส่วนบคุคล  
กลับมีระดับสุขภาวะทางจิตท่ีสูงมาก ได้แก่  
กลุ่มคนเชือ้สายแอฟรกินั แอฟรกินั-แครบิเบยีน 
อินเดียและปากีสถาน

ท่ีจริงแล้ว การจะมีความสุขในชีวิตได้นั้น 
ย่อมขึน้อยู่กบัหลายปัจจยั แน่นอนว่า การศกึษา
อาจช่วยให้เราสามารถคดิและวางแผนชวิีตได้ดี
กว่าผู้ที่ไม่มีการศึกษา แต่ในขณะเดียวกันมันก็
ไม่ใช่ตัวแปรที่ส�าคัญที่สุด 

 • https://warwick.ac.uk/newsandevents/pressreleases/
education_may_not/

ส�ารวจสุขภาพ
งานวิจัยช้ินน้ีของศาสตราจารย์ซาราห์ 

สจวร์ต-บราวน์ ใช้ข้อมูลเดิมท่ีมีอยู่แล้ว 
จากผลการส�ารวจด้านสุขภาพของอังกฤษ 
(Health Survey for England) ปี 2010-2011  
ซ่ึงทางผู้จัดท�าการวัดระดับสุขภาวะทางจิต  
เขตวอริค-เอดินเบอระ (Warwick-Edinburgh 
Mental Wellbeing Scale) ท�าการส�ารวจ 
โดยเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วม 17,030 ราย

ผลจากการวิจัย พบว่า ปัจจัยทางเศรษฐกิจ 
และสังคม (เช่น ความแตกต่างทางรายได้และ
การศึกษา) มีผลต่อจ�านวนการเกิดความเจ็บป่วย 
ทางจิต เช่น ผู้มีการศึกษาน้อยมีโอกาสเป็น 
ผู้ป่วยทางจิตได้มากกว่าผู้มีการศึกษาสูง  
แต่ปัจจัยเหล่าน้ีไม่มีผลต่อระดับความสุขในชีวิต
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กระท่อมดาริกา
น้องดาวที่รัก

“...ภาษาไทยเป็นทักษะท่ีต้องฝึกฝนจนเกิดความช�านาญในการใช้ภาษาเพื่อการส่ือสาร
และการเรียนรู ้อย่างมีประสิทธิภาพเพื่อน�าไปใช้ในชีวิตจริง ส�าหรับตัวชี้วัดและสาระ 
การเรยีนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาไทยตามหลกัสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
พุทธศักราช 2551 ได้ก�าหนดสาระท่ีให้ผู้เรียนเรียนรู้ คือ สาระท่ี 1 การอ่าน สาระท่ี 2 
การเขียน สาระท่ี 3 การฟัง การดู และการพูด สาระท่ี 4 หลักการใช้ภาษาไทย และ
สาระที่ 5 วรรณคดีและวรรณกรรม ซึ่งในปีการศึกษา 2562 นี้ ส�านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน มีนโยบายท่ีให้ความส�าคญัเกีย่วกบัวรรณคดแีละวรรณกรรม เนือ่งจากเป็น 
การถ่ายทอดความรู้สึกนกึคดิ ค่านยิม ขนบธรรมเนยีมประเพณ ีเรือ่งราวของสังคมในอดตี และ
ความงดงามของภาษา ซึง่ควรค่าแก่การเรยีนรู้ อนรุกัษ์ และสืบสานให้คงอยู่ต่อไป ด้วยเหตนุี ้
ส�านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา จึงได้ด�าเนินการสร้างและพัฒนาเครื่องมือวัดและ
ประเมินโดยมุ่งเน้นสาระวรรณคดีและวรรณกรรม ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ขึ้น 
โดยเป็นการประเมินเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ (Formative Assessment) เพื่อให้ครูและ 
ผู้มส่ีวนเกีย่วข้องทางการศกึษาน�าไปใช้เป็นข้อมูลในการวินจิฉยันกัเรยีนเพือ่พฒันานกัเรยีน
ได้ตรงตามความเป็นจริง” (สถาบันภาษาไทย : 2562)

เมื่อเดือนกันยายนท่ีผ่านมา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย คงได้ให้นักเรียนระดับ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ท�าแบบทดสอบวรรณคดีและวรรณกรรมตามหลักการและเหตุผล 
ที่พี่น�ามาให้น้องดาวอ่านไปแล้วทุกโรงเรียน

ก่อนหน้าท่ีจะมีการทดสอบนี ้พีพ่อจะประเมนินกัเรยีนได้ว่ามผีลการเรยีนค่อนข้างต�า่และ
สรุปสาเหตุส�าคัญมาก ๆ ประการหนึ่งคือนักเรียนส่วนใหญ่ ‘ไม่อ่านหนังสือวรรณคดีและ 
วรรณกรรม’ เหตุท่ีเน้นค�าวา่หนังสือน้องดาวคงเดาออกว่า ‘ปัจจุบันนักเรียนติดส่ิงใด’ 
จนละเลยเรื่องการอ่านซึ่งเป็นพื้นฐานที่จ�าเป็นในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง

พี่เคยให้นักเรียนเรียงล�าดับชื่อตัวละครในวรรณคดีท่ีพิมพ์สลับตัวอักษร ปรากฏว่า
นักเรียนส่วนใหญ่ตอบไม่ถูก และท่ีหนักไปกวา่นั้นก็คือตอบไม่ได้ว่าตัวละครนั้น ๆ  อยูใ่น
วรรณคดีเรื่องใด ตัวอย่างเช่น

า-ร-ะ-ร-พ-ม / น-นุ-ห-า-ม / น-า-เ-อิ-ห / อ-น-ง-วั-ท / น-ว-ส-เ-สั-ร-ด / 
ว-พ-แ-ย-ก้-า-ล...

“...เพราะมีเธอ” 
เรียบเรียง ปณิธิ ภูศรีเทศ
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คงไม่ต้องกล่าวถึงวรรณกรรมในปัจจุบัน เพราะพี่เคยถามนักเรียนเกี่ยวกับรางวัล 
การประกวดหนังสือดีเด่นต่างๆ เช่น รางวัลแว่นแก้ว รางวัลพานแว่นฟ้า รางวัลวรรณกรรม
สร้างสรรค์ยอดเยีย่มแห่งอาเซยีน รางวลัหนงัสือดเีด่นของส�านกังานคณะกรรมการการศกึษา
ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) รางวัลเซเว่นบุ๊คอวอร์ด...

นักเรียนจ�านวนมากตอบไม่ได้วา่มีความส�าคัญหรือมีท่ีมาอย่างไร และนี่เองจึงส่งผลให้
ผลการเรียนสาระนี้อยู่ในระดับท่ีไม่น่าพอใจ แม้จะมีกิจกรรมการเรียนการสอนท้ังในและ
นอกห้องเรียนแล้วก็ตาม

กิจกรรมวันภาษาไทยที่ผ่านมา พี่จัดกิจกรรมประกวดคัดลายมือ ทุก ๆ ปีมักจะอัญเชิญ
พระบรมราโชวาทหรือบทความที่น่าสนใจ เป็นประโยชน์ให้นักเรียนคัด แต่ปีนี้พี่ให้นักเรียน
คัดลายมอืจากรายชื่อของวรรณคดีและวรรณกรรมพร้อมชื่อผู้ประพันธ์ เพราะพี่คิดว่าอย่าง
น้อยท่ีสุดนอกจากจะฝึกให้นกัเรยีนคดัลายมอืท่ี ‘อ่านง่าย และสะอาดเรยีบร้อยแล้ว’ นกัเรยีน
จะได้มีความรู้เกี่ยวกับวรรณคดีวรรณกรรมด้วย ดังตัวอย่างการคัดลายมือ
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นี่คือกิจกรรมส่วนหนึ่งท่ีส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับวรรณคดีและวรรณกรรม 
ผลคะแนนจากการท�าแบบทดสอบครัง้นี ้จะท�าให้ครทูราบว่านกัเรยีนมีผลการประเมนิระดบัใด  
คือ ดีมาก ดี พอใช้ และปรับปรุง เมื่อทราบแล้วก็จะได้หาวิธีการแก้ไขปรับปรุงให้ตรงตาม
ความเป็นจริง หรือพัฒนาให้ดีขึ้นต่อไป

พี่คิดวา่เป็นหน้าท่ีของครูท่ีจะต้องสอน-เสริม-เพ่ิมความรู ้ให้นักเรียนท้ังในและ 
นอกห้องเรยีนท้ังเรือ่งไกลตวัและใกล้ตวั พีล่องเปรยีบเทียบง่าย ๆ  ว่าหากพีถ่ามค�าถามเกีย่วกบั 
วรรณคดีและวรรณกรรม นักเรียนอาจตอบไม่ถูกหรือตอบไม่ได้เพราะเป็นเรื่องไกลตัว 
ต้องค้นหา ดู ฟัง หรือหยิบมาอ่านเอง แต่ถ้าเป็นค�าถามเกี่ยวกับวิชาภาษาไทยในเรื่องท่ี 
ใกล้ตัวท่ีสุดแล้วนักเรียนตอบไม่ได้ก็น่าเป็นห่วงอย่างยิ่ง เรื่องใกล้ตัวท่ีพี่กลา่วถึงก็คือ 
‘ชื่อ-นามสกุล’ นักเรียนนั่นเอง

พี่เคยน�าไปใช้ในกิจกรรมวันภาษาไทย ถามนักเรียนทั้งโรงเรียน เพื่อให้ทุกคนมีส่วนร่วม 
กบักิจกรรม น้องดาวอาจเคยสังเกตว่าโรงเรยีนหรอืบางกลุ่มสาระฯ จดัแข่งขนัการตอบปัญหา
โดยมีตวัแทนห้องเข้าแข่งขนั ซึง่อาจท�าให้นกัเรยีนส่วนใหญ่ไม่มโีอกาสได้ร่วมกิจกรรม ท�าให้
ดูน่าเบื่อหรือไม่น่าสนใจ พี่จึงใช้กิจกรรม ‘ถามตอบจากชื่อและสกุล’ เช่น ชื่อจริงของใคร 
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 แม้มีมุมเหงาเหงาเท่าพ้ืนโลก
มีมุมโศกผสมเศร้าเท่าภูผา
มีมุมหยาดสะอ้ืนเท่าผืนฟ้า
ท่วมมหาสมุทรสุดประมาณ
 ยังมีแสงมีสีมีศาสตร์ศิลป์
ปลอบชีวินปลุกวิญญาให้กล้าหาญ
มีแรงสู้ เต็มศรัทธามานับนาน
ภูมิต้านทาน เต็มท่ี...เพราะมีเธอ

รักและคิดถึง
พ่ีดิน

มีค�าตาย/มีอักษรต�่าประสม/มีค�าควบแท้ ควบไม่แท้/มีอักษรน�า/มีเสียงวรรณยุกต/์ชื่อท่ีมี
ความหมายว่าดวงจนัทร์ถามสลบักบักิจกรรมอืน่ ๆ  เพือ่ไม่ให้นกัเรยีนเบือ่หน่าย แต่ละค�าถาม
จะใช้การนับ 1-10 เป็นสัญญาณ ใครตอบถูกก็ได้รับรางวัล เช่น ขนม นม น�า้ดื่ม หรืออื่น ๆ 
ตามแต่จะจัดหามาได้

พี่เห็นว่า ครูผู้สอนไม่ควรมองข้ามเรื่องเล็ก ๆ น้อย ๆ หากน�ามาใช้ให้ถูกที่ถูกเวลาและ 
บุคคล ย่อมสร้างประโยชนอ์ย่างคาดไม่ถึง โดยเฉพาะกับนักเรียนของเรา ซึ่งบางครั้ง
อาจท�าให้ครูเหนื่อย ท้อแท้ แต่หากหยุดคิดสักนิดว่า ‘เพราะเด็กไมรู่้เขาจึงต้องมาเรียน  
ซึ่งอาจจะเต็มใจมาหรือไม่เต็มใจก็ได้’

บางทีหากครูได้มองแววตาใส ๆ ของนักเรียน ครูอาจจะพบพลังแฝงท่ียิ่งใหญ่
น้องดาวลองมองนัยน์ตาเด็กสักคนก็ได้นะ 
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ก ารลง ทุน ในพื้ น ท่ี โ ค ร ง ก า ร 
เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
หรอื EEC (Eastern Economic 
Corridor) โดยภาครฐัและเอกชน 

ท้ังในและต่างประเทศเป็นความหวังส�าคัญ 
ในการกระตุ้นและขับเคลือ่นเศรษฐกิจของไทย
ในอนาคต อย่างไรก็ตาม ส่วนท่ีส�าคัญท่ีสุด 
คือการลงทุนในการพัฒนา ‘คน’ ให้มีคุณภาพ 
สามารถท่ีจะปรบัตวัเข้ากบัความท้าทายในโลก 
ยคุใหม่และเป็นท่ีต้องการของตลาดแรงงานได้ 

ดังนั้น จึงเกิดแนวคิดการพัฒนาบุคลากรและ 
การศึกษาเพื่อให ้ตอบโจทย์อุตสาหกรรม 
ยุคใหม่ โดยมุ่งเน้นไปที่ความต้องการแรงงาน
ตามหลกัการ Demand Driven เพือ่แก้ปัญหา 
ความสูญเปล่าทางการศึกษาในปัจจุบัน ที่เป็น 
ผลกระทบมาจากการผลติบคุลากรท่ีไม่ตรงกบั 
ความต้องการของตลาดแรงงาน ส่งผลให้เกิด
การว่างงานและขาดแคลนแรงงานอย่างรนุแรง 
พร้อมกนั และยงักดดนัให้บคุลากรจ�านวนมาก
ท�างานไม่ตรงกับสายที่เรียนมาอีกด้วย

การศึกษา
ยุทธศาสตร์
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บุคลากรอาชีวศึกษาก�าลังจะกลายเป็น 
ฟันเฟืองส�าคัญของ ‘EEC’ ซ่ึงเป็นความหวัง 
ขับเคล่ือนเศรษฐกิจของไทยในอนาคต 
เราจะพาไปพูดคุยกับ ดร. อภิชาต ทองอยู่ 
ประธานคณะท�างานประสานงาน 
ด้านการพัฒนาบุคลากรในเขตพัฒนาพิเศษ 
ภาคตะวันออกท่ีจะมาเล่าถึงความส�าคัญ 
ของการพัฒนาระบบการศึกษา 
เพ่ือผลิตบุคลากรท่ีมีทักษะและศักยภาพ 
ตอบโจทย์ความต้องการอุตสาหกรรม 
ในพ้ืนท่ีว่าเป็นภารกิจท่ีส� าคัญอย่างไร

กรมการจัดหางานได้ประเมินไว้ว่า ภายใน 
5 ปี (2562-2566) ความต้องการแรงงาน
ส�าหรับ 10 กลุ่มอุตสาหกรรมในพื้นท่ี EEC 
จะมีจ�านวน 475,667 คน โดยในจ�านวนนี้
เป็นแรงงานระดับอาชีวศึกษา 253,115 คน 
ระดับปริญญาตรี 213,942 คน และปริญญา
โท-เอก จ�านวน 8,610 คน นั่นหมายความว่า 
บุคลากรอาชีวศึกษากว่า 200,000 ราย
จะมีโอกาสทางด้านอาชีพจากความต้องการ
เหลา่นี้ ดังนั้น การพัฒนาทักษะและศักยภาพ 

ของบุคลากรในสายอาชีวศึกษาให้สอดรับกับ 
ความต้องการด้านเทคโนโลยแีละอตุสาหกรรม 
จงึมคีวามส�าคัญมาก เพือ่ให้นกัเรยีนอาชวีศกึษา 
เข้าถึงโอกาสและยกระดับคุณภาพชีวิตและ
ความเป็นอยู่ได้

ดร. อภิชาต ทองอยู่ ประธานคณะท�างาน
ประสานงานด ้านการพัฒนาบุคลากรใน 
เขตพฒันาพเิศษภาคตะวันออก (EEC Human 
Development Center: EEC-HDC) 
ท่ีไดจ้ัดตั้งขึ้นมาในปี 2561 เพื่อด�าเนินการ

Advancing 
Vocational 
Education
พัฒนาอาชีวศึกษา
ป้อน EEC

เรียบเรียง อักษราภัค ลาภานันต์
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สร้างและพฒันาบคุลากรเพือ่รองรบัการลงทุน
ในอตุสาหกรรมใหม่ ได้ให้สัมภาษณ์ถงึมุมมอง
ด้านการศกึษาและข้อเสนอแนะเพือ่การพฒันา 
ตามแนวทาง EEC Model โดยมีเป้าหมายส�าคญั 
คือการลดความล้มเหลวทางการศึกษาและ
พฒันาบคุลากรให้มงีานท�า ซ่ึงจะเป็นส่วนส�าคญั 
ในการขับเคลื่อนประเทศไปข้างหน้า

“การศึกษาและการพัฒนาบุคลากร 
เป็นคียเ์วิร์ดส�าคัญส�าหรับการพัฒนายุคใหม่  
เราก�าลังเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงท่ีส�าคัญ
เพราะเทคโนโลยเีปลีย่น ท�าให้กระบวนการผลิต 
และการบริการเปล่ียนแปลงไปด้วย ดังน้ัน 
การศึกษาก็ต้องปรับตามให้ทัน ต้องปรับตัว
ให้เข้ากับศตวรรษที่ 21” ดร. อภิชาต กล่าวถึง
ความส�าคัญของการทบทวนและปรับเปลี่ยน
รูปแบบการศึกษา

เมื่ อช ่วงปลายป ีท่ีผ ่านมา กระทรวง 
การอดุมศกึษา วทิยาศาสตร์ วจิยัและนวตักรรม 
ได้คาดการณ์ว่า ในปี 2563 นี้ จ�านวนบัณฑิต 
ผู้ว่างงานสะสมจะสูงถงึ 500,000 คน ยงัไม่นบั 
รวมถึงผลกระทบจากการเลิกจ้างเนื่องจาก 
สถานการณ์การระบาดของโควดิ-19 นอกจากนี้ 
ยังมีบัณฑิตอีกจ�านวนมากท่ีท�างานไม่ตรงกับ 
สาขาท่ีเรยีนมา ดร. อภชิาตชีว่้า ปรากฎการณ์นี้ 
สะท้อนความจ�าเป็นเร่งด่วนท่ีระบบการศึกษา
จะต้องออกจากความล้มเหลวแบบเดิม

การจัดการศึกษาของ  
EEC-HDC เป็นอย่างไร

ดร. อภิชาต ได้อธิบายว่า EEC-HDC 
เป็นหน่วยงานท่ีดแูลในด้านการพฒันาบคุลากร 
ด้านการศึกษาให้ตอบโจทย์กับ EEC ผ่าน
การวางแผนการจัดการศึกษา ขับเคลื่อนและ

ประสานงานให้สถาบันการศึกษาในพื้นท่ี 
มาร่วมกนัดแูลการผลิตบคุลากร และมาตรฐาน 
ของการผลิตในอุตสาหกรรมยุคใหม่ ซึ่งจะม ี
คณะกรรมการประสานงานระดับต่าง ๆ ได้แก่ 
ระดับอาชีวะ อุดมศึกษา และระดับพื้นฐาน 
โดยเริ่มจากการท่ีประเมินความต้องการ 
ของบุคลากรทางการศึกษาในอุตสาหกรรม 
เป ้าหมายและสถานประกอบการเพื่อให ้ 
รับรู ้ปริมาณและลักษณะความต ้องการ 
ของอุตสาหกรรม ซึ่งพบว่า ร ้อยละ 54 
ของความต้องการบุคลากรเพื่อตอบสนอง 
การลงทุนใน 10+2 อุตสาหกรรมเป้าหมาย 
ในพื้นท่ี EEC เปน็ความต้องการบุคลากร 
ด้านอาชวีศกึษา จงึได้เริม่ขบัเคลือ่นการท�างาน 
ระหว่างมหาวิทยาลัยและวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
กบัสถานประกอบการเป็นรปูแบบ EEC Model

ปัจจบุนัได้มีการด�าเนนิการความร่วมมอืกบั 
8 มหาวิทยาลัย และ 12 วิทยาลัยอาชีวศึกษา 
ในพื้นท่ี และในปี 2563 นี้ จะมีการขยาย 
เพิ่มอีก 5 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเอกชน รวมถึง 
มีความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐอื่น เช่น 
ร่วมกับกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม และกรมการจัดหางาน  
โดยเป้าหมายของโครงการคอืท�าให้ผู้เรยีนท่ีจบ 
การศึกษาใน EEC Model มีงานท�าทุกคน 

ดร. อภิชาต ทองอยู่ 
ประธานคณะท�างาน
ประสานงานด้าน 
การพัฒนาบุคลากร 
ในเขตพัฒนาพิเศษ 
ภาคตะวันออก 
(EEC Human 
Development 
Center: EEC-HDC)

การศึกษาและการพัฒนาบุคคลากร
เป็นคีย์เวิร์ดส�าคัญส�าหรับการพัฒนายุคใหม่  

เราเผชิญกับการเปล่ียนแปลงส�าคัญเพราะ 
เทคโนโลยีท่ีเปล่ียนไปแล้ว ท�าให้กระบวนการ 

ผลิตและการบริการเปล่ียนแปลงไปด้วย 
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และเป็นบุคลากรที่มีฝีมือตามมาตรฐานสากล
ในส่วนของขั้นตอนการด�าเนินการระดับ 

อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา สถานประกอบการ 
จะเข้ามาร่วมออกแบบการจดัการเรยีนการสอน 
ของสถาบันการศึกษา คัดเลือกและเป็นผู้ให้
ทุนผู้เรยีน รวมถงึรบัรองการรบัเข้าท�างานของ 
ผู้เรียนหลังเรียนจบ โดยมีการเปล่ียนระบบ 
การเรยีนการสอนเป็นลกัษณะโมดลู (module) 
และมกีารใช้ระบบการสะสมหน่วยกิต (credit 
bank) เพือ่ให้ผู้เรยีนสามารถพฒันาทักษะและ 
ประสบการณ์การท�างานควบคู่ไปกับการเรียน 
นอกจากนี้ ยังเปิดโอกาสให้ผู ้เรียนสามารถ
เชื่อมต่อระดับการศึกษาอาชีวะไปจนถึงระดับ
ปริญญาได้โดยมีภาคอุตสาหกรรมเข้ามา 
สนบัสนนุ ในการเรยีนลกัษณะนี ้ผู้เรยีนจะได้เรยีน 
ท้ังภายในโรงเรียนและภายในโรงงาน ท�าให้ 
ได้เรียนรูภ้าคปฏิบัติหน้างานท่ีแตกต่างจาก 

องค์ความรู้ในแบบเดมิ ท่ีผ่านการสอนบรรยาย 
โดยผู้สอนเพียงอย่างเดียว

ขณะเดียวกัน สถานประกอบการที่เข้าร่วม 
สนับสนุนการศึกษาจะได ้สิทธิประโยชน ์ 
จากภาครัฐ ดังนั้น จากรูปแบบการศึกษานี ้
ผู้เรียนจะได้เรียนท้ังในสถาบันการศึกษาและ
ในโรงงาน ผู้เรียนสามารถเริ่มท�างานได้ทันที
หลังเรียนจบ ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อท้ังตัวผู้เรียน
และสถานประกอบการ ไปจนถึงการลงทุน 
ในพื้นที่ EEC โดยรวม

ส�าหรับการศึกษาระดับพื้นฐาน ได้มุ่งเน้น 
การพัฒนาผู ้สอนและโรงเรียน ให ้เพิ่ม 
การเรยีนการสอนสามด้าน ได้แก่ 1) ด้านภาษา 
ให้เพิม่เป็นการสอนสองภาษา คอื ภาษาองักฤษ 
และภาษาธุรกิจ เช่น จนี ญีปุ่่น 2) เพิม่การศกึษา 
STEAM (Science, Technology, 
Engineering, Arts and Mathematics) 
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และ 3) ด้าน Coding ซึ่งเป็นองค์ความรู้ 
ท่ีจ� า เป ็นส�าหรับเด็กรุ น่ใหม ่ท่ีต ้องอยู ่กับ
เทคโนโลยี

ขณะเดียวกัน ก็มีการจัดการเรียนการสอน
ประเภทคอร์สระยะส้ันหรือ short course 
โดยให้สถานประกอบการเป็นผู้รบัรองหลกัสูตร 
ระยะ ส้ัน ส�าหรับพัฒนาหรือเพิ่ม ทักษะ 
บางประเภทให้กบับคุลากรหรอืบณัฑติจบใหม่ 
เพือ่ให้ตรงกบัทักษะท่ีสถานประกอบการต้องการ 
และรับเข้าท�างาน

นอกจากนี้ EEC-HDC ได้เริ่มจัดท�า EEC 
Industrial Forum ท่ีเป็นพื้นท่ีให้สถาบัน 
การศกึษาและอตุสาหกรรมได้หารอืและแนะน�า 
แนวทางการพัฒนาร่วมกัน เนื่องจากที่ผ่านมา  
ภาคการศกึษาและภาคอตุสาหกรรมไม่ได้เชือ่ม 
ประสานกันอย่างจริงจัง พื้นท่ีนี้จะท�าให้เกิด 
ความเข้าใจจากท้ังสองฝ่ายและเกิดการจับคู่ 
ความต้องการ แทนวิธีการเดิมท่ีเป็นลักษณะ 
ต่างฝ่ายต่างท�า

อุดช่องโหว่ทางการศึกษา 
เพ่ือโอกาสในอุตสาหกรรม 
แห่งอนาคต

จากการประเมินความต้องการพบว ่า 
อุตสาหกรรมทางด้านดิจิทัล หุ่นยนต์ และ
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะเป็นกลุ่มอุตสาหกรรม
เป้าหมายท่ีจะมคีวามต้องการบคุลากรสูงท่ีสุด 
และตามมาดว้ยอุตสาหกรรมด้านโลจิสติกส์ 
อย่างไรก็ดี ดร. อภิชาต ระบุว่า ถึงแม้จะมี
ความต้องการสูงและมีจ�านวนบุคลากรซึ่งเป็น
อุปทานแรงงานในจ�านวนมาก แต่บุคลากร 
ท่ีมีศักยภาพตรงกับความต้องการในปัจจุบัน
กลับไม่เพียงพอ ท�าให้ขาดแคลนแรงงานและ 
การว่างงานพร้อมกัน โดยในปัจจุบันสถาบัน
การศกึษามกีารจดัการสอนในสาขาวชิาเหล่านี ้
อย่างค่อนข้างจ�ากดั ในขณะท่ีบางสาขาวชิานัน้ 
เป็นองค์ความรู้ใหม่ท่ีไม่มีในหลกัสูตรการเรยีน 
การสอนมาก่อน เช่น สาขาวชิาเกีย่วกบัระบบราง 
ดงันัน้ การพฒันาระบบการศกึษาใหม่จงึอยู่ใน
ระดบัท่ีจ�าเป็นเร่งด่วน โดยในขณะนี ้มหีน่วยงาน
ท่ีเกี่ยวข้องได้แก่ ส�านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจ

ดิจิทัล (DEPA) และสถาบันวิทยาการหุ่นยนต์
ภาคสนาม (FIBO) มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้าธนบรุเีข้ามาสนบัสนนุ นอกจากนี ้
ยังมีความร ่วมมือของสถาบันการศึกษา 
ด้านอาชวีศกึษาระหว่างประเทศตามสาขาวชิา 
โดยเน้นการพฒันาบคุลากรผ่านการท�าเวร์ิคชอป 
สร้างพืน้ท่ีให้กับผู้เรียนได้สามารถแลกเปลี่ยน 
ความรู้ความเชี่ยวชาญ ไปจนถึงการเรียนข้าม 
มหาวิทยาลัย ด้วยระบบ Double Degree

การน�า EEC Model ไปใช้ จะส่งผล 
ประโยชน ์โดยตรงต ่อท้ังระบบการศึกษา 
และการพัฒนาประเทศ เพราะจะช่วยในการ 
พัฒนาบุคลากรผู ้สอนให้ก้าวทันกับยุคใหม่ 
ในขณะเดียวกันจะมีส ่วนช่วยยกระดับให ้
ผู้เรยีนอาชวีศกึษามคีณุภาพและเป็นท่ีต้องการ 
ของตลาด รวมไปถึงสามารถท่ีจะเข้าถึงงาน 
ที่มีค่าตอบแทนสูงได้อย่างแน่นอน

ดร. อภชิาต ชีว่้า ความพร้อมของแรงงานไทย 
ยงัมช่ีองว่างท่ีต้องปรบัตวัในเกอืบทุกสาขาอาชพี 

ในอุตสาหกรรม 
ทางด้านดิจิทัล 
หุ่นยนต์และอุปกรณ์ 
อิเล็กทรอนิกส์ 
อัจฉริยะ ถือเป็น 
กลุ่มอุตสาหกรรม 
เป้าหมายท่ีมี 
ความต้องการ 
ด้านแรงงานสูงท่ีสุด

50 • วิทยาจารย์



เช่น ตอนนี้โรงงานในไทยใชร้ะบบการท�างาน 
แบบกึ่งอัตโนมัติระดับ 2.0-2.5 ขณะที่ ระบบ 
การผลิตยุคใหม่ท่ีเราต้องแข่งขันดว้ยนั้นอยู่ใน 
ระดับ 4.0 และก�าลังจะเข้าสู่ระบบ 5.0 แล้ว  
จงึเห็นได้ชดัว่าประเทศไทยต้องปรบัท้ังเรือ่งคน 
เทคโนโลยีและการเชื่อมต่อกับโลกยุคใหม่

การใช้คนท�างานจะลดลง
ดร. อภิชาต มองว่า การท�างานในอนาคต 

จะใช้คนในโรงงานลดลง เนื่องจากเครื่องจักร 
และเทคโนโลยยีคุใหม่จะเข้ามาท�างานแทนคน 
ในมิติของงานซ�้า ๆ ได้ท้ังหมด ซึ่งถือว่า
เป็นระบบการผลิตท่ีมีประสิทธิภาพมากกว่า 
และเปิดโอกาสให้คนได้พัฒนาไปสู่การท�างาน 
ด้านการสร้างสรรค์หรอืการเป็นผูป้ระกอบการ 
มากยิง่ขึน้ ดงันัน้การศกึษายิง่จ�าเป็นต้องท�าให้ 
บคุลากรพัฒนาไปเป็นผู้ขบัเคลือ่น ควบคมุและ 
ก�ากับเครื่องจักร รวมถึงสนับสนุนให้บุคลากร 
ไปอยู่ในส่วนของการออกแบบและการสร้างสรรค์ 
ส่ิงใหม่ ๆ ดังนั้น จึงถือได้ว่าการศึกษาแบบ 
EEC Model เน ้นการพัฒนาทักษะและ 
ความสามารถท่ีมีลักษณะเฉพาะเพือ่ป้อนบคุลากร 
เข้าไปท�างานในส่วนท่ีต้องใช้คนควบคุม ดูแล 
และซ่อมบ�ารุง

ในด้านของแนวโน้มความต้องการบคุลากร 
ในอนาคต ดร. อภิชาต ระบุว่า ความต้องการ 
จะเพิม่ขึน้หรอืลดลง ขึน้อยู่กบัปรมิาณการลงทุน 
ในพืน้ท่ี EEC ซึง่จ�าเป็นต้องมีการประเมินใหม่ 
โดยเฉพาะภายหลังสถานการณ์การระบาด 

ของเชื้อไวรัสโควิด-19 ซึ่งส่งผลต่อการลงทุน 
และเศรษฐกิจท่ัวโลก อย่างไรกต็ามการปรบัเปล่ียน 
การศกึษาให้ทันกบัยคุสมยัปัจจบุนั ยงัเป็นส่ิงท่ี 
หลีกเลี่ยงไม่ได้

ถงึแม้ว่าในขณะนี ้ EEC  Model  จะขบัเคลือ่น 
เพยีงแค่ในสถาบนัการศกึษาในพืน้ท่ี EEC เท่านัน้ 
แต่ในอนาคต ดร. อภิชาต เชื่อว่าหลักสูตร 
ดงักล่าวจะมกีารขยายผลไปสู่สถาบนัการศกึษา 
ท่ัวประเทศไทย และในปัจจบุนัถอืเป็นนมิติหมาย 
อันดีท่ีสถาบันอาชีวศึกษาหลายแห่งได้ริเริ่ม 
มกีารปรบัรปูแบบของการศกึษา EEC Model 
ไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน  
เพื่อให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของโลก 
ยุคใหม่ 

 • ส�านักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (สกพอ.)
 • ส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
 • กรมการจัดหางาน
 • กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและเทคโนโลยี
 • Thai PBS

อุตสาหกรรม 10+2
โครงการเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก หรือ EEC (Eastern Economic Corridor  

– EEC) เป็นโครงการพัฒนาตามแนวพ้ืนท่ีสามจังหวัดคือ ระยอง ชลบุรี ฉะเชิงเทรา 
ภายใต้นโยบายไทยแลนด์ 4.0 โดยการมุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีและอุตสาหกรรมทันสมัย
เพ่ือขับเคล่ือนเศรษฐกิจและสังคม ซ่ึงมี 10+2 อุตสาหกรรมเป้าหมาย แบ่งเป็น 
5 อุตสาหกรรมเดิม ได้แก่ ยานยนต์แห่งอนาคต อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ การแปรรูป
อาหาร การเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ การท่องเท่ียวกลุ่มรายได้ดีและการท่องเท่ียว 
เชิงสุขภาพ 5 อุตสาหกรรมใหม่ ได้แก่ หุ่นยนต์ การบินและโลจิสติกส์ การแพทย์ 
ครบวงจร เช้ือเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ ดิจิทัล 2 อุตสาหกรรมพิเศษ ได้แก่ 
อุตสาหกรรมป้องกันประเทศ อุตสาหกรรมพัฒนาคนและการศึกษา

การศึกษาแบบ  
EEC Model เน้นการพัฒนา
ทักษะและความสามารถ 
ท่ีมีลักษณะเฉพาะเพ่ือป้อน
บุคลากรเข้าไปท�างาน 
ในส่วนท่ีต้องใช้คนควบคุม 
ดูแล และซ่อมบ�ารุง
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การสร้างจิตส�านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
ผ่านกระบวนการ ‘สิ่งแวดล้อมศึกษา’
ท�ำควำมรู้จักกับส่ิงแวดล้อมศึกษำ (environmental education)  
ศำสตร์ท่ีว่ำด้วยกำรเรียนรู้เพ่ือสร้ำงจิตส�ำนึกท่ีดี และควำมตระหนักรู้ 
ในควำมส�ำคัญของกำรรักษำส่ิงแวดล้อม
เรียบเรียง นิธิศ โสระฐี

The Environmental 
Awareness

วิชาการ
ห้องเรียน
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ท ามกลางสภาวการณ์ของปัญหา 
ส่ิ ง แ ว ด ล ้อ ม ท่ี เ กิ ด ขึ้ น ไ ป ท่ั ว
โ ล ก ก า ร จั ด ใ ห ้มี ก า ร เ รี ย น
การสอนในเรื่อง ‘ส่ิงแวดล้อม

ศึกษา‘ ถือเป ็นแนวทางหนึ่ง ท่ีจะช ่วยให ้
ทุ กคน ได ้ต ร ะหนั กและ เ ห็นคุณค ่า ของ 
สิ่งแวดล้อมมากยิ่งขึ้น ซึ่งคณะกรรมการจัดท�า 
พจนานุกรมศัพท ์ศึกษาศาสตร ์ร ่วมสมัย 
ส�านักงานราชบัณฑิตยสภา ไดอ้ธิบายไว้ว่า 
ส่ิ งแวดล ้อมศึกษา (Environmental 
Education) หมายถึง ศาสตร์สาขาหนึ่ง 
ท่ีว่าด้วยการจัดการศึกษาและกระบวนการ
เรียนรู้ ซึ่งประกอบด้วย หลักสูตร กิจกรรม สื่อ
และวสัดกุารเรยีนการสอน ท่ีช่วยพฒันาผู้เรยีน
ใหม้ีความรู้ ความเข้าใจ เกิดความตระหนัก 
ในผลกระทบของการกระท�าของมนุษย์ท่ีมี 
ต่อสิ่งแวดล้อม เกิดแรงจูงใจและจิตส�านึกที่จะ 
ร่วมมือกันด�าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ในการดูแล
รกัษา ป้องกนั และแก้ไข เพือ่ช่วยให้ส่ิงแวดล้อม 
ด�ารงอยู่อย่างสมบูรณ์และยั่งยืน

จากการประชมุระหว่างชาตท่ีิกรงุเบลเกรด
ประเทศยูโกสลาเวีย ในปี พ.ศ. 2518 โดยมี 
จดุมุ่งหมายเพือ่ท่ีจะศกึษาและอธิบายถงึสภาพ
ปจัจุบันและแนวโน้มของส่ิงแวดล้อมศึกษา  
ผลจากการประชุมครั้งนั้นได้เกิดข้อตกลง 
ท่ีเรียกว่าปฏิญญาสากลเบลเกรดหรือกฎบัตร
เบลเกรดขึ้น (The Belgrade Charter) 
ซึ่งผลการประชุมดังกล่าวได้แสดงใหเ้ห็นถึง 
โครงสร้างของส่ิงแวดล้อมศกึษาของโลก โดยตัง้ 
เป้าหมาย จุดมุ่งหมาย และหลักการอันเป็น
แนวทางส�าหรับการจัดส่ิงแวดล้อมศึกษาเพื่อ
ให้บคุคลและสังคมได้บรรลส่ิุงต่าง ๆ  ดงัต่อไปนี้

1. ความตระหนักและตื่นตัว เกี่ยวกับ 
ส่ิงแวดล้อมโดยส่วนรวมและปัญหาท่ีเกีย่วข้อง

2. ความรู้ ให้มคีวามเข้าใจพืน้ฐานเกีย่วกบั 
ส่ิงแวดล้อม รวมท้ังปัญหาท่ีเกีย่วข้องและความ
รับผิดชอบของมนุษย์ในปัญหาเหล่านี้

3. เจตคติ ให้มีค่านิยมทางสังคมที่มีความ
ผูกพันกับส่ิงแวดล้อมแล้วจูงใจให้มีส่วนร่วม 
ในการป้องกันและปรับปรุงสิ่งแวดล้อม

4. ทักษะ ให้มีความช�านาญในการแก้ไข
ปัญหาสิ่งแวดล้อม

5. ความสามารถในการประเมินผล คือ 
ให้รู้จักการประเมินมาตรการด้านส่ิงแวดล้อม
การศึกษาโครงการ และปัจจัยต่าง ๆ ทาง
นิเวศวิทยา ด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม 
และการศึกษา

6. การมีส่วนร่วม ให้มีการพัฒนาความ
รู้สึกท่ีจะมีความรับผิดชอบและเห็นว่าปัญหา
ส่ิงแวดลอ้มเป็นเรื่องเร่งด่วน โดยยึดมั่นต่อ 
การปฏิบัติที่เหมาะสมเพื่อแก้ปัญหาดังกล่าว

ในส่วนของระดับความรู ้และการเรียนรู ้
ส่ิงแวดล้อม เกี่ยวข้องกับประสบการณ์และ
การเรยีนรู้ท่ีบคุคลได้รบัและสามารถแสดงออก 
ในรูปของการอ่าน การเขียน และพฤติกรรม
ต่าง ๆ โดยมีองค์ประกอบที่ส�าคัญ 3 ประการ
ได้แก่ ตัวผู ้เรียน กระบวนการเรียนรู ้ และ
สถานการณ์ในการเรยีนรู้ โดยระดบัของความรู ้
เรียงจากง่ายไปสู่ยาก คือ

1. ความรู้ (knowledge)
2. ความเข้าใจ (comprehension)
3. การน�าไปใช้ (application)
4. การวิเคราะห์ (analysis)
5. การสังเคราะห์ (synthesis)
6. การประเมินค่า (evaluation)
ส�าหรับวิ ธีการสอนส่ิงแวดล ้อมศึกษา  

นักวิชาการอย่างพัลเมอร์และนีล (Palmer & 
Neal) ได้กล่าวไว้ในหนงัสือ The Handbook 
of Environment Education ว่า รูปแบบ
ของการจดัการเรยีนการสอนส่ิงแวดล้อมศกึษา 
ประกอบด้วย 3 ลักษณะ ดังนี้

1. การศกึษาในสิง่แวดล้อม (education 
in or through the environment) 
การศึกษาส่ิงแวดล้อมเป็นการเรียนการสอนท่ี 
เป ิดโอกาสให ้ผู ้เ รี ยนได ้รับการส ่ง เสริม 
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และพัฒนาจิตส�านึกเกี่ยวกับส่ิงแวดล ้อม 
โดยให้ผู ้เรียนได้สัมผัสเกี่ยวกับส่ิงแวดล้อม
โดยตรง การเรยีนการสอนจงึควรเป็นการเรยีน
นอกห้องเรียนหรือการท�ากิจกรรมภาคสนาม 
และมีการเก็บข้อมูลในรูปแบบต่าง ๆ เช่น 
การสังเกต การวาดภาพ และการสัมภาษณ์ 
เป็นต้น โดยหวังว่าการเรียนแบบนี้จะช่วยให้ 
ผู้เรยีนเข้าใจความสัมพนัธ์และความสลบัซบัซ้อน 
ของธรรมชาติ ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนา
จติส�านกึและให้ความร่วมมือในการสงวนรกัษา
และดูแลสิ่งแวดล้อมรอบตัวของตนเอง

2. การศึกษาเกี่ยวกับสิ่ งแวดล ้อม 
(education about environment) 
เนือ่งจากมคีวามเชือ่ว่า ความรู้สึกและจิตส�านกึ
เท่านัน้ไม่เพยีงพอท่ีจะก่อให้เกิดพฤตกิรรมการ
ใช้ส่ิงแวดล้อมอย่างชาญฉลาดได้ จึงมีความ
จ�าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องท�าให้มนุษย์ได้เข้าใจ
กระบวนการทางธรรมชาติและผลกระทบ 
อันเนื่องมาจากการกระท�าของมนุษย์ท่ีมีต่อ 
ส่ิงแวดล้อม ดงันัน้ การศกึษาแบบนีจ้งึเป็นการเน้น 
การถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับส่ิงแวดล้อม เช่น 
นิเวศวิทยา วงจรชีวิต ประชากรศึกษา และ
ผลกระทบจากกิจกรรมต่าง ๆ ของมนุษย์ต่อ
ส่ิงแวดลอ้มในแง่มุมต่าง ๆ ซึ่งผู้เรียนจ�าเป็น
ต้องรู้ว่าส่ิงแวดล้อมธรรมชาติท�างานอย่างไร 
เพ่ือท่ีจะช่วยรักษาให้มันอยู่อย่างสมดุลและ 
มีความยั่งยืนตลอดไป

3. การศกึษาเพือ่สิง่แวดล้อม (education 
for environment) เป็นการศกึษาเพือ่มุ่งท่ีจะ 
ส่งเสรมิความใส่ใจและความสามารถท่ีจะปรบั
วถิชีวีติ ตลอดจนความสามารถในการพจิารณา
สิ่งแวดล้อมอย่างพินิจพิเคราะห์ เพื่อให้การใช้ 
ทรพัยากรเป็นไปอย่างเหมาะสมและชาญฉลาด 
อีกท้ังยังเป ็นการช ่วยให้ผู ้เรียนเกิดความ
กระตอืรอืร้นในการปรบัปรงุส่ิงแวดล้อมเพือ่ให้ 
บรรลตุามวัตถปุระสงค์ และการศกึษาส่ิงแวดล้อม 
แบบนี้ จ�าเป็นต้องอาศัยการศึกษาสองแบบ 
ท้ังการศึกษาในส่ิงแวดล้อมและการศึกษา 
เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม

เป้าหมายของส่ิงแวดล้อม
ศึกษา คือ การพัฒนามนุษย์
ให้เกิดการลงมือกระท�า 
เพ่ือส่ิงแวดล้อมท่ีดีข้ึน 
ท้ังการปรับปรุงแก้ไขปัญหา
ท่ีมีอยู่เดิม และการป้องกัน
ปัญหาใหม่ท่ีก�าลังจะเกิดข้ึน
ในอนาคต โดยการกระท�า 
ท่ีเกิดมาจากความสมัครใจ 
ไม่ใช่การบังคับ
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จะมีความสามารถในการรับรู ้และเรียนรู ้ท่ี 
แตกต่างกัน ขึ้นอยู่กับปัจจัยต่าง ๆ เช่น อายุ 
ระดบัความสนใจ ความพร้อมของบคุคล อาชพี 
ประสบการณ์ สภาพแวดล้อม ระดับการศึกษา 
เป็นต้น 

 • Palmer;J.; & Neal,P. (1994). The Handbook of Environtmental 
Education. Mackays of Chatham PLC. Chatham: Kent.

 • UNESCO. (1987). Final Report, Intergovernmental Conference 
on Environmental Education. October 14, 1977. Tbillisi : 
UNESCO.

 • https://digitalcommons.unl.edu/cgi/viewcontent.
cgi?article=1134&context=envstudtheses

ส�าหรบัแนวทางในการจดัการเรยีนการสอน 
สิ่งแวดล้อมศึกษานั้น กลุม่เป้าหมายท่ีควร
จัดการเรียนการสอนส่ิงแวดล้อมศึกษาให้  
ไม่ควรเป็นเพียงกลุ่มนักเรียนซึ่งอยู่ในระบบ 
โรงเรยีนเท่านัน้ แต่หากลองพจิารณาถงึเป้าหมาย 
และหลกัการของส่ิงแวดล้อมศกึษาแล้วจะพบว่า 
เป้าหมายท่ีแท้จริงของส่ิงแวดล้อมศึกษาคือ  
การพัฒนาคุณภาพของประชากรโลก โดยใช้ 
ส่ิงแวดล้อมศึกษา ซึ่งเป็นกระบวนการเรียนรู้
ตลอดชีวิต อีกทั้งยังต้องมีการก�าหนดประเด็น
หรือเนื้อหาเพื่อให้สอดคล้องและเหมาะสม 
กับกลุ ่มเป้าหมาย เพราะว่าในแต่ละบุคคล
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เม่ือสถานการณ์ โรคระบาดบีบให้ต้องปรับการเรียนเป็นแบบทางไกล เทคนิค 
การสอนเพ่ือให้ผู้เรียนได้ท้ังความรู้และความสนุกจึงส� าคัญไม่แพ้เน้ือหาวิชา
เรียบเรียง วรรณากร ทองเสริม

เทคนิคการสอนทางไกลให้มีประสิทธิภาพ

Tips for 
Teaching 
from Home10

All Around
Knowledge is
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สถานศึกษาจ�าเป็นต้องปิดชั่วคราว
เม่ือเชื้อไวรัสโควิด-19 ระบาด 
ไปท่ัวโลก และส่งผลให้รูปแบบ
การเรียนการสอนแบบทางไกล 

ถกูหยบิมาใช้ และกลายเป็นหนทางหลักของครู
ในการถ่ายทอดวิชาความรู้สู่นักเรียน

การสอนแบบทางไกลในปัจจุบันหรือท่ีเรา 
เรียกว ่าการสอนผ ่านเครือข ่ายออนไลน ์
โดยอาศยัแอปพลเิคชนัต่าง ๆ  นัน้ถอืว่าดขีึน้กว่า 
ยคุเก่ามาก สืบเนือ่งมาจากคณุภาพของสัญญาณ 
อนิเทอร์เนต็ท่ีได้รบัการพฒันามาอย่างต่อเนือ่ง 
ท�าให้สามารถใช้งานฟังก์ชันต่าง ๆ ได้อย่าง
หลากหลาย ผู้เรียนและผู้สอนสามารถโต้ตอบ
ได้ตามเวลาจริง (real time) แต่ถึงอย่างไร 
การเรียนการสอนออนไลน์ยังไม่อาจทดแทน
การได้นัง่เรยีนกบัผู้สอน ร่วมกบัเพือ่นร่วมห้อง 
อีกท้ังยังมีข้อด้อยท่ีไม่อาจมองข้ามนั่นก็คือ 
ผู ้เรียนจะรู ้สึกเบื่อหน่ายได้ง ่ายหากผู ้สอน 
ไม่มีเทคนิคดึงความสนใจที่ดีพอ

ผู ้เชี่ยวชาญการสอนแบบทางไกลจาก 
Connections Academy ซึ่งเป็นเครือข่าย
โรงเรียนและการศึกษาภาคบังคับในระบบ
ออนไลน์จากสหรัฐอเมริกา ได้แนะน�าเทคนิค
การสอนออนไลน์ท่ีสามารถดึงความสนใจของ
ผู้เรยีนไว้ได้อยู่หมัดและท�าให้การเรยีนการสอน
มีประสิทธิภาพสูงสุดดังนี้

1. สร้างศนูย์รวมข่าวสารออนไลน์ ในการ
ส่ือสารกบันกัเรยีนและผู้ปกครอง เพือ่ใช้อปัเดต
ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ โดยอาศัยแอปพลิเคชัน
หรือเว็บไซต์ อย่างเช่น Facebook Group,  
Goog le  C lassroom และ เมื่ อตั้ ง 
ศูนย์ข่าวสารแล้วเสร็จ ผู้สอนควรก�าหนดการ
ส่งอเีมลให้นกัเรยีน (และผู้ปกครอง) อย่างน้อย 
สัปดาห์ละ 2 ครั้ง เพื่ออัปเดตข่าวสารและ
ติดตามความคืบหน้า โดยควรท่ีจะให้ตาราง 
การส่งการบ้าน ค�าแนะน�าต่าง ๆ  ในการท�าการบ้าน 
และวิธีส่งงานให้ชัดเจน รวมถึงโน้ตแจ้งเตือน 
การส่งงานและข้อมูลการติดต่อครูผู้สอน

ในกรณีท่ีต้องการส่งโน้ตแจ้งเตือนส้ัน ๆ 
แบบเร่งด่วนให้นักเรียนในชั้น ควรใช้การ
ส่งข้อความแบบกลุ่มผ่านแอปฯ เช่น LINE, 
Facebook Messenger

2. การใช้เทคนคิการสอนแบบ ‘Flipped 
Classroom’ (ชัน้เรยีนท่ีมท้ัีงการสอนตามปกต ิ
สลับกับการท�ากิจกรรมโดยอาศัยเทคโนโลย ี
ส่ือการสอนต่างๆ) โดยมีการส่งเนื้อหาหรือ
ข้อมูลต่าง ๆ ให้นักเรียนในรูปแบบที่น่าสนใจ 
ซึง่อาจเป็นได้ท้ังไฟล์ข้อความ วดิโีอ พอดแคสท์ 
ฯลฯ เพือ่ให้นกัเรยีนมแีหล่งข้อมลูท่ีจะสามารถ 
น�ามาประยุกต ์ใช ้กับเนื้อหาและกิจกรรม 
ในชั้นเรียนได้ โดยอาจเป็นคลิปวิดีโอท่ีผู้สอน 
ท�าขึ้นมาเอง หรือคัดเลือกเนื้อหาท่ีตรงกับ
วิชาในเว็บไซต์ หรือแอปพลิเคชันท่ีเป็นแหล่ง 
ให้ความรู้ต่าง ๆ  เช่น Wordpress, Blockdit 
หรอื Youtube หลงัจากนัน้จงึจดัให้มกิีจกรรม
ที่ต่อยอดจากสื่อการสอน อย่างเช่น แบ่งกลุ่ม 
ให้นักเรียนจัดโต้วาทีแบบออนไลน์ในหัวข้อ 
ที่ก�าลังเรียนอยู่ เป็นต้น

ผู้สอนควรก�ำหนดกำรส่งอีเมล
ให้นักเรียน (และผู้ปกครอง) 
อย่ำงน้อยสัปดำห์ละ 2 คร้ัง
เพ่ืออัปเดตข่ำวสำร 
และควำมคืบหน้ำ
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3. สร้างสรรค์บทเรียนสั้น ๆ และคู่มือ
แนะแนวการเรยีน โดยผู้สอนลองอดัคลิปวิดโีอ
ตัวเองท่ีก�าลังสอน แล้วน�าไปแชร์กับนักเรียน
ผ่านทางลิงก์ URL หรือสง่เปน็ไฟล์แนบไป
กับอีเมล คลิปวีดิโอการสอนเหล่านี้จะท�าให้
นกัเรยีน รู้สึกใกล้ชดิผู้สอนและเกิดความผกูพนั
แบบเดียวกับที่เกิดขึ้นในชั้นเรียนจริง ๆ โดยที่
ไม่จ�าเป็นต้องให้นกัเรยีนเข้ามาดคูลปิพร้อมกนั

ผู้สอนสามารถเลือกบันทึกคลิปการสอน 
ในรูปแบบต่าง ๆ ท้ังแบบท่ีมีเสียงอย่างเดียว 
เป็นคลิปวิดีโอ หรือเป็นเสียงบรรยายประกอบ
สไลดพ์รีเซนเทชัน โดยอาศัยแอปพลิเคชัน 
บริการทางเว็บไซต์ หรือเครื่องมือท่ีมีอยู่แล้ว
ในสมาร์ทโฟนหรือคอมพิวเตอร์

4. ในแต่ละสัปดาห์ควรมีกิจกรรมที่เปิด
โอกาสให้แสดงความเห็น มีการตั้งประเด็น
ค�าถาม มีการถกเถียงหรืออภิปรายร่วมกัน 
เพือ่กระตุ้นให้มีการแชร์ไอเดยีและรู้สึกมีส่วนร่วม 
ในชั้นเรียน เชน่ ครูอาจบอกให้นักเรียน 
อ่านงานของเพื่อนร่วมชั้นและแสดงความเห็น 
(แต่ต้องเน้นย�า้เรือ่งมารยาทในการวจิารณ์และ
แสดงความเห็น) หรือลองออกแบบงานกลุ่ม 
ท่ีนักเรียนสามารถท�าร่วมกันแบบออนไลน์ 
โดยใช้แอปพลิเคชันต่าง ๆ

5. ครผูู้สอนควรจดัเวลาวันละ 1-2 ชัว่โมง
เพื่อตอบค�าถาม หรือให้ค�าปรึกษาเกี่ยวกับ 
รายวิชาตา่ง ๆ แก่นักเรียนหรือผู ้ปกครอง 
ผ่านช่องทางออนไลน์ ไม่ว่าจะเป็นแอปพลิเคชนั
จัดประชุมออนไลน์ หรือวิดีโอคอลบนมือถือ

6. แสดงความใส่ใจและให้ค�าแนะน�า
เป็นรายบุคคล โดยเฉพาะนักเรียนท่ีมีปัญหา
ทางการเรยีนผ่านช่องทางส่ือสาร เช่น โทรศพัท์ 

วิดีโอคอล เขียนอีเมลบอกค�าแนะน�า หรือ
สื่อสารผ่านแอปพลิเคชันอื่น ๆ โดยหัวข้อที่ครู
ควรใส่ใจเพื่อท�าความเข้าใจนักเรียนได้ดีขึ้น 
เช่น กิจกรรมและวิชาท่ีชอบ บทเรยีนท่ีนกัเรยีน
คดิว่าเรยีนยากท่ีสุด และควรหม่ันถามนกัเรยีน
ถึงเนื้อหาของบทเรียน เพื่อวัดความเข้าใจ 
และพัฒนาการทางทักษะของนักเรียน

หากนักเรียนมีปัญหา ผู้สอนก็ต้องช่วยแก้
ปัญหาตัง้แต่ต้นจนจบ เพือ่รบัฟังส่ิงท่ีนกัเรยีนคดิ 
และให้ค�าแนะน�า รวมถึงบอกแหล่งข้อมูล 
ท่ีนักเรียนเข ้าไปใช ้ได ้ และเมื่อนักเรียน 
มีพัฒนาการและแก้ไขปัญหาเองได้ หรือ 
ประสบความส�าเรจ็ กอ็ย่าลมืชมเชยนกัเรยีนด้วย

7. คดิโครงการทีเ่อือ้ให้นกัเรยีนได้เรยีนรู้ 
ในหัวข้อท่ีเกี่ยวข้องกับเนื้อหาวิชาโดยตรง 
หรือท�าให้เข้าใจเนื้อหาได้ดีขึ้น ท้ังนี้ควรเป็น
โครงการท่ีนักเรียนสามารถท�าให้เสร็จได้
ภายในบ้าน หรอืในพืน้ท่ีชมุชนของนกัเรยีน เช่น 
นักเรียนในสาขาวิชาด้านสิ่งแวดล้อม ก็อาจท�า
โครงการส�ารวจ หรือออกไปเรียนรู้ระบบนิเวศ
ได้จากสวนสาธารณะใกล้บ้าน

ควรมีกิจกรรมท่ีเปิดโอกำส 
ให้แสดงควำมเห็น ต้ังค�ำถำม 

มีกำรถกเถียงหรืออภิปรำย
ร่วมกัน เพ่ือกระตุ้นให้ 

มีกำรแชร์ ไอเดียและรู้สึก 
มีส่วนร่วมในช้ันเรียน
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8. หากิจกรรมออนไลน์ทีช่่วยเสรมิทกัษะ 
เพื่อเสริมความเข้าใจในเนื้อหาวิชาท่ีเรียน
ให้นักเรียน ตัวอย่างเช่น เกมปริศนาต่อภาพ 
การทดลองทางวิทยาศาสตร์ โครงงานศิลปะ 
เป็นต้น ทางท่ีดีควรเป็นกิจกรรมท่ีกระตุ้นให้
นกัเรยีนได้เคลือ่นไหวร่างกายด้วย อาจลองหา 
หัวข้อท่ีน่าสนใจได้จากเว็บไซต์ต่าง ๆ เช่น 
Enchanted Learning, World Book for 
Kids, Brainpop, Everyday Mysteries

9. ประเมินการเรียนรู ้ของนักเรียน
เมื่อนักเรียนส่งการบ้านผ่านช่องทางออนไลน์ 
เช่น อเีมล หรอืแอปพลเิคชนั Google Forms 
ส่ิงท่ีครูตอ้งท�าคือตรวจงานและให้ค�าแนะน�า
แก่นักเรียนแต่ละคนอย่างทั่วถึงและสม�่าเสมอ

10. จัดให้นักเรียนได้ประเมินตนเอง 
โดยมีครูคอยให้ค�าแนะน�าในการวางแผน หรือ
สร้างกลยทุธ์ในการเรยีนรู้ ซึง่สามารถแบ่งหัวข้อ 
ที่นักเรียนจะต้องค�านึง ดังนี้
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ช่วงก่อนเรียน เป้าหมายในการเรียนของ
นักเรียนคืออะไร และจะไปให้ถึงเป้าหมาย 
ได้อย่างไร

ระหว่างเรยีน นกัเรยีนก�าลงัก้าวหน้าไปยงั
เป้าหมายท่ีวางไว้หรือไม่ ยังท�าตามแผนการ
ได้ดีหรือเปล่า กลยุทธ์การเรียนท่ีใช้นั้นได้ผล
ดีหรือไม่

หลังเรียนจบ นักเรียนท�าได้ตามเป้าหมาย
หรอืไม่ แผนการท่ีวางไว้ช่วยได้มากน้อยแค่ไหน 
และนกัเรยีนควรปรบัปรงุอะไรบ้างในคราวหน้า

ท้ังหมดนี้คือเทคนิคท่ีผู้สอนสามารถน�ามา 
ประยุกต์ใช ้ได ้จริงและให้ผลดีส�าหรับการ
เรียนการสอนแบบทางไกล การเน้นให้ครูและ
นักเรียนมีส่วนร่วมในชั้นเรียนมาก ๆ มีการ
ตดิต่อส่ือสารและผกูสัมพนัธ์กนัอย่างสม�า่เสมอ 

จะช่วยขจัดความรู้สึกเหินห่างระหว่างครูและ 
นักเรียนเพราะความห่างไกลกันอย่างได้ผล 
และส่งผลให้การเรียนการสอนเป็นไปอย่าง 
มีประสิทธิภาพสูงสุด 

 • https://www.connectionsacademy.com/news/releases/
coronavirus-and-teaching-from-home-ten-ways-to-engage-
remotely

ครูต้องช่วยแก้ปัญหำ 
ต้ังแต่ต้นจนจบ เพ่ือรับฟัง 
ส่ิงท่ีนักเรียนคิด ให้ค�ำแนะน�ำ
รวมถึงบอกแหล่งข้อมูลท่ี
นักเรียนเข้ำไปใช้ ได้
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ตัวอย่าง
เว็บไซต์และ
แอปพลิเคชัน
ที่มีประโยชน์
ส�าหรับ 
การเรียน 
การสอน 
ออนไลน์  
รวมถงึการท�า 
สื่อการสอน 
ที่ไม่เสีย 
ค่าใช้จ่าย

Zoom เป็นแอปพลเิคชนัและเว็บไซต์ท่ีใช้เพือ่การประชมุออนไลน์ โดยมจุีดเด่น 
ท่ีสามารถเพ่ิมผู้เข้าร่วมได้เป็นจ�านวนมาก จงึได้รบัความนยิมในการน�ามาใช้สอน
ออนไลน์แบบถ่ายทอดสด และยังสามารถบันทึกการสอนแต่ละครั้งเพื่อเก็บไว้ 
ดูภายหลังได้อีกด้วย

LINE Group   Facebook Group 
และ Facebook Messenger 
ถือว่าเป็นแอปพลิเคชันท่ีใช้งานง่าย
และคนส่วนใหญ่คุ้นเคย เหมาะท่ีจะใช้ 
เป็นศนูย์รวมในการแจ้งข้อมลูข่าวสาร 
ในชั้นเรียนเป็นหลัก

Pixabay และ Canva เป็นเวบ็ไซต์ 
และแอปพลเิคชนัท่ีให้บรกิารภาพถ่าย
สวย ๆ ท่ีสามารถน�ามาใช้ประกอบ 
ส่ือการสอนได้โดยไม่มค่ีาใช้จ่าย จุดเด่น 
ของ Pixabay คือมีภาพถ่ายหลาย
ประเภทให้เลือกเป ็นจ�านวนมาก  
ส่วน Canva จะมีภาพกราฟกิด้วย 
และสามารถใส่ตัวหนังสือบนภาพได้

Google Apps for Education 
หรือ G Suite for Education 
เป็นกลุ่มแอปพลิเคชันเพื่อการศึกษา 
ทางออนไลน์ในความดแูลของ Google 
เช่น Google Drive, Google Form, 
Google Classroom ถอืว่าครบครนั 
และครอบคลุมส�าหรับการศึกษา
ออนไลน์
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หลานชายของผมคนหนึ่งเป็นคนก�าพร้าพ่อแม่ ไม่ใช่เพราะพ่อแม่ตาย 
แต่เพราะพ่อแม่แยกทางกันอยู่ พ่อไปมีเมียใหม่ แม่หนีไปหางานท�า
ที่อเมริกา ต่อมาก็ไปพบรักใหม่ ลองคิดถึงหัวอกหัวใจของเด็กชาย
คนหนึ่ง ที่มีอายุ 14 ขวบ ที่ต้องจากพ่อแม่มาอยู่กับลุงป้า (ซึ่งก็คือ

ผมและภรรยานั่นเอง) จะมีสภาพเป็นเช่นไร
ผมและภรรยาจ�าเป็นต้องรับหลานมาอยู่ด้วย ดูแลทุกอย่างให้เหมือนกับเป็น

ลกูของเรา โดยเฉพาะเรือ่งการเรยีน เราท้ังสองถอืว่าเรือ่งนีเ้ป็นความส�าคญัสูงสุด
ในชีวิต ยากดีมีจนหรือทุกข์เข็ญเช่นไร อันดับแรกต้องให้ได้เรียนหนังสือไว้ก่อน  
ดังนั้น เมื่อหลานชายผู้นี้จ�าเป็นต้องมาอยู่ในความดูแลของผม ซึ่งเป็นลุงและป้า  
ก็ต้องปรับตัวเองให้เป็นเสมือนพ่อกับแม่ของเขาให้ได้ และตอ้งให้เขาได้เรียน 
อย่างดีที่สุดตามฐานะของเรา

ด้วยเหตุท่ีผมและป้ายังท�างานกันอยู่ ครั้นจะท�าตัวเป็นเหมือนพ่อแม่ท่ีต้อง 
รับส่งลูกไปโรงเรียนจึงเป็นเรื่องท่ีคอ่นข้างยาก ไม่สะดวกด้วยประการท้ังปวง  
จึงหาทางออกโดยการส่งหลานไปอยู่โรงเรียนประจ�า

โรงเรียนประจ�าในกรุงเทพฯ ก็หายาก จะมีอยู ่บ้างไม่กี่โรง ติดตอ่ดูแลว้  
ค่าใช้จ่ายแพง สู้ไม่ไหว บงัเอญิมเีพือ่นคนหนึง่อยู่ท่ีราชบรุ ีแนะน�าว่าให้ส่งไปอยู่กบั
เขาที่โน่น โดยให้อยู่โรงเรียนประจ�า และตัวเขา (เพื่อน) จะหมั่นไปเยี่ยมในฐานะ 
ผู้ปกครองคนหนึง่ ผมดใีจมาก เมือ่ได้ตดิต่อตกลงกนัทุกฝ่ายแล้ว หลานชายของผม 
ก็กลายสภาพไปเป็นนักเรียนประจ�าที่นั่น... ‘โรงเรียนดรุณาราชบุรี’

เหตุการณ์นี้เกิดขึ้นเมื่อประมาณ 20 ปีที่แล้ว ซึ่งตอนนั้นค�าว่า ‘ดี เก่ง มีสุข’  
ก�าลังฮิตติดอันดับ ไปท่ีไหนใคร ๆ ก็ พูดถึง แม ้แต ่ผู ้ปกครองยังรับรู ้ 
ความเปล่ียนแปลงครั้งใหญ่ของการจัดการเรียนการสอนครั้งนั้นเป็นอย่างมาก  
เมื่อพูดถึงค�านี้ใคร ๆ  ก็รู้ แต่ที่ไม่รู้กันทุกคนก็คือวิธีท�าให้เด็กของเรา ‘ดี เก่ง มีสุข’  
อย่างถูกต้องแท้จริง

ผมอยู่ในแวดวงการศกึษายงัท่ึง เมือ่ไปส่งหลานชายเข้าหอพักท่ีโรงเรยีนแห่งนัน้  
หลังจากรายงานตัวลงทะเบียนและเข้าไปพบครูและเพื่อน ๆ พี่ ๆ ท่ีจะต้องอยู่

เร่ือง มรกต กรีน

ดี เก่ง มีสุข
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กินด้วยกันแล้ว หลานชายก็หอบเอกสารต่าง ๆ มาให้ลุงป้า ซึ่งในนั้นผมชอบใจ 
อยู่แผ่นหนึ่ง พิมพ์เป็นกระดาษสี มีกรอบเน้นให้เห็นความส�าคัญของ ‘ดี เก่ง มีสุข’ 
ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

อาจเป็นเพราะบาทหลวงท่ีเป็นผู้อ�านวยการโรงเรยีน เป็นดอกเตอร์ จบ Ph.D. 
มาจากอเมริกา จึงมีความคิดท่ีจะเผยแพร่ความรู้ความเขา้ใจให้กับผู้ปกครอง 
ได้สัมผัสถึง ‘ดี เก่ง มีสุข’ อย่างน้อยก็ได้มีหลักการที่จ�าเป็นในการอบรมลูกหลาน
ไว้บ้าง

เอกสารชิน้นีผ้มไม่รู้ท่ีมา แต่ผมเห็นว่าเป็นเอกสารท่ีมคีณุค่า ผมจงึเกบ็ไว้อย่างดี  
เมื่อค้นเจอเข้าก็อดใจไว้ไม่ให้บอกกล่าวท่านผู้อ่านไม่ได้

‘ดี เก่ง มีสุข’ เป็นยอดปรารถนาของทุกคน โรงเรียนดรุณาราชบุรีขอมอบ 
คาถาเลี้ยงลูกและการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้แด่ผู้ปกครองท่ีรักและห่วงใย  
ในความก้าวหน้าและอนาคตของลกู

คาถาเล้ียงลูก

เล้ียงลูกด้วยอารมณ์ ลูกจะบ่มนิสัยพาล
เล้ียงลูกด้วยหย่อนยาน ลูกจะรานหย่อนวินัย
เล้ียงลูกด้วยตึงเกิน  ลูกจะเมินข้องกับใจ
เล้ียงลูกด้วยกลางไว้  ลูกจะได้แนวทางเดิน
เล้ียงลูกด้วยอบรม  ลูกจะสมสุขเจริญ
เล้ียงลูกด้วยส่วนเกิน  ลูกจะเดินออกจากใจ
เล้ียงลูกด้วยธรรมะ  ลูกจะละบาปท้ังหลาย
เล้ียงลูกด้วยอภัย  ลูกจะใจนักกีฬา
เล้ียงลูกด้วยล�าเอียง  ลูกจะเล่ียงกติกา
เล้ียงลูกด้วยเงินตรา  ลูกจะพานอกลู่ทาง
เล้ียงลูกด้วยเหตุผล  ลูกจะคนจิตใจกว้าง
เล้ียงลูกให้ถูกทาง  ลูกจะสร้างส่ิงดีงาม
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Children learn what they live

If children live with criticism,
they learn to condemn.

If children live with hostility,
they learn to fight.

If children live with ridicule,
they learn to be shy.

If children live with shame,
they learn to feel guilty.

If children live with tolerance,
they learn to be patient.

If children live with encouragement,
they learn confidence.

If children live with fairness,
they learn justice.

If children live with security,
they learn to have faith.

If children live with approval,
they learn to like themselves.

If children live with acceptance and friendship,
they learn to find love in the world.

เพราะดีจึงบอกต่อ และขอมอบส่ิงดี ๆ ให้กับทุกท่าน ขอให้ทุกท่านประสบ 
แต่ความสุข ความเจริญตลอดไป ด้วยความปรารถนาดีจาก บาทหลวงจ�าเนียร  
จิตเสรีวงศ์ Ph.D. ผู ้อ�านวยการโรงเรียนดรุณาราชบุรี 80 ถนนคฑาธร 
ต�าบลหน้าเมือง อ�าเภอเมือง จังหวัดราชบุรี 70000 ...ขอขอบพระคุณ 
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ผมไม่เคยนกึ และคาดหรอกครบัว่า 
ปลายปีท่ี 12 ต่อเนื่องปีท่ี 13  
ในการ ‘ตระเวนศึกษาไทย  
ของฅุรุชน’ (2562-2563)  

จะต้องชะลอและหมุนวนอยู่ ณ หาดใหญ่ - สงขลา 
เมือ่คนใกล้ชดิสองคน ตกอยู่ในภาวะเจ็บป่วย
อนัเป็นธรรมดาของกฎไตรลักษณ์... 

นับวันที่โลกรุดหน้าไปด้วยกลไกเทคโนโลยี 
ท่ีทันสมยั ดเูหมอืนว่าปรากฏการณ์ท่ีกร่อนชวิีต 
กย็ิง่ยกระดบัความร้ายแรง และรนุแรงขึน้ด้วย
เช่นกนั

ยิ่งสังคมพัฒนาไปเท่าไหร่ ภัยธรรมชาติ 
กย็ิง่รนุแรงหนกัหน่วงมากขึน้ ท้ัง ดนิ น�า้ ลม ไฟ

ยิ่ งการแพทย ว์ิ วัฒน ์ไปมากเพียงใด  
เพื่อเอาชนะความป่วย และรังสรรค์ชีวิตไปสู่  
‘อมตะ’ ก็ยิ่งท�าให้เชื้อโรคและสัตว์เซลล์เดียว
ท้ังหลายพฒันาพษิภัยให้ซบัซ้อนยิง่ขึน้ 

ผมมองการดวลเกม การต่อกรกันระหว่าง 
ซาตาน กับ พระเจ้า โดยมีชีวิต ‘มนุษย์’  

เขียนท่ี รพ. มอ. หาดใหญ่ อาคารเฉลิมพระบารมี ช้ัน 12 ห้อง 1262

เป็นเดมิพนั... ด้วยความเข้าใจสภาวะแห่งธรรม 
อริยสัจสี่ คือ เกิด แก่ เจ็บ ตาย และสรรพสิ่ง 
ย่อมผันแปรไปตามกฎไตรลักษณ์ นั่นคือ  
การก�าเนิดขึ้น แล้ววิวัฒน์ด�ารงอยู่ไประยะหนึ่ง
ตามกาล ก็จักเสื่อมสลายไปเป็นธรรมดา

ฉะนั้น บทความย�าสามกรอบ นอกจาก 
จะเป็นการจารกึร่องรอยฅรุชุน ท่ีเกีย่วพนักบั เดก็ 
ครู ชุมชน แล้ว จึงมักเกี่ยวพันกับ ‘ความเจ็บ’ 
และ ‘ความตาย’ ที่ผ่านพบ กับบุคคลท่ีผม
ผูกพันเสมอ 

ผมป้วนเปี้ยนอยู ่ในโรงพยาบาลสงขลา
นครินทร์ หาดใหญ่... เข ้า ๆ ออก ๆ ก็ 
หลายเดอืนอยู่ ตามภาวะป่วยของน้องสาว... และ 
โดยปกต ิผมจะคอยเป็นก�าลงัใจห่าง ๆ  มากกว่า 
จะเข้าไปบริการน้อง หรือแทบจะไม่สุงสิงกับ
หมอและพยาบาล

พญายม
‘ฅุรุชน’

ในความรู้สึก ผมนั้นไม่ใช่ผู้รักษาพยาบาล
กาย ซึ่งแม้แต่เช็ดตัวก็ไม่รู้หลัก... แต่ผมคิดว่า  
เราน่าจะช่วยเยยีวยาจติ เสรมิพลังใจ ให้น้องได้ 

เผชิญหน้า
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ผมเห็นแววตาท่ียิ้มได้เม่ือผมโผล่เข้ามา 
ในห้องพยาบาล... ผมเห็นตาของเธอพริ้มหลับ
ด้วยผ่อนคลายยามผมสัมผัสหน้าผากเล็ก ๆ 
และลูบหัวแผ่วเบา 

ผมไม่พยายามท่ีจะรับรู้ความปว่ยของน้อง  
แม้แต่จะซกัไซ้จากหมอ - พยาบาล แต่ผมพยายาม 
สังเกตความเจ็บกายและความไม่สบายใจ  
แล้วช่วยน้องไปตามอาการ วันต่อวัน 

แล้วก็ผ่านไปเป็นหลายเดือนโดยไม่รู ้ตัว 
ท�าให้ผมเริ่มคุ้นเคยกับ ‘เรือนรักษา’ แห่งนี้ 
เริ่มคุ้นกับคนป่วย คนเฝ้า ที่มีสีหน้าหม่นหมอง 
อันคลาคล�่า ซึ่งเดินสวนกันไปมา... ชินชา 
กับเจ้าหน้าท่ีทุกระดับท่ีเคลื่อนงานประดุจ 
จักรกลพยาบาล... สนิทกับพ่อค้าแม่ขาย 
โรงอาหารที่แทบจะขอกันกินได้

แต่ขนาดท�าตัวห่างเหินหมอ... ไม่ง ้อ
พยาบาล แล้วผมกลบัได้รู้จกัหมอ โดยไม่ต้อง 
รู้จักตัว...

‘คุณหมอธนพันธ์ ชูบุญ’ 
ผมสะดุดใจความขี้เล่นในส�านวนงานเขียน 

ผมคิดว่าลีลาการเขียนเรื่องเล่าจากวิชาชีพ
แพทย์นั้น สะท้อนบุคลิกของหมอออกมาได้  
จนผมแทบจะรู้จักตัวตนเลยเชียว... และท�าให ้
ผมต้องเผลอเพลนิอ่านซรีส์ีเรือ่งเล่าส้ันเป็นตอน ๆ   
ในพ็อกเก็ตบุ๊ก ‘เรื่องเล่าของหมอสูติ’ จบ 
โดยไม่รู้ตัว 

ผมเคยคิดว่าสื่อสิ่งพิมพก์�าลังหมดอนาคต 
ทางการตลาด แต ่เ ม่ือเห็นหนังสือเล ่มนี้ 
ของหมอธนพนัธ์ ท�าให้มคีวามหวังข้ึนมาหน่อย...

ท่ีท�าให้ผมต้องหยิบหนังสือเล่มนี้มาอ่าน 
ไมใ่ช่เนื้อหา และบอกแล้วว่าผมไม่ได้รู ้จัก 
คุณหมอมาก่อน..

แต่คุณหมอได้เอากรณีน้องสาวของผม 
เดือนดี (ทองศรี) กาญจนัมพะ มาเขียน  
ซึ่งนับเป็นการให้เกียรติ แบบปกติ เพราะ
วัตถดุบิ ‘เรือ่งเล่าของหมอสตู’ิ กย่็อมมาจาก
ผู้ป่วยแต่ละรายที่น่าสนใจนั่นแหละ!

หมอธนพนัธ์ เขยีนถงึน้องเป็นบางตอนว่า...
...เธอเป็นคนไข้ร่างผอมบาง หน้าตาผ่องใส 

ที่นอนอยู่บนเปลรถเข็น...
ไม่รู้เป็นยงัไง ผมรู้สกึว่าคนไข้คนนี ้เธอดู

พิเศษ... หมออีกคนเล่าให้ผมฟังว่า
...มะเร็งมันกระจายไปท่ีกระดูกสันหลัง  

และก้อนมันกดไขสันหลัง จึงท�าให้เดินไม่ได้... 
เดมิคนไข้รายนีเ้ป็นมะเรง็โพรงมดลกู ระยะท่ี 1B  
เธอได้รบัการผ่าตดัมดลูก รงัไข่ และต่อมน�า้เหลอืง 
รวมถึงการท่ีต้องฉายแสงในช่องคลอดไปแล้ว  
ซึ่งเป็นการรักษาตามปกติ... 

ห ้าเดือนหลังจากนั้น พบวา่ ‘มะเร็ง’ 
กระจายไปท่ีตบั และการกดทับไขสันหลงั ท�าให้ 
ขาอ่อนแรงระดับศูนย์... เวรกรรมจริง ท�าไม
มันกลับมาเร็วจังวะ หรืออันท่ีจริง มันลุกลาม 
ไปไกลมาตั้งนานแล้ว เหลือเพียงแต่รอเวลา 
แสดงอาการเท่านั้น.... ออ มะเร็งมันโหดร้าย
และดูเกรี้ยวกราดมาก.....

ปัญหาใหญ่ของมะเรง็ลกุลาม คอื การปวด  
หากมันถูกควบคุมได้ เรื่องอื่นก็จะง่ายขึ้น 
อีกมาก...
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คุณหมอนักเขียนมีความละเอียดอ่อน 
ในการเกบ็รายละเอยีดของคนไข้ จงึรู้ว่าคนไข้รายนี้ 
มีเพื่อนมาดูแลปรนนิบัติมากหลายคนวนกัน
ไปมา... หมอสรุปว่า...

...เมือ่ผมคยุกบัเธอ จงึพอคาดเดาได้ว่า น่าจะเป็น 
เพราะบคุลกิแบบเปิด ยิม้แย้มแจ่มใส...หมอคยุ
กับน้องสาวต่อว่า...

...‘พีม่อีะไรจะคุยกบัผมเรือ่งโรคบ้างไหม
ครับ?’

เธอยิ้ม แววตาของคนท่ีมีความเข้มแข็ง
แสดงออกมาให้เห็น...

‘พีย่งัมคีวามหวังอะไรบ้างคะหมอ’ นัน่ไง 
ค�าถามแรกมา ก็ต่อยเข้ากกหูผมเลย ผมโคตร
มีความสุขใจเลยที่ได้พูดคุยกับคนไข้แบบนี้...

นี่เป็นตัวอย่างสั้น ๆ ที่หมอธนพันธ์คุยกับ
คนไข้เดือนดี (ทองศรี) กาญจนัมพะ

เป็นบทสนทนาท่ีผมเห็นภาวะความเป็นไป
ของโรค ความมัน่คงของผู้ป่วย ทัศนะของหมอ 
พยาบาล ที่มีความตั้งใจทางวิชาชีพ...

แม้จะเห็นความหวังอันเลือนลาง แต่หมอ
ธนพันธ์ ก็ท�าให้บรรยากาศในห้องผู ้ป ่วย
ครื้นเครง และยอมรับสภาพจริงของโรคภัย 
กับกายสังขาร... โดยไม่รู้ตัว

ในท่ามกลางการสนทนาท่ีมรีสชาตริะหว่าง
หมอเก่งกับคนไข้แกร่ง ผมเห็นแววตาใส
ของคนไข ้ และประกายตาขี้เล่นของหมอสูต ิ 
และผมยังรู้สึกได้ถึงเป้าหมายของการพูดคุย 
ที่เริ่มก้าวไปสู่ ‘ปลายทางของชีวิต’

ในบรรยากาศนี ้เหมอืนการพดูเล่น กระเซ้า 
ในหมู่เพื่อนมากกว่าบทเจรจาระหว่างหมอ
กับผู้ป่วย ไม่มีความขัดแย้ง ไร้ความระแวง 
หรือความขลาดกลัวต่อความตายที่คืบเข้า
ครอบคลุมสงัขารอันสดใสของเธออย่างช้าๆ

แต่ใบหน้าอันผ่องใส แม้ดวงตาจะปิดสนิท 
ผมกย็งัรู้สึกถงึความผ่อนคลายในตวัเธอ ถงึจะมี 
สิ่งแปลกปลอมยึดครองอยู่ก็ตาม

อาจารย ์หมอ 
อี กคน ท่ี ผมรู ้สึ ก ดี
แ ล ะ ส นิ ท ใ จ ด ้ว ย 
คือ อาจารย์แพทย์ 
กรณัฑรตัน์ ปิยนนัท์
จรัสศรี 

เธอเป็นหมอเจ้าของไข้ของน้องโดยเฉพาะ
ตั้งแต่เริ่ม... ฉะนั้น คุณหมอเปิ้ลจึงเป็นผู ้รู ้
ภาวะของน้องตัง้แต่ ‘มะเรง็’ เกิดขึน้... ด�ารงอยู่  
ต่อสู้ ก�าจัดด้วยวิธีการ คือ คีโม ฉายแสง  
และผ่าตัด...

แล้วเราก็พ่าย!!... 
‘CANCER’… เธอเหมือนสาวน้อยจอมเฮีย้ว 

ท่ีไม่ยอมแพ้ ดิ้นรนอาละวาด ลุกลามไปท่ัว 
ในองคาพยพ!

ผมเข ้าใจและยอมรับในส่ิงท่ีคุณหมอ
อธิบาย ท้ังความเปน็มา ความเป็นไป.. .  
และ... เส้นทางสดุท้าย ปลายทางชวิีต คอืสิง่ที่ 
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คุณหมอพูดย�้าบ่อย เหมือนเป็นการเตรียม
ความคิด จิตใจ ทั้งผู้ป่วย และญาติ!!!...

ถึงวันที่ผมเขียนต้นฉบับส่งคุรุสภา ล้วนแต่ 
เป็นเรือ่ง ‘ความตาย’ ท่ีพวัพนัไปถงึแพทยสภา 
และสภาการพยาบาล ด้วยความชื่นชมต่อทั้ง
สองวิชาชีพ

ถึงวัน ท่ี โลกถูกกระหน�่ าด ้วย Virus 
Covid-19 มองเห็นความเจ็บ ความตาย 
เกลื่อนแผ่นดินด้วยอาดูร 

ถึงวันนี้ ‘น้อง’ ยังมีชีวิตอยู่ในกายท่ีช�ารุด
ทรดุโทรมเตม็ที แม้ผมจะหวงัต่อชวีติ แต่... กร็ู้ว่า  
‘วันนั้น’ ต้องมาถึง และแน่นอน...

เราทุกคนต้องพรอ้มด้วยจิตอันหนักแน่น 
มั่นคงที่จะก้าวไป...

แม้จะไม่มั่นใจว่า... ‘เมื่อไร และ ใคร’...?!? 
เอาละ... และแล้ว... วันนี้ (28 กุมภาพันธ์ 

2563)... ถึงเวลา... ร�า่ลา...
ขอบคุณทุกก�าลังใจที่มีให้กันตลอดมา...
เธอจากไปอย่างสงบแบบเงียบ ๆ
แต่... การนั่งเฝ้าดูน้องตลอดเวลา จึงได้

เห็นการจากไป ในภาวะสิ้นลม... ที่เรียบง่าย  
ไร้นิวรณ์ใด ๆ.!..

‘ฅุรุชน’

‘ภารกิจสุดท้าย’...
คงไม่เคยมีใครคิดเรื่องนี้ หากชีวิตเราไม่เข้าใกล้ ‘ความตาย’

แต่... ‘เดือนดี’ เธอระบุอย่างอาจหาญ ขอจัดงานวิวาห์ 
ให้ลูกทั้งสอง เป็นปรารถนาสุดท้ายทั้งที่ยังไม่รู้วาระสุดท้าย 

งานวิวาห์มงคลของ...
พิชญลักขณ์ ตรีรัตนานุรักษ์ และ กมลธรรม กาญจนัมพะ  

จึงพลันเกิด!

HOTLINE
สายตรง
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Digital 
Intelligence 
Quotient

พลเมืองดิจิทัล  
พลเมืองแห่งศตวรรษท่ี 21

ETDA หรือ ส�ำนักงำนพัฒนำธุรกรรม 
ทำงอิเล็กทรอนิกส์ (สพธอ.) กระทรวงดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม ได้ท�ำกำรส�ำรวจ 
พฤติกรรมกำรใช้อินเทอร์เน็ตในประเทศไทย  
ประจ�ำปี 2562 หรือ Thailand Internet 
User Behavior 2019 พบว่ำ ในช่วงทศวรรษ 
ท่ีผ ่ำนมำ คนไทยใช ้อินเทอร ์เน็ตเพิ่มขึ้น 
อยำ่งก้ำวกระโดดกว่ำร้อยละ 150 ส่งผลให้ 
ป ัจจุบันประเทศไทยมีผู ้ใช ้อิน เทอร ์เน็ต 
47.5 ลำ้นคน หรือรำวร้อยละ 70 ของจ�ำนวน 
ประชำชนท้ังหมด และใช้เวลำอยู่กบัอนิเทอร์เนต็ 
โดยเฉลี่ยวันละ 10 ชั่วโมง 22 นำที ซึ่งเท่ำกับ
เกือบครึ่งวันเลยทีเดียว

เมื่อวิเครำะห์ตำม Generation พบว่ำ 
Gen Y (อำยุ 19-38 ปี) ยังคงครองแชมป์
กำรใช้อนิเทอร์เนต็มำกท่ีสุดตดิต่อกนั 5 ปีซ้อน 
โดยมชีัว่โมงกำรใช้อนิเทอร์เนต็อยู่ท่ี 10 ชัว่โมง 

เม่ือเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
กลายเป็นส่ิงท่ีมีพลังอย่างมาก 
ในการเปล่ียนแปลงโลก  
มาสู่ยุคสมัยท่ีเทคโนโลยี 
ได้เช่ือมโยงย่อโลกท้ังใบ 
มาไว้ท่ีปลายน้ิว และเราทุกคน 
ต่างไม่อาจปฏิเสธความก้าวหน้า 
ของเทคโนโลยีน้ีได้อีกต่อไป 
ค�าถามคือ แล้วเราจะสามารถ
เตรียมเด็กและเยาวชน 
ให้พร้อมเข้าสู่ ‘โลกดิจิทัล’  
ในศตวรรษท่ี 21 น้ีอย่างไร
เรียบเรียง กฤษณา กาญจนเพ็ญ

เตรียมทักษะ 
ให้พร้อม
ส�ำหรับกำรเป็น 
‘พลเมืองดิจิทัล’
ในศตวรรษที่ 21

Eyes
Open
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36 นำที รองลงมำได้แก่ Gen Z (อำยุต�่ำกว่ำ 
19 ปี) อยู่ที่ 10 ชั่วโมง 35 นำที ส่วน Baby 
Boomer (อำยุ 55-73 ปี) อยู่ที่ 10 ชั่วโมง 
และ Gen X (อำยุ 39-54 ปี) อยู่ที่ 9 ชั่วโมง 
49 นำที ตำมล�ำดับ โดยร้อยละ 91.2 ของ 
ผู้ตอบแบบสอบถำมเหล่ำนี้ ได้ใช้อินเทอร์เน็ต 
ไปกบั Social Media ไม่ว่ำจะเป็น Facebook 
Line หรือ Instagram ซึ่งถือเปน็กิจกรรม 
ยอดฮิตต่อเนื่องมำ 7 ปีซ้อน

ถึงแม้อินเทอร์เน็ตจะกลำยเป็นส่วนหนึ่ง 
ในชีวิตของคนไทยไปแล้ว แต่ดูเหมือนยังมี
เยำวชนอีกจ�ำนวนมำกที่ยังขำดทักษะและ 
ควำมรู ้ท่ีจ� ำ เป ็นต ่อกำรใช ้ประโยชน ์จำก 
เครือขำ่ยอินเทอร์เน็ต ขณะท่ีเด็กบำงคน 
ก็ยังไม ่รู ้วิ ธีลดผลกระทบจำกควำมเสี่ยง 
ในโลกออนไลน์ รวมไปถงึ กำรขำดควำมเข้ำใจ
เรือ่งสิทธิและควำมรบัผดิชอบใน ‘โลกยคุดจิทัิล’ 
โลกท่ีเรำทุกคนต่ำงเป็นพลเมืองโดยไม่อำจ
หลีกเลี่ยงได้

สิทธิและหน้าท่ี ‘พลเมืองดิจิทัล’
ควำมเป็นพลเมืองดิจิทัล คือ พลเมือง 

ผู ้ใช้งำนส่ือดิจิทัลและส่ือสังคมออนไลน์ท่ีมี
ควำมเข้ำใจในบรรทัดฐำนของกำรปฏิบัติตัว
ให้เหมำะสมและมีควำมรับผิดชอบในกำร
ใช้เทคโนโลยี โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งกำรส่ือสำร 
ในยคุดจิทัิลท่ีเป็นกำรส่ือสำรท่ีไร้พรมแดน ทุกคน 
ในโลกออนไลน์นี้ต ่ำงมีควำมหลำกหลำย 
ทำงเชือ้ชำต ิอำย ุภำษำ และวฒันธรรม พลเมอืง
ดิจิทัลจึงต้องเป็นพลเมืองท่ีมีควำมรับผิดชอบ 
มีจริยธรรม เห็นอกเห็นใจและเคำรพผู ้อื่น  
มีส่วนร่วม และมุ่งเน้นควำมเป็นธรรมในสังคม 
โดยมีทักษะส�ำคัญ 8 ประกำร ท่ีควรพัฒนำ
หรือฝึกให้เด็กและเยำวชนมีติดตัวไว้ นั่นคือ 
‘ควำมฉลำดทำงด้ำนดิจิทัล’ หรือ DQ

DQ ตัวช้ีวัดความฉลาด 
ของพลเมืองดิจิทัล

ในอดีตตัวชี้วัดอยำ่ง IQ ได้ถูกน�ำมำใช้ 
พัฒนำระดับทักษะทำงสติปัญญำของมนุษย ์
ในขณะท่ี EQ ได้น�ำมำศกึษำพฒันำระดบัทักษะ 
ควำมฉลำดทำงอำรมณ ์ แต ่ด ว้ยบริบท 
ทำงสังคมท่ีเปลีย่นไป ปัจจบุนัทักษะควำมฉลำด 
ทำงป ัญญำและทำงอำรมณ ์ไม ่เพียงพอ 
ตอ่ส่ิงท่ีเยำวชนจะต้องเผชิญในโลกไซเบอร์ 
ยิง่ไปกว่ำนัน้อนิเทอร์เนต็และอปุกรณ์ดจิทัิลต่ำง ๆ  
ถึงแม้จะเพิ่มควำมสะดวกสบำยแต่ก็แฝงด้วย
อันตรำยมำกมำยเช่นกัน

ดังนั้น ครอบครัว โรงเรียน ทำงภำครัฐ 
และองคก์รท่ีเกี่ยวข้องจึงควรรว่มกันส่งเสริม
ให้เยำวชนเป็น ‘พลเมืองดิจิทัล’ ท่ีมีควำมรู้
ควำมเข้ำใจในเรื่องท่ีเกี่ยวข้องกับกำรใช้งำน
อินเทอร์เน็ตอย่ำงจริงจัง

‘ความฉลาดทางดิจิทัล’ (DQ : Digital 
Intelligence Quotient)  คือกลุ ่ม 
ควำมสำมำรถทำงสังคม อำรมณ์ และกำรรับรู้  
ท่ีจะท�ำให้คนสำมำรถเผชิญกับควำมท้ำทำย 
ของชีวิตดิจิทัล และสำมำรถปรับตัวให้เข้ำกับ 
ชี วิตดิจิ ทัลได ้ ซึ่งควำมฉลำดทำงดิจิ ทัลนี้  
จะครอบคลุมท้ังควำมรู้ ทักษะ ทัศนคติ และ 
ค่ำนิยมท่ีจ�ำเป็นต่อกำรใช้ชีวิตในฐำนะสมำชิก
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ของโลกออนไลน์ หรือทักษะกำรใชส่ื้อและ 
กำรเข้ำสังคมในโลกออนไลน์นั่นเอง

DQ เป็นผลจำกกำรศึกษำและพัฒนำของ 
DQ institute หน่วยงำนท่ีเกิดจำกควำม 
ร ่วมมือกันของภำครัฐและเอกชนท่ัวโลก 
ประสำนงำนร่วมกับเวิลด์อีโคโนมิกฟอรัม 
(World Economic Forum) ท่ีมุ่งมัน่ให้เดก็ ๆ  
ทุกประเทศได้รบักำรศกึษำด้ำนทักษะพลเมอืง
ดิจิทัลท่ีมีคุณภำพและใชช้ีวิตบนโลกออนไลน์
อย่ำงปลอดภัย

จำกรำยงำน DQ report 2018 ท่ีได้
ท�ำกำรวัดระดับทักษะควำมฉลำดทำงดิจิทัล
ของเด็กไทย พบว่ำ เด็กไทยมีควำมเส่ียงจำก
ภัยออนไลน์ถึงร้อยละ 60 ในขณะท่ีคำ่เฉล่ีย
ของกำรศึกษำครั้งนี้อยู่ที่ร้อยละ 56 (จำก 29 
ประเทศท่ัวโลก) ภัยออนไลน ์ท่ีพบจำก 
กำรศึกษำชุดนี้ประกอบไปด้วย กำรกลั่นแกล้ง 
บนโลกออนไลน์ ถูกล่อลวงให้ออกไปพบคน
แปลกหน้ำจำกส่ือสังคมออนไลน์ ปัญหำกำร
เล่นเกมหรอืเดก็ตดิเกม ปัญหำในกำรเข้ำถงึส่ือ 
ลำมกอนำจำร ดำวน์โหลดภำพหรอืวดิโีอท่ียัว่ยุ 
อำรมณ์เพศ และพดูคยุเรือ่งเพศกบัคนแปลกหน้ำ 
ในโลกออนไลน์ ดังนั้น ทักษะควำมฉลำด 
ทำงดิจิทัล จึงเป็นทักษะท่ีควรน�ำมำใช้ใน 
กำรพัฒนำคุณภำพและควำมสำมำรถของ 
เยำวชนไทยอย่ำงเร่งด่วน

8 ทักษะ (ทำงดิจิทัล) ที่เด็ก
เยำวชนยุคใหม่ควรเรียนรู้

1. ทักษะในการรักษาอัตลักษณ์
ท่ีดีของตนเอง (digital citizen 
identity)

คือ ควำมสำมำรถในกำรสร้ำงและบริหำร
จัดกำรอัตลักษณ์ท่ีดีของตนเองไว้ได้อย่ำงดี  
ทั้งในโลกออนไลน์และโลกควำมจริง

ทักษะในการรักษาอัตลักษณ์ที่ดีเลิศ
 • Digital Communication มีวจิำรณญำณ

ที่เหมำะสม คิดก่อนโพสต์
 • Digital Literacy มีควำมรู้เท่ำทันในกำร

ใช้สื่อดิจิทัล

 • Digital Commerce มีควำมรับผิดชอบ
และปกป้องข้อมูลของผู้ซื้อออนไลน์

 • Digital Access สนับสนุนกำรเข้ำถึงสื่อ
ดิจิทัลและสิทธิที่เท่ำเทียมทำงดิจิทัล

 • Digital Etiquette ปฏิบัติต ่อผู ้อื่น 
ในสังคมออนไลน์ด้วยควำมเคำรพและ 
ไม่กลั่นแกล้ง

 • Digital Law ไม่ละเมิดสิทธิ หรือฉกฉวย
อัตลักษณ์ ทรัพย ์สิน หรืองำนอื่นใด 
ของผู้อื่นที่เผยแพร่ในรูปแบบดิจิทัล

 • Digital Rights and Responsibilities 
มอีสิระในกำรแสดงออก แต่ต้องรบัผดิชอบ
ทุกกำรกระท�ำ

 • Digital Health and Wellness ดูแล
ตวัเอง ท้ังทำงร่ำงกำยและจติใจ ให้ห่ำงไกล
ควำมเสี่ยงภัยที่เกิดจำกเทคโนโลยี

 • Digital Security รู้จกัปกป้องข้อมลูส่วนตวั 
จำกผู้ไม่หวังดีในโลกไซเบอร์

2. ทักษะในการคิดวิเคราะห์
มีวิจารณญาณท่ีดี (critical 
thinking)

คอื ควำมสำมำรถในกำรวเิครำะห์แยกแยะ  
ระหว่ำงข้อมลูท่ีถกูต้องและข้อมลูท่ีผดิ ข้อมลูท่ีมี 
เนือ้หำดแีละข้อมูลท่ีเข้ำข่ำยอนัตรำย ข้อมูลตดิต่อ 
ทำงออนไลน์ที่น่ำตั้งข้อสงสัยและน่ำเชื่อถือได้

เม่ือวิเคราะห์ตาม 
Generation พบว่า 
Gen Y ยังคง 
ครองแชมป์การใช้
อินเทอร์เน็ตมากท่ีสุด
ติดต่อกัน 5 ปีซ้อน 
โดยมีช่ัวโมงการใช้
อินเทอร์เน็ตอยู่ท่ี  
10 ช่ัวโมง 36 นาที
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องค์ประกอบของการคิดวิเคราะห์และ 
มีวิจารณญาณที่ดี

 • ควำมรู้: สำมำรถอธิบำยและจดจ�ำข้อมลูได้
 • ควำมเข้ำใจ: สำมำรถจัดระเบียบและเลือก

ข้อเท็จจริง และควำมคิดออกมำใช้ได้
 • กำรประยุกต์: สำมำรถน�ำข้อเท็จจริงและ 

กฎข้อบงัคบัต่ำง ๆ  มำสร้ำงควำมคดิใหม่ ๆ
 • กำรวิเครำะห์: สำมำรถแยกควำมคิดและ

เรื่องต่ำง ๆ ออกมำเป็นข้อย่อย ๆ ได้
 • กำรสังเครำะห์: สำมำรถน�ำควำมคดิย่อย ๆ  

มำรวมเป็นแนวคิดใหญ่ ๆ ได้
 • กำรประเมิน: สำมำรถพัฒนำควำมคิดเห็น

และจัดล�ำดับควำมส�ำคัญได้

3. ทักษะในการรักษาความ
ปลอดภัยของตนเองในโลก
ออนไลน์ (cybersecurity 
management)

คือ ควำมสำมำรถในกำรป้องกันข้อมูล 
ด้วยกำรสรำ้งระบบควำมปลอดภัยท่ีเข้มแข็ง 
และปอ้งกันกำรโจรกรรมข้อมูลหรือกำรโจมตี 
ทำงออนไลน์ได้ ซึง่กำรรกัษำควำมปลอดภยัของ 
ตนเองในโลกไซเบอร์ กค็อื กำรปกป้องอปุกรณ์ 
ดิจิทัลข้อมูลท่ีจัดเก็บและข้อมูลสว่นตัว ไม่ให้
เสียหำย สูญหำย หรอืถกูโจรกรรมจำกผู้ไม่หวงัด ี
ในโลกไซเบอร์

ท�าไมต้องรกัษาความปลอดภัยทางดจิทิลั
ของตนเอง?

 • เพื่อรักษำควำมเป็นส่วนตัวและควำมลับ
 • เพื่อป้องกันกำรขโมยอัตลักษณ์
 • เพื่อป้องกันกำรโจรกรรมข้อมูล
 • เพ่ือป้องกันควำมเสียหำยของข้อมูลและ

อุปกรณ์

4. ทักษะการรักษาข้อมูลส่วนตัว 
(privacy management)

คือ กำรมีดุลพินิจในกำรบริหำรจัดกำร
ขอ้มูลส ่วนตัว โดยเฉพำะกำรแชร ์ข ้อมูล
ออนไลน ์เพื่ อป ้องกันควำมเป ็นส ่วนตั ว 
ท้ังของตนเองและผู้อื่น รวมไปถึงกำรรู้เท่ำทัน 
ภัยคุกคำมทำงอินเทอร์เน็ต เช่น มัลแวร์ ไวรัส
คอมพิวเตอร์ และกลลวงทำงไซเบอร์ 

‘6 ข้อต้องท�า’ เพือ่ปกป้องข้อมลูความเป็น 
ส่วนตัวในโลกออนไลน์

 • ไม่ตัง้รหัสผ่ำนของบญัชใีช้งำนท่ีง่ำยเกินไป
 • ตั้งรหัสผ่ำนหน้ำจอสมำร์ทโฟนอยู่เสมอ
 • แชร ์ข ้อมูลส ่วนตัวในส่ือโซเชียลมีเดีย 

อย่ำงระมัดระวัง
 • ใส่ใจกำรตัง้ค่ำควำมเป็นส่วนตวั ระมดัระวงั 

ในกำรเปิดเผยชือ่และต�ำแหน่งท่ีตัง้ของเรำ  
และปฏเิสธแอปพลเิคชนัท่ีพยำยำมจะเข้ำถงึ 
ข้อมูลส่วนตัวของเรำ

 • อย่ำใช้ wifi สำธำรณะเม่ือต้องกรอกข้อมูล
ส่วนตัว

 • รู้เท่ำทันภัยคุกคำมทำงอินเทอร์เน็ต

5. ทักษะการจัดสรรเวลาหน้าจอ 
(screen time management)

คอื ควำมสำมำรถในกำรบรหิำรจดักำรเวลำ 
ในกำรใช้เครือ่งมอือปุกรณ์ยคุดจิทัิล รวมไปถงึ 
กำรควบคุมให้เกิดสมดุลระหว่ำงโลกออนไลน์
และโลกภำยนอก สำมำรถตระหนักได้ถึง
อันตรำยจำกกำรใช้เวลำหนำ้จอนำนเกินไป  
กำรท�ำงำนหลำยอย่ำงในเวลำเดียวกัน รวมถึง
ผลเสียของกำรเสพติดสื่อดิจิทัล

โดยส�ำนกัวิจยัสยำมเทคโนโลยอีนิเทอร์เนต็
โพลล์ ระบุวำ่ วัยรุ ่นไทยเกือบร้อยละ 40  
อยำกใช้เวลำหน้ำจอมำกกว่ำออกก�ำลังกำย

* ผลการส�ารวจจาก We are social

80+40+30+20 คอมพิวเตอร์หรือแท็บเล็ต

โทรศัพท์มือถือ

เข้าสังคม 
ออนไลน์

ดูโทรทัศน์

8.49

4.14

2.48

2.26

คนไทยกับการ 
ใช้ชีวิตติดจอ

หน่วย: ช่ัวโมง/วัน
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There is no 
delete button 

on the Internet!
‘อินเทอร์เน็ต 

ไม่มีปุ่ม delete 
ทุกสิ่งทิ้งร่องรอย 

ไว้เสมอ’

6. ทักษะการบริหารจัดการข้อมูล 
ท่ีผู้ใช้มีการท้ิงไว้บนโลกออนไลน์  
(digital footprints)

คือ ควำมสำมำรถในกำรเข้ำใจธรรมชำติ
ของกำรใช้ชีวิตในโลกดิจิทัลวำ่ จะหลงเหลือ
ร่องรอยข้อมูลทิ้งไว้เสมอ รวมไปถึงกำรเข้ำใจ
ผลลัพธ์ท่ีอำจเกิดขึ้น เพื่อกำรดูแลส่ิงเหล่ำนี้
อย่ำงมีควำมรับผิดชอบ

รอยเทำ้ดิจิทัล (digital footprints) คือ  
ค�ำท่ีใช้เรยีกร่องรอยกำรกระท�ำต่ำง ๆ  ท่ีผู้ใช้งำน 
ท้ิงรอยเอำไวใ้นโลกออนไลน์ โซเชียลมีเดีย 
เว็บไซต์ หรือโปรแกรมสนทนำ เช่นเดียวกับ
รอยเท้ำของคนเดินทำง

ขอ้มูลดิจิทัล เช่น กำรลงทะเบียนอีเมล 
กำรโพสต์ข้อควำมหรอืรปูภำพ เมือ่ถกูส่งเข้ำไป 
ในโลกไซเบอร์แล้วจะท้ิงร่องรอยข้อมูลส่วนตัว
ของผู้ใช้งำนไวใ้ห้ผู ้อื่นติดตำมไดเ้สมอถึงแม ้
ผู้ใช้งำนจะลบไปแล้ว ดงันัน้ หำกเป็นกำรกระท�ำ 
ที่ผิดกฎหมำยหรือศีลธรรม ก็อำจมีผลกระทบ
ต่อชื่อเสียงและภำพลักษณ์ของผู้กระท�ำ

7. ทักษะการรับมือการคุกคาม 
ในโลกออนไลน์ (cyberbullying 
management)

คือ ควำมสำมำรถในกำรรับรู ้และรับมือ
กำรคุกคำมข่มขู ่บนโลกออนไลน์ได ้อยำ่ง 
ชำญฉลำด ‘กำรกล่ันแกล้งบนโลกไซเบอร์’ 
หรือ Cyberbullying คือ กำรใช้อินเทอร์เน็ต
เป ็นเครื่องมือหรือช ่องทำงเพื่อก ่อให้เกิด 
กำรคุกคำม ล่อลวง และกำรกลั่นแกล้งบนโลก 
อินเทอร ์เน็ตและส่ือสังคมออนไลน ์ โดย 
กลุ ่มเปำ้หมำยที่ถูกกลั่นแกล ้งมักจะเป ็น 
กลุ่มเด็กเล็กไปจนถึงเด็กวัยรุ่น

กำรกลั่นแกล้งบนโลกไซเบอร์คลำ้ยกับ
กำรกลั่นแกล้งในรูปแบบอื่น หำกแต่จะกระท�ำ
ผ่ำนส่ือออนไลน์หรอืส่ือดจิทัิล โดยรปูแบบของ
กำรกล่ันแกล้งมักจะเป็นกำรว่ำร้ำย ใส่ควำม  
ขู่ท�ำร้ำย หรือใช้ถ้อยค�ำหยำบคำย กำรคุกคำม
ทำงเพศ กำรแบล็กเมล กำรแอบอำ้งตัวตน
ของผู้อื่น กำรหลอกลวง และกำรสร้ำงกลุ่ม 
ในโซเชียลเพื่อโจมตีโดยเฉพำะ เป็นต้น
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วิธีจัดการเมื่อถูกกลั่นแกล้งบนโลกไซเบอร์
STOP | หยุด : หยุดกำรตอบโต้กับผู้ท่ี 

กล่ันแกล้ง Logout จำกบญัชส่ืีอสังคมออนไลน์ 
หรือปิดเครื่องมือสื่อสำร

BLOCK | บล็อก : ปิดกั้นกำรสื่อสำรกับ 
ผู้กลั่นแกล้ง โดยกำรบล็อกจำกรำยชื่อผู้ติดต่อ

TELL | แจ้งให้ทราบ : ถำ้ผู้กลั่นแกล้ง 
ยงัไม่หยดุกำรกระท�ำอกี ควรรำยงำนผู้ปกครอง 
ครู หรือรำยงำนไปยังผู ้ให้บริกำรส่ือสังคม
ออนไลน์นั้น ๆ และท�ำกำรบันทึกหลักฐำน 
กำรกลั่นแกล ้ง อี เมล หรือภำพที่บันทึก 
จำกหน้ำจอไว้เป็นหลักฐำน

8. ทักษะการใช้เทคโนโลยีอย่างมี
จริยธรรม (digital empathy)

คอื ควำมสำมำรถในกำรเหน็อกเห็นใจ และ
สรำ้งควำมสัมพันธ์ทีด่ีกับผู้อื่นบนโลกออนไลน์ 
แม ้จะเป ็นกำรสื่อสำรที่ ไม ่ได ้เ ห็นหนำ้กัน 
แต่มีปฏิสัมพันธ์อันดีต่อคนรอบขำ้ง ไม่ว่ำพ่อ

แม่ คร ูเพือ่นท้ังในโลกออนไลน์และในชวีติจรงิ 
ไม่ด่วนตัดสินผู้อื่นจำกข้อมูลออนไลน์แต่เพียง 
อย่ำงเดียว และจะเป็นกระบอกเสียงให้ผู ้ท่ี
ต้องกำรควำมช่วยเหลือ

คิดก่อนที่จะโพสต์ลงสังคมออนไลน์ 
(think before you post)

 • T – is it true? 
เรื่องที่จะโพสต์นี้ เป็นเรื่องจริงหรือไม่?

 • H – is it hurtful? 
เรื่องที่จะโพสต์ ท�ำใครเดือดร้อนหรือไม่?

 • I – is it illegal? 
เรื่องที่จะโพสต์ ผิดกฎหมำยหรือไม่?

 • N – is it necessary? 
เรื่องที่จะโพสต์ มีสำระหรือควำมจ�ำเป็น
หรือไม่?

 • K – is it kind? 
เรื่องที่จะโพสต์ มีเจตนำดีหรือไม่?
สถำนกำรณโ์ควิด-19 ท่ีเรำต่ำงเผชิญกัน

ท่ัวโลก เป็นเหมือนตัวเร่งให้ทักษะทำงดิจิทัล 
มีควำมส�ำคัญและควำมจ�ำเป็นมำกยิ่งขึ้น 
แต่โอกำสท่ีดสี�ำหรบัทุกคน คอื เวลำนีย้งัไม่สำย 
เกินไปท่ีจะเริ่มต้นส�ำรวจ สรำ้ง สะสม และ 
เสรมิส่ง ให้เดก็และเยำวชนของไทยพร้อมก้ำวสู่ 
กำรเป็นพลเมืองดิจิทัลท่ีแข็งแรงและกำ้วย่ำง
อย่ำงมั่นคงได้ในโลกดิจิทัลต่อไป 

 • ETDA, สสส และ สสย.

ก�ำเนิดอินเทอร์เน็ต 
วันท่ี 29 ตุลาคม ค.ศ.1969 คือวันท่ีระบบ 
อินเทอร์เน็ตได้ถือก�าเนิดข้ึนคร้ังแรกของโลก 
เป็นการส่งข้อความผ่านเครือข่ายจากเคร่ือง
คอมพิวเตอร์จากมหาวิทยาลัยแคลิฟอร์เนีย 
ลอสแอนเจลิส ไปยังมหาวิทยาลัยสแตนฟอร์ด 
ในโครงการ ARPANET ของสหรัฐฯ
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ทัศนศึกษา
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ก ารทูตเชิงวัฒนธรรม (Cultural 
Diplomacy) หมายถึงกิจกรรม
ด้านวัฒนธรรมในกรอบกวา้ง ๆ  
ท้ังภาษา ความคิด อุดมการณ์  

ทัศนคติ ประเพณี วิทยาการความรู้ การกีฬา 
และวิถีชีวิต ท้ังนี้ เพื่อเป ็นเครื่องมือสร ้าง 
ความรู ้สึกท่ีดีต ่อกันโดยใช้แนวทางปฏิบัติ 
อย่างต่อเนื่องในลักษณะซึมลึกเพื่อให้เข้าถึง 
ประชาชน (สถาบันการต่างประเทศ กระทรวง 
การต่างประเทศ, 2548, น.66)

การทูตเชงิวฒันธรรม เป็นค�าท่ีมคีวามหมาย 
แสดงถงึบทบาทของวัฒนธรรมท่ีสามารถน�ามา 
ใช ้เป ็นเครื่องมือส ่งเสริมการด�าเนินงาน 
ทางการทูตได้ หัวใจของงานการทูตเชงิวัฒนธรรม  
คือท�าอย่างไรท่ีจะให้ชาวต่างชาติโดยเฉพาะ 
ในระดบัประชาชนท่ัวไปเกิดความนยิมชมชอบ 
ความเป็นไทย เกิดความรู้สึกท่ีดแีละความเข้าใจ 
อันดีต่อประเทศไทย ซึ่งจะส่งผลให้การด�าเนิน 
นโยบายต่างประเทศท้ังทางด้านการเมือง 
และเศรษฐกิจมีประสิทธิภาพมากยิ่ งขึ้น 
โดยใช้เครื่องมือทางวัฒนธรรมท่ีมีรูปแบบ 
ท่ีหลากหลาย (สโมสรสราญรมย์, 2541, น.185)

การด�าเนินความสัมพันธร์ะหว่างประเทศ
ไม่ว่ากับประเทศใดก็ตาม แม้ความสัมพันธ์

ระดับรั ฐบาลต ่อรั ฐบาลจะเป ็นไปด ้วยด ี
มีความใกล้ชิดสนิทสนม แต่หากในความรูสึ้ก 
ของประชาชนยงัมคีวามหวาดระแวง มคีวามรู้สึก 
ถูกกดขี่ครอบง�าด้วยเหตุจ�าเป็นทางเศรษฐกิจ  
มี ค ว า ม จ ง เ ก ลี ย ด จ ง ชั ง ซึ่ ง กั น แ ล ะ กั น 
จากความขัดแย้งในประวัติศาสตร์ และมี 
ความเข ้า ใจ ท่ี ไม ่ถู กต ้องจากความเชื่ อ 
หรืออิทธิพลของส่ือไร้พรมแดน ในขณะท่ี 
ความขัดแย ้งท่ีเกิดขึ้นในระดับประชาชน  
อาจน�าไปสู่การบาดหมาง และการเข้าใจผดิต่อกนั 
นัน้อาจยากล�าบากในการด�าเนนิความสัมพนัธ์ 
ระหว่างประเทศในระดับรัฐบาลข้ึนตามมาได ้
อย่างง่ายดาย การส่งเสริมความสัมพันธ์และ 
ความเข้าใจอันดีท่ีมีต่อกันในระดับประชาชน 
กบัประชาชน (people-to-people contact)  
จึงเป ็นพื้นฐานท่ีส�าคัญและความร ่วมมือ 
ระหว่างประเทศในด้านต่าง ๆ  ท้ังด้านการเมือง  
เศรษฐกิจ และสังคม ให้ก้าวหน้าราบรื่น

นกัวชิาการรฐัศาสตร์ชาวอเมรกิา Joseph  
S. Nye JR. (2004) ได้อธิบายถึงเครื่องมือ 
ในการด�าเนินนโยบายต่างประเทศ ได้แก่  
Power หมายถึง อ�านาจ คือ ความสามารถ 
ในการได้มาซึ่งผลลัพธ์ท่ีเราต้องการ (power 
is the ability to influence the behavior 

การทูตเชิงวัฒนธรรม คือเคร่ืองมือแลกเปล่ียนวัฒนธรรม 
ในระดับรัฐ อาจารย์อภินันท์ ทะสุนทร นักวิชาการรัฐศาสตร์ 
จาก ม.ราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ศึกษาประเด็นน้ีไว้ในบทความ  
‘นโยบายต่างประเทศของไทยต่อประเทศเพ่ือนบ้านอินโดจีน’
เรียบเรียง นิธิศ โสระฐี

Cultural 
Diplomacy
การทูตเชิงวัฒนธรรม 
เพื่อการส่งออกทางวัฒนธรรม
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of others to get outcomes one wants)  
โดยแบ่งเป็น อ�านาจเป็น hard power (อ�านาจแขง็)  
และ soft power (อ�านาจอ่อน) เช่น hard power  
เป็นการใช้อ�านาจทางทหารหรือทางเศรษฐกิจ 
บบีบงัคบัโดยตรงเพือ่ให้ประเทศอืน่ปรบัเปลีย่น 
ท่าทีท่ีมีต่อประเทศของตนต้องการ ในการ 
ด�าเนนินโยบายต่างประเทศส่วน soft power  
จะมคีวามหมายถงึอ�านาจท่ีท�าให้ประเทศอืน่ ๆ   
ปฏิบัติตามความต้องการของเรา โดยท่ีเรา 
ไม่จ�าเป็นต้องด�าเนนิการบงัคบัหรอืมีข้อแลกเปล่ียน 
แต่ประการใด เป็นความสามารถในการท�าให้ 
ผู ้อื่นมีความพอใจในการเลือกท่ีสอดคล้อง 
กับความต้องการของเรา เป็นการใช้อ�านาจ 
เชิงดึงดูดเพื่อน�าไปสู ่การยอมรับโดยดุษฎี  
(Joseph S. Nye JR, 2004, pp.5 10)  
อ�านาจอ่อน หรือ soft power มุ ่งเน้น 
การใช้วัฒนธรรมเป็นหลักถ้าหากวัฒนธรรม 
ของประเทศหนึ่ งมีความสอดคล ้องกับ 
ผลประโยชน์และค่านิยมของประเทศอื่น ๆ  
โอกาสที่วัฒนธรรมดังกล่าวจะกลายเป็น soft  
power ของประเทศนัน้กจ็ะมมีากข้ึน ช่องทาง 
ท่ีท�าให้วัฒนธรรมของประเทศหนึ่งเป็นท่ีรู้จัก 
ในประเทศอื่น ๆ นั้นมีมากมายหลากหลาย  
ไม่ว่าจะเป็น การศกึษา ภาษา กฬีา ศาสนา อาหาร  
ภาพยนตร์ ดนตรี การเยี่ยมเยือน การตดิต่อ 
ส่ือสารและการแลกเปล่ียนระหว่างกนั เป็นต้น  
ล้วนแล้วแต่เป็นจดุเริม่ต้นของการใช้วฒันธรรม 
ในทางการทูตในการด�าเนินความสัมพันธ ์
ระหว่างประเทศ

ในการด�าเนินนโยบายต่างประเทศเพื่อให้ 
บรรลเุป้าหมายของประโยชน์แห่งชาต ิรฐั-ชาติ  
มเีครือ่งมอืต่าง ๆ  ท่ีสาคญั 4 ชนดิ คอื เครือ่งมือ 
ทางการทูต เครื่องมือทางเศรษฐกิจ เครื่องมือ 
ทางสังคมจติวิทยา และเครือ่งมือทางการทหาร  

บางประเทศอาจใช ้เครื่องมือท้ัง 4 ชนิด 
ไปพร้อม ๆ  กนั แต่บางประเทศอาจใช้เครือ่งมอื 
เพียงชนิดเดียว ท้ังนี้ขึ้นอยูก่ับเง่ือนไข เวลา  
ผลประโยชน์ และสถานการณ์ เครื่องมือ 
ในการด�าเนินโยบายต่างประเทศท้ัง 4 ชนิด  
ล้วนแล้วแต่มต้ีนทุน (Cost) และความเส่ียง (Risk)  
ท่ีแตกต่างกนัและมปีระสิทธิผล (Effectiveness)  
ท่ีไม่เท่าเทียมกนั ซึง่แต่ละประเทศกจ็ะเลอืกใช้ 
เครือ่งมอืชนดิใดนัน้ย่อมขึน้อยู่กบัการตดัสินใจ 
ของผู้น�า ตลอดจนสถานการณ์ระหว่างประเทศ  
การด�าเนินความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 
จงึเปรยีบเสมอืนการผสมผสานการใช้เครือ่งมอื 
แตล่ะชนิดไม่ว่าจะเป็นเครื่องมือทางการทูต  
เครือ่งมอืทางจิตวทิยา เครือ่งมอืทางการทหาร  
เครื่องมือทางเศรษฐกิจ ข้ึนอยู่กับสถานการณ์  
โดยปกติรัฐต่าง ๆ มักเลือกใช้เครื่องมือในการ 
ด�าเนนิความสัมพนัธ์ระหว่างประเทศ (จฑุาทิพ 
คล้ายทับทิม, 2551, น.85) โดยมักจะเลือกใช้ 
เครื่องมือประเภทท่ีมีลักษณะเป็นการโนม้น้าว 
หรือมุ่งไปในทางให้เกิดความร่วมมือโดยสันติ  
ซึ่งได้แก่ เครื่องมือทางการทูต เครื่องมือ 
ทางเศรษฐกิจ หรืออาจกล่าวได้ว่า รัฐต่าง ๆ  
มักจะใช้อ�านาจอ่อนในการโน้มน้าวชกัจงู (soft  
power) เป็นอนัดบัแรก ๆ  หากการใช้อ�านาจอ่อน 
ในการโน้มน้าวชักจูงไม่ได้ผล รัฐจะเลือกใช ้
เครือ่งมอืทางการทหาร หรอือ�านาจในการบงัคบั 
ขู่เข็ญ (hard power) อันได้แก่ การใช้อ�านาจ 
ทางการทหาร สงคราม หรืออาวุธนิวเคลียร์  

การทูตเชิงวัฒนธรรม 
สะท้อนบทบาทของ

วัฒนธรรมท่ีน�ามาใช้เป็น
เคร่ืองมือในการส่งเสริม 

การด�าเนินงานทางการทูต

การทตูเชงิวฒันธรรมไทย 
ต่อประเทศเพื่อนบ้าน
‘แผนแม่บทการพัฒนาความสัมพันธ์ 
ด้านวัฒนธรรมของไทยกับประเทศต่าง ๆ’ 
เพ่ือเป็นเป้าหมายของการด�าเนินนโยบาย 
การทูตเชิงวัฒนธรรม คณะรัฐมนตรีได้มีมติ
เห็นชอบเม่ือวันท่ี 10 กันยายน พ.ศ. 2535 
ในกลุ่มประเทศเพ่ือนบ้านและกลุ่มประเทศ
อาเซียน สามารถแบ่งออกได้เป็น 3 ประการ 
ได้แก่ 1. การให้ความช่วยเหลือด้านวิชาการ 
2. ความร่วมมือด้านพุทธศาสนาและวัฒนธรรม 
3. ความร่วมมือด้านการสอนภาษาไทย
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ดงันัน้รฐัต่าง ๆ  มกัเลอืกใช้เครือ่งมือทางการทหาร 
เป ็นเครื่องมือชนิดสุดท ้ายในการด�าเนิน 
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ

ส�าหรบัประเทศไทยนัน้ รฐับาลได้ตะหนกัถงึ 
ความส�าคัญในด้านการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม 
ระหว่างประเทศเป็นอย่างยิง่ มีการแลกเปลีย่น 
วัฒนธรรมนับตั้งแต่ปี พ.ศ. 2498 เป็นต้นมา  
โดยได ้จัดท�าความตกลงทางวัฒนธรรม 
ระหว่างประเทศในภูมิภาคต่าง ๆ ซึ่งอยู่ใน 
อุดมการณ์เดียวกัน กล่าวถึงขอบเขตของ 
ความร่วมมอืและวธีิการท่ีจะน�าไปสู่การกระชบั 
ความสัมพนัธ์ ตลอดจนหาหนทางในการด�าเนนิ 
กิจกรรมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและต่อเนือ่ง  
(สมคดิ โชตกิวณชิย์, 2532, น.101) โดยตัง้แต่ 
ปี พ.ศ. 2498-2534 ประเทศไทยได้มีการลงนาม 
ความตกลงทางวัฒนธรรมกับประเทศต่าง ๆ  
รวม 16 ประเทศ เรยีงตามล�าดบั คอื ญีปุ่่น ตนูเีซยี  
ประเทศในกลุ่มอาเซยีน ออสเตรเลยี ฟิลปิปินส์  
อหิร่าน อยีปิต์ อนิเดยี ฝรัง่เศส บงักลาเทศ ศรลัีงกา  
เยอรมันตะวันออก โปรตุเกส สเปน ปากีสถาน 
และตรุก ี(ชยัโชค จลุศริวิงศ์, 2536, น.10) โดยให้ 
ความส�าคญัต่อการใช้วัฒนธรรมเป็นเครือ่งมอื 
ในการด�าเนินนโยบายตา่งประเทศโดยเน้น 
ด�าเนนิกิจการหลักในลักษณะ 3 ประการ ดังนี้ 

ประการ ท่ี  1  การสร ้า งความ เข ้า ใจ 
แก่ประชาชนชาวไทยและต่างประเทศ ให้เข้าใจ 
นโยบายต่างประเทศของไทย การด�าเนินการ 
ในด้านนีมุ้่งประโยชน์ทางการเมอืงและเศรษฐกจิ 
เป็นส�าคัญ เพื่อให้ต่างประเทศเข้าใจนโยบาย 
ต่างประเทศของไทย ท่ีต ้องการเปน็มิตร 
กบัทุกประเทศและต้องการอยู่ร่วมกนัอย่างสันติ  
การพึ่งพาอาศัยร่วมมือกันอย่างเป็นธรรม  
โดยยดึหลกัทางพระพทุธศาสนา ท่ีกลายมาเป็น 
ระเบยีบในการด�าเนนิชวิีตของคนไทยส่วนใหญ่ 
จนเป็นพื้นฐานทางวัฒนธรรม เนื่องจากเข้ามา 
แทรกอยู่ในการด�าเนนิชวีติประจ�าวนั เป็นสาระ 
ส�าคัญของชีวิตท่ีจะให้ความเจริญงอกงาม 
แก่ชีวิต ดังนั้น การด�าเนินกิจกรรมจึงมุ่งให ้
ประชาชนไทยเข้าใจวัฒนธรรมอย่างถ่องแท้ก่อน  
จึงจะสามารถสร้างความเข้าใจการด�าเนิน 
นโยบายต่างประเทศให้ชาวต่างประเทศเข้าใจ 
ต่อไปได้

ประการ ท่ี  2  ก า รแก ้ภ าพพจน ์ขอ ง 
ประเทศไทยเม่ือมีการด�าเนนิกิจกรรมเพือ่สร้าง 
ความเข้าใจในข้อ 1 หากการด�าเนินการใด ๆ  
มิได้ใช้ความระมัดระวังและความรอบคอบ  
หรือเกิดการกระท�าใด ๆ จากฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง 
ก็ตาม อาจก่อให้เกิดผลทางลบเสียหายกับ 
ต่างประเทศ ท�าให้ขาดความเป็นมิตรหรือ 
เกิดความไม่ไว้วางใจระหว่างมิตรประเทศ คือ 
ก่อให้เกิดความเสียหายต่อประเทศ ด้วยเหตุนี้  
จึงต้องอาศัยการแก้ภาพพจน์ท่ีเกิดขึ้นให้เป็น 
ท่ีเข้าใจระหว่างกนัต่อไป ด้วยการใช้วัฒนธรรม 
ในการด�าเนินนโยบายต่างประเทศ

ประการท่ี 3 การเผยแผ่วัฒนธรรมไทย 
ในต่างประเทศในปัจจุบันพบว่า ไทยยังไม่ได ้
ให้ความส�าคัญหรือตระหนักถึงความส�าคัญ 
ของอิทธิพล และศักยภาพของวัฒนธรรม 
อย่างแท้จริงเท่าท่ีควร การได้รับประโยชน ์
ในการติดต่อทางวัฒนธรรม มักพิจารณา 
ในลักษณะ ‘รับ’ ประโยชน์มากกว่า เช่น  
ทุนการศึกษาจากต่างประเทศ การต้อนรับ 
นาฏศิลป์นักแสดงจากต่างประเทศ ซึ่งหาก 
พิจารณาจะเห็นว่าเป็นผลประโยชน์ระยะส้ัน  
แต่ในแง่ของผลประโยชน์ระยะยาวแล้ว ผู้ได้รบั 
ผลประโยชน์อย่างแท้จริงคือ ‘ผู้ให้’ เนื่องจาก 
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กลุ่มประเทศเป้าหมายท่ี 1 ได้แก่ประเทศ 
เพื่อนบ้านและกลุ่มประเทศอาเซียน ซึ่งเป็น 
กลุ ่มประเทศท่ีส�าคัญท่ีสุดต ่อการด�าเนิน 
นโยบายต่างประเทศไม่ว่าจะเป็นด้านการเมอืง  
ความมัน่คง และเศรษฐกิจ โดยเฉพาะประเทศลาว  
กมัพชูา เวยีดนาม และพม่า เพือ่นบ้านท่ีมพีืน้ฐาน 
ทางวฒันธรรมคล้ายกบัไทย ในช่วงสงครามเยน็ 
ความขดัแย้งทางอดุมการณ์และลทัธิทางการเมอืง  
ได้กลายเป็นอปุสรรคส�าคญัท่ีปิดกัน้ความสัมพนัธ์ 
ระหว่างไทยกับประเทศเพื่อนบ้านทีม่ีชายแดน 
ติดกับประเทศไทย เม่ือสงครามเย็นส้ินสุดลง 
โลกได ้เปลี่ ยนจากยุคความขัดแย ้ง ไปสู ่ 
ยคุแห่งความร่วมมือ ความสัมพนัธ์ระหว่างไทย 
กับกลุ ่มประเทศเหล่านี้ก็ไม ่ได ้พัฒนาดีขึ้น 
อย่างคาดหวงั ถงึแม้ความขดัแย้งทางอดุมการณ์ 
ทางการเมอืงหมดไป แต่กลบัมคีวามหวาดระแวง 
สงสัยในเจตนารมณ์ของไทยเข้ามาแทนท่ี  
อันเนื่องมาจากปัจจัยทางประวัติศาสตร์กอปร 
กับการท่ีไทยใช้นโยบายแสวงหาผลประโยชน ์
ทางเศรษฐกิจเป็นตวัน�าในการเปิดความสัมพนัธ์  
จึงต้องใช้การทูตเชิงวัฒนธรรมเข้ามาช่วย 

ผู้ให้สามารถใช้โอกาสเผยแผ่ประเพณ ีค่านยิม  
ความเชื่อของตนอย่างชนิดหยั่งรากลึกและ 
ต่อเนื่อง เราจึงควรจะมองถึงเหตุผลและ 
ข้อเท็จจริงในมุมกลับท่ีว่า ‘ผู้ให้’ มักจะเป็น 
ประเทศท่ีมนีโยบายอย่างชดัแจ้งหวงัผลระยะส้ัน 
และระยะยาวอย่างไร ทูตทางวัฒนธรรมไม่ใช่ 
ทูตทางการค้าท่ีจะด�าเนินการแล้วสามารถวัด 
หรือเห็นผลเป็นรูปธรรมทันทีทันใด แต่เป็น 
เรื่องท่ีต้องอาศัยเวลา และความส�าเร็จหรือ 
ล ้มเหลวของการติดต ่อขึ้นอยู ่กับภูมิหลัง 
และความสัมพันธ์ในอดีต ความคลา้ยคลึง 
และแตกต่าง ขนบธรรมเนยีมประเพณ ีความเชือ่ 
และการด�าเนินชีวิตประจ�าวัน และส่ิงส�าคัญ 
คือการวางรากฐานความเข้าใจ เป้าหมายและ 
มาตรการด�าเนนิการท่ีมีความชดัแจ้ง และคาดว่า 
เป ็นผลดี เพราะกิจกรรมทางวัฒนธรรม 
มีมากมายหลายรูปแบบ ซึ่งอาจจะท�าให ้ 
ขาดทิศทางและความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน  
และท้ายท่ีสุดอาจจะไม่เกือ้กลูให้บรรลจุดุมุ่งหมาย 
ที่ก�าหนดไว้ได้

แนวนโยบายต่างประเทศของไทยด้าน 
การทูตเชิงวัฒนธรรม ซึ่งประกาศเมื่อวันท่ี 4 
เมษายน พ.ศ. 2534 ได้ก�าหนดไว้เป็นแนวหลกั 
ท่ีจะด�าเนนิการควบไปพร้อมกนัท้ังด้านการเมอืง  
เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม ซึ่งท้ัง 3 ด้านนี้ 
มีความเกี่ยวพันต่อเนื่องและเป็นเหตุเป็นผล 
เกือ้กลูแก่กนัและกนัอย่างใกล้ชดิ เพือ่ให้บรรลผุล 
และเพื่อผลประโยชน์แห่งชาติ และบทบาท 
การทูตเชิงวัฒนธรรมจึงถูกน�ามาใช้มากขึ้น 
ในปัจจุบัน

กระทรวงการต่างประเทศได้จดัท�า ‘แผนแม่บท 
การพฒันาความสัมพนัธ์ด้านวัฒนธรรมของไทย 
กับประเทศต่าง ๆ’ เพื่อเป็นเป้าหมายของการ 
ด�าเนินนโยบายการทูตเชิงวัฒนธรรม ซึ่งคณะ 
รฐัมนตรไีด้มมีตเิห็นชอบเม่ือวนัท่ี 10 กนัยายน  
พ.ศ. 2535 โดยตามแผนแม่บทดังกล่าว 
ได้ก�าหนดล�าดับความส�าคัญของกลุ่มประเทศ 
เป้าหมายไว้ด้วยกัน 3 กลุ่ม ซึ่งแต่ละกลุ่ม 
ก็มีวัตถุประสงค์ของการใช้นโยบายการทูต 
เชิงวัฒนธรรมแตกต่างกันไปตามลักษณะ 
ของความสัมพันธ ์กับไทย โดยมีประเทศ 
กลุ่มเป้าหมาย ดังนี้

ถ้าหากวัฒนธรรมของประเทศหน่ึง 
มีความสอดคล้องกับผลประโยชน์และค่านิยม
ของประเทศอ่ืน ๆ โอกาสท่ีวัฒนธรรมดังกล่าว 
จะกลายเป็น soft power ของประเทศน้ัน 
ก็จะมีมากข้ึนตามไปด้วย 
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แก้ไขปัญหา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเข้าไป 
ช่วยเร่งสรา้งความไว้เนื้อเชื่อใจให้เกิดขึ้น  
ขจัดความหวาดระแวงสงสัยระหว ่างกัน 
ท้ังในระดับรัฐบาลและระดับประชาชน  
แก้ปัญหาภาพพจน์ของการเอารัดเอาเปรียบ 
มาเป็นภาพพจน์ของการเป็นผู้ให้ และที่ส�าคัญ 
เพื่อกระตุ้นให้เกิดจิตส�านึกร่วมทางวัฒนธรรม 
ในหมู่ประชาชนของประเทศเหล่านี้ว่า เรามี 
วฒันธรรมและวถิกีารด�ารงชวีติท่ีคล้ายคลงึกนั  
ซึง่หมายถงึการเป็น ‘พวก’ หรอืมี ‘รากเหง้า’ เดยีวกนั  
ซึง่ความรู้สึกเช่นนีจ้ะเป็นพืน้ฐานท่ีมัน่คงต่อการ 
สร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือท่ีดีต่อกัน  
อันจะส่งผลดีต ่อการสร้างเสถียรภาพและ 
ความมั่นคงระหว่างประเทศในภูมิภาคต่อไป

กลุ่มประเทศเป้าหมายที่ 2 ได้แก่กลุ ่ม 
ประเทศท่ีมีความส�าคัญทางเศรษฐกิจการค้า 
ของไทยในปัจจุบัน คือ กลุ่มประเทศยุโรป  
สหรัฐอเมริกา แคนาดา ญี่ปุ่น จีน เกาหลีใต้  
ออสเตรเลีย และนิวซีแลนด ์ ซึ่งวัตถุประสงค์ 
ของการใช้นโยบายการทูตเชิงวัฒนธรรม 
โดยให้ความส�าคัญกับการประชาสัมพันธ์ 
สร้างภาพพจน์และความเข้าใจท่ีถกูต้องเกีย่วกบั 
ประเทศไทย ไม่ว่าจะเป็นในด้านการเป็นประเทศ 
ท่ีมเีอกลักษณ์วฒันธรรมท่ีโดดเด่นเป็นของตนเอง  
มีประวัติศาสตร์และอารยธรรมท่ีเจริญรุ่งเรือง 
สืบทอดมาเป็นระยะเวลายาวนาน เป็นสังคม 
ชาวพทุธท่ีรกัความสงบ มสีถาบนัพระมหากษตัรย์ิ 
อันเป็นศูนย์รวมจิตใจของชาวไทยท่ัวประเทศ  
มสีถานท่ีท่องเท่ียวอนัสวยงาม มรีะบบการเมอืง 
ท่ีมีความเป็นประชาธิปไตยสูงเมื่อเทียบกับ 
ประเทศอื่น ๆ ในภูมิภาคเดียวกัน และอื่น ๆ  

ท่ีจะช่วยให้ประเทศไทยสามารถอยู่อย่างมีเกยีรติ  
มีศักดิ์ศรี และมีสถานะเท่าเทียมกับนานาชาติ 
ในเวทีระหว่างประเทศ และหน่วยงานท่ีควรจะ 
ท�าหน้าท่ีนี้ได้ดีท่ีสุดก็คือสถานเอกอัครราชทูต  
สถานกงสุลใหญ่ทั่วโลกของไทย

กลุ่มประเทศเป้าหมายที่ 3 ได้แก่กลุม่ 
ประเทศท่ีก�าลังเพิ่มความส�าคัญด้านเศรษฐกิจ 
ต่อไทยในอนาคต ได้แก่กลุ่มประเทศเอเชียใต้  
ลาตินอเมริกา ยุโรปตะวันออก และแอฟริกา  
วัตถุประสงคข์องการใช ้นโยบายการทูต 
เชิงวัฒนธรรมกับประเทศกลุ่มนี้ คือ การท�าให้ 
ประเทศเหล่านี้รู ้จักหรือมีความรู ้เกี่ยวกับ 
ประเทศไทยมากขึ้น เพื่อช่วยส่งเสริมนโยบาย 
การแสวงหาตลาดสินค้าแห่งใหม่ของไทย

และหากจะกล ่าวถึงบุคคลท่ีท�าหน ้า ท่ี 
เป็นทูตเชงิวฒันธรรมของประเทศไทย หนึง่ในนัน้ 
คอื ดร. สุรตัน์ จงดา หรอื ‘ครไูก่’ เป็นบคุคลส�าคญั 
ท่ีมส่ีวนร่วมในการสร้างสรรค์โขนพระราชทาน
ให้มมีาตรฐานเท่ากบัศลิปะการแสดงระดบัโลก 
ซึ่งครูไก่ได้เล่าว่า

“ผมเองเคยไดร้ับโอกาสจากกระทรวง 
การต่างประเทศ ไปท�างาน Thai Festival  
ในภูมิภาคต่าง ๆ กว่า 30 ประเทศ ซึ่งก็จะมี 
บรรยากาศท่ีแตกต่างกนั โดยเราจะท�าการแสดง 
ศิลปะเด่น ๆ ของไทย เช่น การแสดงโขน  
การแสดงระบ�าท่ีสวยงาม ซึ่งเราจะจัดไว ้
เป ็นรายการเป ิดในช ่วงต ้นของการแสดง  
ส่วนการแสดงภูมิภาคท่ีมีความสนุกสนาน  
เราจดัไว้ในช่วงกลางจบลงด้วยความสนุกสนาน 
และอีกหน่ึงความประทับใจ ผมเคยเจอ 
เดก็อายปุระมาณ 10 กว่าขวบท่ีมาเท่ียวชมงาน  
เขาบอกผมว่า ต่อไปประเทศไทยจะไม่ใช ่
แค ่ประเทศท่ีอยู ่ในแผนท่ีแล ้ว แต ่จะอยู ่ 
ในความทรงจ�าของเขาตลอดไป”

ในยุคโลกาภิวัฒน์การด�าเนินความสัมพันธ์
ระหว่างประเทศให้ส�าเร็จได้นั้น ไม่ได้พึ่งพา 
แต่เพียงนโยบายภาครัฐเท่านั้น แต่ต้องอาศัย 
ความสัมพันธ์ในระดับประชาชนกับประชาชน 
ผ่านการแลกเปลีย่นเรยีนรู้วฒันธรรมเพือ่เข้าใจ
ซึ่งกันและกันอีกด้วย 
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ดร. สุรัตน์ จงดา (ครูไก่)  
อาจารย์วิทยาลัยนาฏศิลป์ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
กระทรวงวัฒนธรรม 
ผู้น�าศิลปะการแสดง
นาฏศิลป์ของไทย 
ไปเผยแพร่ให้ชาวต่างชาติ 
ได้รู้จักผ่านงาน
เทศกาลไทย  
(Thai Festival)



Careers should not  set 
boundaries among people 
or create walls around 
individuals. Rather, they 

should be used meaningfully for the 
betterment of society. Because it is 
our responsibility to help those in 
need and improve their well-being.” 
This is a motto Dr. Krisana Kraisintu 
keeps close to her heart. As a Thai 
pharmacist, her lifelong dedication to 
making medicines more accessible 
especially in underprivi leged 
areas was recognised by Ramon 
Magsaysay Award. For 12 years, 
she had been working ceaselessly 
as a pharmaceutical consultant 
across many countries in Africa. 
Her only ultimate goal was to save 
and improve lives of people through 

Borderless Healthcare
Dr. Krisana Kraisintu has contributed massively to pharmaceutical 
industry throughout her career. She gave the world its first generic 
drugs for the treatment of HIV/AIDS that have changed countless lives 
in Thailand and later in Africa. For her, the greatest life has to offer is 
the opportunity to help people live better lives.

increasing access to life-saving 
medicines, in particular, malaria 
and HIV/AIDS-related drugs. The 
way to effectively cope with those 
disease in the long term is to 
ensure sustainability of local drug 
production that makes those drugs 
more affordable. It is for this reason 
that she used her pharmaceutical 
expertise to develop generic anti-
retroviral drug which was eventually 
introduced to the market at a fraction 
of the cost.

HIV/AIDS disease is not only a 
reflection of health policy pitfalls, but 
it tells a story of multifaceted social 
problems that states fail to address. 
Likewise, healthcare interventions 
for drug-involved offenders have 
long been a part of Thai criminal 

Recent honors :
• Ramon Magsaysay 
Award, Ramon 
Magsaysay Award 
Foundation, 
Philippines, 2009
• Reminders Day 
AIDS Award, (ReD 
Awards), Berlin, 
Germany, 2005

Story Bowornluk Thongmark Photo Facebook มูลนิธิกฤษณา ไกรสินธ์ุ

ภาษา
พาเพลิน
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justice process. But, for Dr. Krisana 
the most essential supports needed 
are also to help them find the 
meaning of life and bring back their 
self-esteem. This has led her to 
initiated what is believed to be the 
last project of hers helping those 
with drug dependence to live a 
better life. She has been working 
closely with Suan-Saranrom hospital 
on drug rehabilitation programme. 
It is compulsory for drug-related 
offenders under the Narcotics Addict 
Rehabilitation Act B.E. 2545 as to be 
treated as patients not criminals. The 
idea of this project so-called ‘Suan-
Saranrom Model’ is shifting patient’s 
focuses to something meaningful 
rather than only relying on abstinence 
approach. She uses organic farming 
activities to rehabilitate the patients 
or her ‘students’ and teach them to 
look at themselves from a different 
perspective. Through growing herbs 
and vegetables, they realise that 
there are still so many good things 
they can do. Through harvesting 
those herbs and vegetables, they 
also learn to give something to 
others as producing food for people. 
This simultaneously provides them a 
professional skill that can be useful 
after the students complete the 
programme.

“She gave me a new life. she has 
always been very supportive and 
inspired me to live a better life,” said 
a student from Suan-Saranrom Model.

Suan -Sa ran rom  Mode l  i s 
also duplicated by the Peruvian 
government  and  now be ing 
implemented in 400 rehabilitation 

เรียนศัพท์จากเรื่อง
rehabilitation (adj.) = การบ�าบัด ฟ้ืนฟู
underprivileged (n.) = ด้อยพัฒนา ทุรกันดาร
pharmaceutical (adj.) = เก่ียวกับเภสัชกรรม
dedication (n.) = การอุทิศตน
drug dependence (n.) = การพ่ึงพาสารเสพติด
offender (n.) = ผู้กระท�าความผิด

cent res  across the count ry 
considered as one of the largest 
cocaine producers. This achievement 
gives the students the sense of 
pride as they can be a model for 
others not to give up on life and find 
a way to return to their community 
as a productive member. And she 
always reminds her students that 
“it is impossible to fix the past, 
but today everyone is doing good 
things and that we are always a part 
of this society”. One’s unhealthy 
relationship with drugs results from 
frayed relationships with family and 
the world around them. The fact 
that drug users are demonised and 
rejected by community only repeats 
the cycle of drug addiction and 
crime. This story tells us that drug 
use can be discouraged when the 
community lends a hand and the 
second chance is given to them.

As a pharmacist, Dr. Krisana 
has been undoubtedly successful 
throughout her career and that her 
contribution to the industry will be 
remembered. However, her job has 
never limited her duty as a human 
who has been committed to making 
this world a better place and a place 
for everyone to live equally. 
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ชิตพล เปล่ียนศิริ 
ผู้เช่ียวชาญ 
ด้านนาฏศิลป์ 
ตะวันตกและ 
การเต้นร่วมสมัย

อาจารย์ชิตพล เปล่ียนศิริ  
ผู้เช่ียวชาญด้านนาฏศิลป์
ตะวันตกและการเต้นร่วมสมัย 
สาขาวิชาศิลปะการแสดงจาก 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
กล่าวถึงการมองโลกผ่านศิลปะ 
การเต้นบัลเลต์ คลาสสิก

by the
Performing 
Arts
เปิดหัวใจด้วย
ศิลปะการแสดง

Open 
Your 
Heart 

ชุมชน
ศิลปะ
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ก า ร เ ต ้น บั ล เ ล ต ์ ค ล า ส สิ ก 
(classical ballet) ก็คือศิลปะ
การแสดงโดยเป็นการประยุกต์
ศิ ลปะ ท่ี ต ้อ ง ใช ้ศ าสตร ์และ 

องค์ความรู้จากหลากหลายแขนงเพื่อให้เกิด 
ความสุนทรย์ี ความงดงามทางใจและความสุขใจ 
ท่ีได ้รับชมท้ังศาสตร์ทางด้านวรรณกรรม 
ศาสตร ์ทางด ้านดนตรี  ศาสตร ์ทางด ้าน 
เครือ่งแต่งกายและเครือ่งประดบั ศาสตร์ทางด้าน 
การประกอบฉาก อปุกรณ์ประกอบการแสดงต่าง ๆ  
ศาสตร์ทางด้านเสียงและแสง และศาสตร์ทางด้าน 
มัลติมีเดียเทคโนโลยี ซึ่งท้ังหมดนี้ล้วนเป็น 
องค์ประกอบส�าคัญท่ีจะท�าให้การแสดงประสบ
ความส�าเร็จ

บัลเลต์กับสังคมไทย
ในประ เด็นของวัฒนธรรมสากลกับ 

การส่ือสารท่ีไร้พรมแดนนัน้ ศลิปะการเต้นบลัเลต์ 
คลาสสิก (classical ballet) ไดท้�าหน้าท่ี
แสดงให้เห็นถึงบทบาทในสังคมไทยอย่าง 
น ่าสนใจกับผู ้คนในทุกระดับชั้น รวมถึง 
ในมิติของสังคมและประเทศชาติ ผมไมไ่ด้
หมายความว่า บัลเลต์นั้นจะพิเศษกว่าศิลปะ
ในแขนงอื่นใด แต่ในท่ีนี้ผมต้องการบอกเล่า
เรื่องราวท่ีแอบแฝงอยู่ภายในศิลปะการเต้น 
รูปแบบลักษณะท่ีส่ือสารสู ่ผู ้ชมด้วยภาษา 
ทางร่างกาย (non verbal) ผสานกบัความรู้สึก 
ท่ี ส่ือสารผ่านท่วงท่าลีลาจากอารมณ์และ 
การแสดง ซึ่งในปรากฏการณ์ปัจจุบันบัลเลต์
ก�าลงัเป็นท่ีนยิมในสังคมมากขึน้ตามล�าดบั ส่ิงนี้ 
อาจไม่ต่างจากการแสดง ‘โขน’ ซึ่งเป็นศิลปะ 
ที่เราชาวไทยทุกคนนั้นภาคภูมิใจ

ศิลปะไร้พรมแดน
ค�าถามคือ ท�าไมบัลเลต ์จึงเป ็นศิลปะ 

ไรพ้รมแดนและเป็นท่ีนิยมในหลากหลาย 
ท่ีท่ัวโลก ในมุมมองของผมจะขอแบ่งบัลเลต์
เป็นอย่างนี้ครับ นั่นก็คือ ‘บัลเลต์ที่เป็นตัวตน’ 
กับ ‘บัลเลต์ท่ีเป็นสัญลักษณ์ทางวัฒนธรรม
สมัยใหม่’
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บัลเลต์ท่ีเป็นตัวตน
อย่างท่ีผมได้กล่าวในข้างต้นว่า บัลเลต ์

ก็คือศิลปะรูปแบบลักษณะหนึ่ง ด้วยธรรมชาติ
ทางศิลปะ กระบวนการสร้างให้เกิดข้ึนนั้น 
ย่อมตอ้งใช้เวลา ความพากเพียรพยายาม 
ความมุ่งมั่นอุตสาหะและความศรัทธา หรือ
รวมแล้วเรียกได้ว่า ความรักและความศรัทธา 
ดังท่ีศิลปินแห่งชาติทา่นอาจารย์ ถวัล ดัชนี  
ได้เคยกล่าวไว้ว่า อ้างองิจาก (ถวลั ดชัน ี: 2514)

“ถ้าคุณท�างาน คุณมีความรัก คุณมีความ
มุ่งมั่น คุณจะโอบร้อยตนเองเข้ากับอาณาจักร
อันไพศาล”

ทุกคนยอ่มเข้าใจเหมือนกันว่า วิธีการ 
ทางศลิปะนัน้ช่างสร้างความเป็นมนษุย์อย่างแท้จรงิ 
สร้างอย่างบริสุทธ์ิ ปราศจากอคติและบาป
ท้ังปวง จึงท�าใหศ้ิลปะโดยเฉพาะการเต้นนั้น
เป็นส่ิงท่ีดียิ่ง เพราะมันมิได้ท�าร้ายใคร มุ่งแต่
เพยีงขดัเกลาใจตนเอง สร้างตวัตนให้แขง็แกร่ง
จากภายใน เพื่อเมื่อเติบใหญ่จะได้อยู่ในโลกนี้ 
ได้อย่างมคีวามสุข ผมเองไม่อยากอธิบายเพิม่เตมิ 
ในประเด็นนี้มากนัก จึงต้องการให้ผู ้อ่านได ้
ประจักษ์ข้อหนึ่งว่า เมื่อใดก็ตามที่เราได้เรยีนรู้ 
สัมผัสกับศิลปะการเต้นอย่างแท้จริง พลังของ

รู้หรือไม่!
บัลเลต์ ไม่จ�าเป็นท่ีจะต้องเต้นบนปลายเท้า
เสมอไป เพียงแต่การเต้นบนปลายเท้า 
โดยสวมรองเท้าหัวตัด ปลายแข็ง ท่ีเรียกว่า 
Point Shoe เป็นลักษณะเด่นของการเต้น 
บัลเลต์ ท่าเคล่ือนไหว ทิศทาง การจัด 
องค์ประกอบของร่างกายมีช่ือก�าหนดเฉพาะ 
ซ่ึงผู้เต้นจะต้องท�าให้ ได้ถูกต้องตามระเบียบ
แบบแผนของท่าทักษะน้ัน ๆ จึงจะถือว่าเต้นได้
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บัลเลต์รวมถึงรูปแบบการส่ือสารของศิลปะ 
การเต้นบลัเลต์นัน้ย่อมเป็นพลังและมนต์เสน่ห์
ท่ีทุกชนชาติ ทุกวัฒนรรม สัมผัสไดด้้วยหัวใจ
ตนเอง

บัลเลต์ท่ีเป็นสัญลักษณ์ 
ทางวัฒนธรรมสมัยใหม่

เราไม่สามารถปฎเิสธได้ว่าสังคมยคุใหม่คอื
ระบบทุนนิยม หลังการปรับเปลี่ยนทางสังคม
ของโลกเรา การคืบคลานเข้ามาเพื่อควบคุม
ด้วยระบบเศรษฐกิจจากประเทศมหาอ�านาจ
และภาคีสมาชิกเป ็นส่ิงท่ีหลีกเ ล่ียงไม ่ได ้  
ผมอยากย้อนให้เห็นประวัติศาสตร์โดยย่อว่า 
ในอดีตนั้นก็ได้น�าศิลปะมาเพื่อการส่ือสาร
ทางการปกครองในเชิงรัฐศาสตร์หรือแม้แต่
การศกึษามาตัง้แต่อดตี โดยใช้ดนตรนีาฏกรรม 
ศลิปะเพือ่ความสัมพนัธ์ทางการทูต หรอืแม้กระท่ัง 
ใช้เพื่อสื่อสารต่อผู้คนของตนเอง เป็นต้น

‘แล้วศลิปะการเต้นบลัเลต์ท�าหน้าท่ีอย่างไร’ 
นี่คือความน่าสนใจและเป็นประเด็นของครั้งนี้ 
เมื่อศึกษาไปถึงต ้นก�าเนิดเราจะเห็นได้ว ่า 
การก่อเกิดบัลเลต์นั้นมาจากทางฝั่งยุโรป 
จากประเทศอติาลี ฝรัง่เศส ค่อย ๆ  ลามไปท้ังทวปี 
รวมถึงเอเชียบ้างในบางส่วน โดยเริ่มจาก
ศตวรรษท่ี 14 ถงึ 15 เป็นต้นมา เม่ือวฒันธรรม 
ศิลปะเป็นในรูปลักษณะนี้ ย่อมหลีกไม่พ้น 
เรือ่งของการเคล่ือนท่ีทางวัฒนธรรมของศลิปะ  
หรอืในแนวคิดการเคล่ือนย้ายทางวัฒนธรรม 
ผมมองว่าไม่ได้แปลกแตกต่างแต่อย่างใด  
แต่ส่ิงท่ีน่าสนใจคือ เม่ือเขามี เราต้องมีบ้าง  

เมื่อเขามีวงดนตรีคณะเต้นร�า เราก็ต้องมีบ้าง 
จะได้ทัดเทียมกนั อนันีต่้างหากท่ีเป็นเรือ่งน่าคดิ  
ในสมัยต้นกรุงรัตนโกสินทร์ เจ้านายระดับสูง
ก็มีคณะดนตรีและเต้นร�าในสังกัดมากมาย 
ให้การสนับสนุนเล้ียงดูอุปถัมภ์ เพื่อเอาไว้ใช้
ในการบันเทิงทางจิตใจ หรือแม้แต่การบ้าน
การเมอืงกป็รากฏเห็นได้ชดัและมีหลกัฐานทาง
ประวัติศาสตร์เป็นสิ่งยืนยัน

กลบัมาท่ีศลิปะการเต้นบลัเลต์ เมือ่กลุ่มหลกั 
ทางทุนนิยมหรืออาจเรียกว่าประเทศศิวิไลซ ์
ได้แผ่ขยายตวัตนเข้ามาในทวปี ประเทศเหล่านัน้ 
กย่็อมท่ีจะน�าศลิปะท่ีตนเองมองว่าดตีดิมาด้วย 
ไมว่ ่าจะด้วยการแฝงเร ้นหรือจงใจ ก็เพื่อ 
ให้เข้าใจได้ว่านี่คือส่ิงท่ีประเทสท่ีศิวิไลซ์นั้น
มีกัน เพราะมันเป็นส่ิงท่ีแสดงว่าถ้าท่านมีนั้น 
ย่อมบ่งบอกถงึความเป็นสัญลกัษณ์แห่งตนและ
กลุ่มก้อน ผมคิดว่านี่คือเหตุของประการที่สอง
ของบัลเลต์ ท่ีเป็นสัญลักษณ์ทางวัฒนธรรม 
สมยัใหม่ ผมอยากให้ทุกท่านใช้เวลา 2-3 วนิาที 
ลองจินตนาการว่า เม่ือเรามีคณะเต้นร�าหรือ
คณะดนตรีประจ�าชาติ ย่อมแสดงให้เห็นถึง
สัญลักษณ์แห่งอารยธรรมและวัฒนธรรม 
บางอย่างของชาตินั้น ๆ นั่นเอง

ท้ายนี้ผมต้องการแลกเปลี่ยนมุมมองใหม่ 
และชี้ให้ทุกคนเห็นว่า ศิลปะการเต้นบัลเลต์ 
(classical ballet) นั้น ได้ท�าหน้าที่ของมัน
ท้ังทางตรงและทางอ้อม ผมเชื่อเหลือเกินว่า  
ศิลปะทุกส่ิงอันท่ีต้องใช้ความรักและความ 
มุ่งมั่น ย่อมส่งต่อการเปลี่ยนแปลงจากภายใน
ผู้ที่ศึกษาอย่างแท้จริง และเป็นไปในทางสุจริต 
ก่อให้เกิดคุณประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัว 
สังคมและประเทศชาติ ขอให้ทุกท่านเปิดใจ 
มองให้กว้างและลึกลงไปให้ถึงเนื้อแท้ภายใน
ของศิลปะนั้น ๆ นอกเหนือจากการมองเพียง
อาภรณ์ภายนอก

ด ้วยความ เคารพต ่อคุณครู ทุ กท ่าน 
ด้วยความสุจริตใจ 

ชื่อท่าบัลเลต์
ส่วนมาก 
เป็นภาษา
ฝรั่งเศส

bonjour
Merci

professeure

amour
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หยูกยาต่าง ๆ จึงจัดเต็มไปจาก 
เมืองไทย อีกท้ังเตือนตัวเองว่า
จะไมใ่ห้เจ๊กินอะไรท่ีผิดส�าแดงอีก  
ส�าหรบัท่านใดท่ีอยากรู้ว่าเรือ่งราว 

ครัง้ท่ีแล้วเป็นอย่างไรสามารถอ่านย้อนหลงัได้
จากเรื่อง ‘พาเจ๊เที่ยวจีน’ คอลัมน์ตระเวนเทีย่ว
ประจ�าเดือนกันยายน 2561

อกีอย่างหนึง่ท่ีเตรยีมรบัมอือย่างเตม็ท่ี คอื 
เครื่องกันหนาว เพราะสภาพอากาศท่ีเกาหลี
ช่วงเดือนมีนาท่ีอุณหภูมิยังเป็นเลขตัวเดียว  
นับว่าสาหัสเอาการส�าหรับสาว (เหลือ) น้อย
จากแดนสยามเมืองยิ้ม

เม่ือเดือนมีนาคมท่ีผ่านมา ผมมีโอกาสพาเจ๊ไปเยือนประเทศเกาหลี  
นับเป็นการเยือนเมืองนอกคร้ังท่ีสองของเจ๊ หลังจากท่ีเคยไปเท่ียวเมืองจีน 
หนแรกเม่ือต้นปีก่อน คร้ังน้ันเจ๊โชคไม่ดีเพราะดันป่วยด้วยอาการท้องเสีย 
จนทริปเกือบล่ม คร้ังน้ีจึงเป็นทริปแก้มือท่ีผมพยายามไม่ให้เกิดเหตุซ�้ารอยอีก
เร่ือง วีระพงษ์ ปัญญาธนคุณ

เราสอง...ท่องเกาหลี

ต้องบอกก่อนว่าทริปสองแม่ลูกตะลุยแดน 
กิมจิหนนี้ มีระยะเวลารวมทั้งสิ้น 4 คืน 5 วัน 
เป็นการเดินทางท่องเท่ียวกันเองตามอัธยาศัย
แบบไม่ง้อทัวร์ โดยก�าหนดโปรแกรมเดินทาง
หลวม ๆ และยืดหยุ่นได้ ตามสถานการณ์ 
เฉพาะหน้าและเท ่าท่ีสภาพร ่างกายเจ ๊จะ 
เอือ้อ�านวย โดยจะเน้นท่องเท่ียวภายในกรงุโซล
และเมอืงรอบข้างเป็นหลัก เพราะไปมาสะดวก 
หาท่ีหลับท่ีนอนง่าย และมีแหล่งท่องเท่ียวเยอะ

เราสองแม่ลูกเริ่มทริปกันท่ีพระราชวัง 
คย็องบก (Gyeongbokgung Palace)  
เปน็แห ่งแรก ซึ่งได ้ชื่อว ่าเป ็นพระราชวัง
ท่ีมีความยิ่งใหญ่อลังการท่ีสุดในโซลจาก
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พระราชวังท้ังหมด 5 แห่ง เม่ือไปถงึเราพบเห็น
นักท่องเท่ียวมากหน้าหลายตาเดินขวักไขว ่
ท่ัวลานหน้าประตูวัง สาว ๆ จ�านวนไม่น้อย
เดนิเฉดิฉายในชดุประจ�าชาตเิกาหล ีซึง่เรยีกว่า  
‘ฮันบก’ ท่ีมีร้านบริการให้เช่าชุดอยู ่ข้างรั้ว
พระราชวัง ดูแล้วสวยแปลกตาดีและช่วย
สร ้างบรรยากาศให ้สถานท่ีดูมีชี วิตชี วา  
พาให้นึกถึงกระแสฟีเวอร ์ชุดไทยย้อนยุค  
ท่ีแฟนละครดงัพากนัสวมใส่ไปเท่ียวยงัสถานท่ี 
ต่าง ๆ ท่ีปรากฏอยู่ในละครเม่ือปีสองปีก่อน  
แต่น่าเสียดายท่ีของบ้านเรากระแสเกิดขึน้เพยีง
ชั่วประเดี๋ยวประด๋าวก็ซาไป ไม่ฮิตติดลมบน
แบบบ้านเขา

ภายในพระราชวังคย็องบกมีอาณาบริเวณ
กว้างขวางมาก ประกอบด้วยอาคารใหญ่น้อย
เป็นร้อย ๆ หลัง แบ่งเขตเป็นพระราชฐาน 
ชั้นนอกและชั้นในแบบวังในบ้านเรา อาคารท่ี
ใหญ่โตโอ่อ่าท่ีสุดเห็นจะเป็นอาคารท้องพระโรง
ซึ่งเป็นท่ีเสด็จออกขุนนางของพระมหากษัตริย์
ในสมยัโน้น อาคารหลงันีส้ร้างบนฐานสูงด้วยไม้ 
ท้ังหลังตามรูปแบบสถาปัตยกรรมเกาหล ี
ได้อย่างสวยสดงดงาม

จากท้องพระโรงเราเดินชมอาคารอื่น ๆ  
กันตอ่ สังเกตว่าอาคารส่วนใหญ่อยู่ในสภาพ
ค่อนข้างสมบูรณ์มาก สาเหตุเชื่อว่าเกิดจาก 
การสร้างขึน้ใหม่ทดแทนหลงัเดมิ ซึง่ถกูเผาท�าลาย 
โดยกองทัพญ่ีปุ่นในช่วงต้นครสิต์ศตวรรษท่ี 20 
ก่อนจะถูกซ�้าเติมอีกครั้งโดยสงครามระหว่าง
สองเกาหลใีนช่วงต้นทศวรรษท่ี 1950 จนเหลอื
อาคารท่ีสมบูรณ์เพียงไม่กี่หลังจากเดิมท่ีม ี
มากถึง 300 กว่าหลัง

เราสองแม่ลูกส�ารวจอาคารต่าง ๆ ภายใน
พระราชวังคยอ็งบกอย่างเพลดิเพลนิ ท่ามกลาง
อากาศที่หนาวเย็นต�่ากว่า 10 องศา ระคนกับ
สายลมท่ีพัดมาเป็นระลอก ๆ ยิ่งพาให้รู ้สึก
หนาวเนื้อเข้าไปใหญ่จนเจ๊ต้องคอยเช็ดน�้ามูก
เป็นระยะ ๆ  ยงัไม่ทันจะเดนิชมพระราชวงัจนท่ัว  
เจ๊ก็เริ่มบ่นเมื่อยขา เพราะนาน ๆ จะไดเ้ดิน
ไกล ๆ สักที ผมกลัวว่าเจ๊จะขาเดี้ยงเสียตั้งแต่
วันแรก แล้วจะพาให้ทริปวันถัด ๆ ไปเกิดล่ม 
ไปด้วย เลยตดัสินใจให้เจ๊นัง่พกัท่ีม้าหินใต้ร่มไม้  
รอผมเดินดูอะไรต่ออะไรอีกหน่อย สักพักก็
ชวนกันกลับ

หลังจากเสร็จทัวร์พระราชวังแล้ว ผมก็พา
เจ๊ไปหาอะไรกินเป็นมื้อเที่ยงในย่านข้าง ๆ รั้ว
พระราชวัง พวกเราโชคดมีากท่ีระหว่างทางเจอ
ต้นซากุระท่ีก�าลังผลิดอกบานเต็มต้น นับเป็น
ดอกซากุระแรกของพวกเราท้ังสอง และเป็น
ส่ิงท่ีเราคาดไม่ถึงว่าจะเจอ เนื่องจากยังไม่ถึง
เดือนเมษาที่เป็นหน้าดอกซากุระบาน

อีกหนึ่งสถานท่ีท่ีผมพาเจ ๊ไปเยือน คือ  
ย่านเมียงดง (Myeongdong) แหล่งช้อปปิ้ง 
แหล่งใหญ่ของเกาหลีท่ีขึ้นชื่อในเรื่องแฟชั่น 
เครื่องแต่งกายน�าเทรนด์ และเครื่องส�าอาง 
หลากหลายแบรนด์ดัง ซึ่งท�าให้บรรดานักช้อป 
ชาวไทยนิยมแวะเวียนมาจับจ่ายมิได้ขาด ท่ีนี ่
มีร ้านรวงเปิดขายสินค้าแน่นขนัดทุกตรอก 
ซอกซอย ถ้าจะเปรียบไปเมียงดงของเกาหลี 
ก็คงคล้าย ๆ กับย่านสยามสแควร์ของบ้านเรา 
เพราะเป็นแหล่งยอดนิยมของวัยรุ่นเด็กแนว
สายย่อทั้งหลาย

ดเูหมอืนความเย้ายวนของสินค้าแฟชัน่และ
เครื่องส�าอาง จะท�าอะไรเราสองแม่ลูกไม่ได้ 

ภาพซ้าย บริเวณ 
พระราชวังคย็องบก

ภาพบน วัยรุ่นเกาหลี
ในย่านฮงแด
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เงินจงึไม่กระเซน็ออกจากกระเป๋าไปเลยสักวอน
กับสินค้าจ�าพวกนี้ เพราะอันท่ีจริงแล้วเรามา
เท่ียวท่ีนีเ่พยีงหวงัจบิบรรยากาศเท่านัน้ มาพอ
ให้รู้ว่าอะไรเป็นอะไร จะได้ไปคุยกับใครเขาได้

ไม่รู ้คิดไปเองหรือเปล่า ผมรู ้สึกได้ว่าเจ ๊
ไม่ค ่อย ‘อิน’ กับย่านเมียงดงสักเท่าไหร่ 
เ ม่ือเทียบกับอีกย ่านหนึ่งซึ่ งวัยรุ ่นเกาหลี 
ให้ความนิยมไม่แพ้กัน ย่านทีว่่านี้มีชื่อว่าฮงแด 
(Hongdae) เราสองแม่ลูกพากันมาเดินเล่น
ในย่านฮงแดในช่วงจวนพลบค�่า พบว่ามีวัยรุ่น
หญิงชายเดินไปมาขวักไขว่ เจ๊ดูจะปล้ืมปริ่ม 
กับย่านนี้เป็นพิเศษ ชมเปาะว่าสาว ๆ หนุ่ม ๆ 
ในย่านนี้ ‘งานดี’ มาก เห็นแล้วเจริญตาดี แต่ที่
เจ๊ชอบมากเป็นพเิศษเห็นจะเป็นบรรดาโอปป้า
บอยแบนด์เกาหลีวัยละอ่อน ที่มาท�าการแสดง
เปิดหมวก โชว์พลังเสียงขับกล่อมบทเพลง
เพราะ ๆ  ให้ได้ฟังกนัหลายวง บางวงมีแฟนคลบั 
ให้ความสนใจชมโชว์กนัหนาตา เจ๊อดใจไม่ไหว 
เลยแทรกตัวเข้าไปชมโชว์อย่างใจจดใจจ่อ 
ครัน้ชมโชว์เสรจ็ เราสองแม่ลกูกเ็ดนิเล่นกนัต่อ  
นอกจากเส้ือผ้าวัยรุ ่นและเครื่องส�าอางแล้ว 
ย่านฮงแดยังมีชื่อในเรื่องอาหาร โดยเฉพาะ 
อาหารสไตล์ป้ิงย่างซึง่มีหลายสิบร้าน หลายร้าน 
มีลูกค้าอุดหนุนกันจนแน่น ด้วยความอยากรู้
ว่าหมยู่างเกาหลีต้นต�ารบัจะเดด็ดวงขนาดไหน  
เลยส่ังมาลองปิ้งกินเล่น ๆ กับเจ ๊หนึ่งชุด  
ผลปรากฏรสชาติแค่พอใช้ได้ ไม่ถึงกับอร่อย
โดนใจตามที่คาดไว้

อีกหนึ่งแห่งท่ีผมพาเจ๊ไป คือ เอ็น โซล
ทาวเวอร์ (N Seoul Tower) หรืออีกชื่อ
หนึ่งคือหอคอยนัมซัน (Namsan Tower) 
จัดเป็นจุดชมวิวยอดฮิตบนเขาซึ่งมองเห็นโซล
ได้ท้ังเมือง ณ ท่ีแห่งนี้เราพบกับนักท่องเท่ียว
ไทยหลายคน และมีกิจกรรมที่น่าสนใจซึ่งคู่รัก
นิยมมาท�าร่วมกัน คือ การคล้องแม่กุญแจ
คู่รักพร้อมเขียนค�าอธิษฐานบนก�าแพงกุญแจ 
ซึง่มจี�านวนนบัไม่ถ้วน เราเหลอืบเห็นแม่กญุแจ
หลายอันเขียนด้วยภาษาไทย เลยจับมาอ่าน
ดูเล ่น ๆ พบว่ามีหลายข้อความท่ีชวนให้
จ๊ักจี้หัวใจดีไม่น้อย ได้แต่เอาใจช่วย หวังว่า
ค�าอธิษฐานของคู่รักชาวไทยทุกคู่จะเป็นจริง
สมปรารถนา

ผมตั้งใจตั้งแต่อยู่เมืองไทยว่าจะพาเจ๊มาด ู
หิมะให้เห็นกบัตาสักครัง้ แม้ว่าช่วงปลายเดอืน
มีนาดูจะช้าไปหน่อยท่ีจะได้เห็นหิมะก็ตาม  
ผมศึกษาข้อมูลมาว่าไม่ไกลจากโซลมากนัก  
มีอทุยานแห่งหนึง่ซึง่พอมีโอกาสจะได้เห็นหิมะ
ปกคลุมบนยอดเขา นั่นคืออุทยานแห่งชาต ิ
ซอรัคซาน (Seoraksan National Park) 
ซึ่งหา่งจากโซลไปทางทิศตะวันออกราว 150 
กิโลเมตร ผมเลยชวนเจ ๊ขึ้นรถบัสไปท่ีนั่น 
แต่เช้าตรู่

อากาศในเช้าวันนั้นคงใกล้จุดเยือกแข็ง 
ขนาดเวลาพูดคุยกันเห็นควันออกปาก ผมพก
ความหวังไว้เต็มกระเป๋าท่ีจะได้เห็นปุยหิมะ
ขาวโพลนบนยอดเขา เพราะพยากรณ์อากาศ
รายงานว่าจะมหิีมะตกในอทุยานก่อนหน้าท่ีเรา 
จะเดนิทางไปถงึหนึง่วนั ยิง่ระหว่างทางท่ีรถบสั 
ผ่านเราเห็นหิมะสีขาว ๆ ร่วงกราวบนพื้นดิน

หนุ่มใหญ่ชาวเกาหลีขยับท่ีให้เจ๊ยืนชิดริมกระจก 
แทนเขา เพ่ือให้มองทิวทัศน์ของอุทยานเบ้ืองล่าง 
ได้ถนัดตา ผมรู้สึกขอบคุณท่ีเขาช่วยท�าให้การข้ึน 
กระเช้าลอยฟ้าคร้ังแรกของเจ๊น่าประทับใจ
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และค้างอยู่ตามต้นไม้เป็นระยะ ๆ ยิ่งพาให้
ใจชื้น พวกเราตื่นตาตื่นใจกันใหญ่ มองดูวิว 
สองข้างทางช่วงท่ีมหิีมะตกแทบตาไม่กระพรบิ  
นึกกระหยิ่มใจว่าทริปนี้คงไม่พลาดแน่

หลังจากรถบสัส่งเราท่ีด้านหน้าอทุยานเสรจ็ 
เราก็ได้ซื้อตั๋วเข้าชมอุทยาน มองไปรอบ ๆ  
เห็นแต่ต้นไม้สีเขียว ๆ  กับพื้นดินสีน�า้ตาล ไม่มี
ร่องรอยของหิมะเลยสักนิด ใจคอผมเริ่มชัก 
ไม่ค่อยดี แต่ก็ยังมีความหวังว่าเราอาจจะเจอ
หิมะบนเขาก็ได้ จึงรีบเดินไปตีตั๋วขึ้นกระเช้า
ลอยฟ้าที่จะพาเราไปยังยอดเขา

พวกเราต้องรอนานพอสมควรกว่าจะได้ขึน้
กระเช้า เพราะนักท่องเท่ียวให้ความสนใจมา
ท่ีนี่กันเยอะ กระเช้าท่ีนี่มีขนาดค่อนข้างใหญ่  
จุคนได้เท่ียวหนึ่งราว ๆ 50 คน แต่ต้องยืน 
เบยีดเสียดกนัพอสมควร พอกระเช้าถกูชกัรอก 
ขึ้นไปได้นิดหน่อยก็มีหนุ่มใหญ่ชาวเกาหลีใจดี
ขยบัท่ีให้เจ๊ยนืชดิรมิผนงักระจกแทนเขา เพือ่ให้ 
เจ๊มองทิวทัศน์ของอุทยานเบื้องล่างได้อย่าง
ถนัดตา ผมรู้สึกขอบคุณในน�้าใจของเขาที่ช่วย
ท�าให้การขึ้นกระเช้าลอยฟ้าครั้งแรกของเจ๊
สมบูรณ์แบบน่าประทับใจ

ไม่นานกระเช้ากพ็าเราขึน้ไปยงัสถานด้ีานบน  
จากนั้น เราต้องเดินไต่ระดับความสูงไปตาม
ความลาดชนัของภเูขาอกีหลายร้อยเมตร จนเจ๊
ต้องหยดุยนืพกัเหนือ่ยเป็นพกั ๆ  ปล่อยให้คนท่ี 
เดนิตามหลงัมาแซงขึน้หน้าไปก่อน ระหว่างทาง 
เดินท่ามกลางป่าไม้สลัดใบเหลือแต่กิ่งก้าน  
เราเจอกองหิมะกองย่อม ๆ  ตามโคนต้นไม้และ
โขดหินเพียงสองสามหย่อม เดินไปเรื่อย ๆ  
ไม่นาน ในที่สุดเราก็มาถึงยอดเขา

ภาพท่ีเห็นตรงหน้าบนนั้น ท�าให้ภาพใน
จนิตนาการท่ีวาดไว้สวยหรพูงัทลายจนหมดส้ิน  
เพราะแทนท่ีเราจะได้เห็นผืนพรมหิมะสีขาว
บริสุทธ์ิเกล่ือนอยูบ่นยอดเขา กลับเป็นเพียง
ลานหินโล่ง ๆ พื้นผิวขรุขระ กับโขดหินน้อย
ใหญ่กระจายท่ัวไป ห้อมล้อมด้วยภูเขาหิน 
ท่ีมีต้นไม้แห้ง ๆ ปกคลุมบางตา ผิดกับภาพ 
ในอินเทอร์เน็ตที่ผมค้นคว้ามาราวฟ้ากับเหว

ภาพซ้าย กิจกรรมท่ี
คู่รักนิยมท�าร่วมกัน 
คือ การคล้อง
แม่กุญแจคู่รักพร้อม
เขียนค�าอธิษฐานบน
ก�าแพงกุญแจท่ี  
เอ็น โซล ทาวเวอร์

ภาพบน บรรยากาศ 
ท่ีมีนักท่องเท่ียว 
มาเดินชมอุทยาน 
แห่งชาติซอรัคซาน

แม้ว่าภารกิจตามล่าหาหิมะ
ในคร้ังน้ีจะไม่ส� าเร็จอย่าง
สมบูรณ์สมดังท่ีต้ังใจไว้ ...  
ถ้ามีโอกาสผมก็ยังอยากจะพา
แม่ไปย�่าหิมะสักคร้ังให้ ได้
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แต่ถึงแม้จะรู ้สึกผิดหวัง แต่ก็ไม่ได้รู ้สึก
เสียใจ เพราะธรรมชาติที่ปรากฏตรงเบื้องหน้า
ยังคงสวยงามและยิ่งใหญ่ แถมสร้างความ
หวาดเสียวให้พวกเราได้พอสมควร โดยเฉพาะ
เมื่อยืนอยู่ตรงหน้าผาหินขณะทีส่ายลมพัดแรง
จนกลัวว่าตัวจะปลิวตกไปข้างล่าง หลายคน
ยังคงมุ่งหน้าเดินไปให้ถึงยอดบนสุด แต่เรา 
สองแม่ลูกขอยอมแพ้ เพราะกลัวจะล้มกลิง้เป็น
ลูกขนุนเนื่องจากไม่มีราวให้ยึดเกาะ

เราชื่นชมวิวบนยอดเขาจนหน�าใจแล้ว 
จึงตัดสินใจกลับลงมา ก่อนออกจากอุทยาน 
เราเดินไปสักการะพระพุทธรูปส�าริดองค์ใหญ่
ซึ่งประดิษฐานอยู่กลางแจ้งภายในวัดชินฮึงซา 
(Sinheungsa Temple) ซึ่งตั้งอยู่บริเวณ 
เชิงเขาห่างจากสถานีกระเช้าลอยฟ้าเพียง 
ครึ่งกิโลเมตร

แม้ว่าภารกิจตามล่าหาหิมะในครั้งนี้จะ 
ไม่ส�าเร็จอย่างสมบูรณ์สมดังท่ีตั้งใจไว้ แต่ก็ 
ไม่ถึงกับล้มเหลวโดยส้ินเชิง เพราะอย่างน้อย 
เรากย็งัมีโอกาสได้เชยชมววิหิมะสวย ๆ  ท้ังขาไป 
และขากลับ อย่างไรก็ตาม ผมก็ยังอยากจะ 
พาแม่ไปย�่าหิมะสักครั้งให้ได้ หากวันนั้นมาถึง
ผมจะเขียนมาเล่าให้ฟังกันนะครับ

มาถงึสถานท่ีแห่งสุดท้ายท่ีผมพาเจ๊ไปเยอืน 
คือ ไชนาทาวน์เมืองอินชอน (Incheon 
China Town) ซึง่นัง่รถไฟฟ้าจากโซลมาเพยีง
ชัว่โมงกว่า ๆ  ว่ากนัว่าไชนาทาวน์ท่ีนีเ่ป็นชมุชน 
ชาวจีนโพ้นทะเลเพียงแห่งเดียวของเกาหลี 
พอย่างเท้าผ่านซุ้มประตูเข้ามา ความสะอาด

สะอ้านและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
ถนนหนทางรวมท้ังร้านรวงต่าง ๆ ท�าให้เรา
เกิดความประทับใจสุด ๆ ไชนาทาวน์ท่ีนี่ 
ไม ่ค ่อยพลุกพล ่านมากนักแต ่ก็ ไม ่ถึ งกับ
เงียบเหงา เราเดินเขา้ซอยนั้นออกซอยนี ้
สักพักก็เจอร้านขายขนมเปี๊ยะริมทาง เลยส่ัง 
มาลอง 2 ชิ้น ปรากฏว่ารสชาติไม่ถูกปาก 
เท่าไหร่ เพราะเนื้อขนมแห้งร่วน แถมไส้ก็น้อย 
กินแล้วฝืดคอชะมัด

เราเดินลึกเข้าไปจนถึงโซนหมู ่บ้านแห่ง
เทพนยิาย (Fairy Tale Village) ซึง่ท�าให้เรา
รู้สึกเหมือนลดอายุลงไปหลายสิบปี โซนที่ว่านี้ 
จะมีฉากและรูปปั้นการ์ตูนน่ารัก ๆ สีสันสดใส
กระจายตามจุดต่าง ๆ ท่ัวบริเวณ หลายรา้น 
น�ารูปการต์ูนมาประดับประดา ช่วยเพ่ิมเสน่ห์
ดึงดูดใจให้ร้านน่าเยี่ยมเยียนมากขึ้น พวกเรา
ถ่ายรูปกันเพลิน รู้ตัวอีกทีก็เกือบเย็น ได้เวลา
ท่ีต้องกลับโซลเพื่อเตรียมตัวไปสนามบินกัน
ต่อในค�่าคืนวันนั้น

ท้ายท่ีสุดนี ้ผมอยากบอกว่าทุกครัง้ท่ีมองด ู
ภาพถ่ายท่ีไปเท่ียวกับเจ๊ ผมรู ้สึกอิ่มเอมใจ 
เป็นที่สุด เพราะในช่วงปัจฉิมวัยของเจ๊ ไม่รู้ผม 
จะได้มีโอกาสพาเจ๊ไปเท่ียวอีกนานแค่ไหน  
เม่ือเจ๊ยังมีก�าลังวังชาก็อยากจะพาเจ๊ไปเท่ียว  
จะได้ไม่ต้องมานึกเสียดายโอกาสภายหลัง  
ได้เห็นรอยยิม้และแววตาท่ีมีความสุขของเจ๊แล้ว 
อดยิ้มตามไม่ได้จริง ๆ ครับ 

ภาพบน ไชนาทาวน์
เมืองอินชอน

ภาพล่าง บริเวณ
หมู่บ้านแห่งเทพนิยาย
ในไชนาทาวน์
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ป ระชาคมอาเซียน มี เป ้าหมาย 
ในการร ่วมกันพัฒนาการจัดตั้ ง 
ตลาดเดียวและฐานการผลิตเดียว
ของอาเซียน โดยมีการไหลเวียน

อย่างเสรขีอง 5 องค์ประกอบ อนัประกอบด้วย 
สินค้า บริการ การลงทุน การเงิน และการ
เคล่ือนย้ายแรงงานฝีมือ นับเป็นความร่วมมือ
เพือ่สร้างเสถยีรภาพทางเศรษฐกิจของภูมภิาค
ภายใต้ภาวะตลาดโลกท่ีมีการแข่งขันสูงขึ้น  
ซึง่ท้ังภาครฐั เอกชน และประชาชนต่างสะท้อน 

ให้เห็นถงึความตืน่ตวัพร้อมรบัการเปล่ียนแปลง 
ที่จะท�าให้ตลาดภายในของประเทศหลอมรวม
กับประเทศสมาชิก

หนึง่ในมิตท่ีิทุกภาคส่วนต่างให้ความส�าคญั 
คือ การเปิดเสรีแรงงานในอาเซียน ที่มาพร้อม
กับโอกาสและความท้าทายส�าหรับประเทศ
สมาชิก แน่นอนว่านโยบายดังกล่าว ช่วยสร้าง 
สภาพแวดล ้อมให ้เอื้อต ่อการเติบโตของ
เศรษฐกิจ รวมถงึช่วยรบัมอืกบัการเปลีย่นแปลง
ท่ีก�าลังเกิดขึ้น เช่น การก้าวเข้าสู่สังคมสูงวัย 

Labor Mobility 
in ASEAN

เรียบเรียง บวรลักษณ์ ทองมาก

การเปิดเสรีแรงงานในประชาคมอาเซียน สะท้อนความร่วมมือ
เพ่ือสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจภายใต้ภาวะตลาดโลก
ท่ีมีการแข่งขันสูง การบรรลุเป้าหมายน้ี คือการสร้างความพร้อม 
ของคนในประเทศ ระบบการศึกษาจะต้องสร้างอัตลักษณ์
อาเซียนให้เกิดข้ึนกับประชาชน ความเช่ือในภูมิภาคนิยม 
จะเสริมสร้างกระบวนทัศน์การเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพ
ท่ีสอดคล้องกับตลาดแรงงานอาเซียน

การเปิดเสรีแรงงานในอาเซียน 
ความท้าทายทางการศึกษาไทย
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ท่ีน�ามาซึ่งการขาดแคลนของแรงงานในตลาด 
ปัจจบุนัประเทศไทยได้ลงนามข้อตกลงยอมรบั
ร่วมคุณสมบัตินักวิชาชีพ 8 สาขา (Mutual 
Recognition Arrangement) ประกอบด้วย 
แพทย์ ทันตแพทย์ พยาบาล วิศวกร สถาปนิก 
นักบัญชี ชา่งส�ารวจ และบริการท่องเท่ียว 
ซึ่งเราจะต้องเตรียมผลิตคนรุ่นใหม่ให้พร้อม
ส�าหรับการคว้าโอกาสทางเศรษฐกิจเหล่านี้ 
เป ็นทรัพยากรบุ คคล ท่ีมี ประ สิท ธิภาพ 
ในประชาคมอาเซียน

วันนี้ เราจึงต ้องย้อนกลับมาทบทวนว่า  
ในด้านนโยบายการพฒันาทรพัยากรมนษุย์นัน้ 
ประเทศไทยพร้อมแค่ไหนกับการเป็นผู ้เล่น 
ท่ีแข็งแกร่งในตลาดเสรีแห่งนี้ โจทย์ส�าคัญ 
จึงกลับมาท่ีเรื่องของการศึกษา ซึ่ งต ้อง
สามารถช ่วยผลิตคนท่ีพร ้อมส�าหรับการ
เคลื่อนย้ายแรงงานระหว่างประเทศ แต่ทว่า
ในปัจจุบัน ความตระหนักรู้และความเข้าใจ
เกี่ยวกับประชาคมอาเซียนของนักศึกษาท่ัวไป
ยังอยู ่ในระดับต�่า พวกเขายังไม่ตื่นตัวท่ีจะ 
ไปท�างานในประเทศสมาชิกอาเซียน ค่านิยม 
คนส่วนใหญ่ต้องการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
เพื่อการมีท่ียืนทางสังคม ข้อเท็จจริงเหล่านี้ 
เป็นความท้าทายในการปรับกระบวนทัศน์ 
ในสังคม ระบบการศึกษาควรเป็นจุดเริ่มต้น 
น�าเสนอแนวคดิทางเลอืก เช่น ข้อดกีารไหลเวียน 
ของแรงงาน คือประชาชนมีโอกาสขยาย
ประสบการณ์การท�างาน มีรายได ้สูงขึ้น 
และอยู่ในระบบท่ีทักษะฝีมือเป็นตัวก�าหนด 
ค่าตอบแทน ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
และภาษาอื่น ๆ ของกลุ่มประเทศในอาเซียน 
ในระดบัท่ีจะสามารถปฏิบตังิานได้อย่างช�านาญ 
การติดตามข่าวสารและกฎระเบียบต่าง ๆ 
เกี่ ย วกับอา เซี ยน  ต ่า ง เป ็น ส่ิ ง ท่ี จ� า เป ็น 
ในยุคการเคลื่อนย้ายแรงงานในภูมิภาคแล้ว 
นอกจากนั้น การศึกษาส�าหรับเยาวชนรุ่นใหม ่
ควรสอดแทรกความรู้เบือ้งต้นเกีย่วกบัประเทศ
เพื่อนบ้าน ท้ังวัฒนธรรมและประวัติศาสตร์
เพื่อความเข้าใจเกี่ยวกับสังคมพหุวัฒนธรรม 
เพื่อในอนาคตสามารถท�างานและอยู่ร่วมกับ
ผู ้คนจากหลากหลายภูมิหลังได้เป็นอย่างดี  

และ ส่ิงส�าคัญไม ่ใช ่แค ่ความรู ้ในหนัง สือ 
แ ต ่เ ป ็น ก า ร เ ส ริ ม ส ร ้า ง ทั กษ ะผจญภั ย 
(adventurous skill) ท่ีจะประกอบอาชีพ 
ในต่างแดน ต้องฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์ 
แก้ปัญหา มภีาวะผู้น�า ท�างานเป็นทีม ตรงต่อเวลา 
และมีวินัย เด็กในยุคปัจจุบันเติบโตมากับ 
การในยุคดิจิทัล (digital native) คุ้นชิน
กับการใช้คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ดิจิทัล และ 
อิน เทอร ์เน็ต  ข ้อดีคือ ทักษะการเรียนรู ้
เทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ีจ� า เป ็นส� าหรับ 
การท�างานสามารถเรียนรู้ได้เร็ว แต่ในชีวิต
การท�างานจริงทุกอย่างไม่สามารถท�าได้อย่าง
ง่ายดายและรวดเร็วเพียงแค่ปลายนิ้วสัมผัส  
ดงันัน้ การศกึษาต้องช่วยเสรมิทักษะในชวีติจรงิ 
ท้ังความอดทน และการจัดระบบความคิด 
และระเบียบในการใช้ชีวิต ฯลฯ

นโยบายในการพัฒนาคนเป็นส่ิงส�าคัญ 
เพราะคนถือเป็นทรัพยากรท่ีมีค่ามากท่ีสุด 
ในเศรษฐกิจท่ีก�าลังเติบโต การศึกษาเป็นวิธี 
ท่ีท�าให้คนมคีวามรู้มากขึน้ แต่ความท้าทายคอื
การท�าให้บคุลากรไทยแตกต่างจากประเทศอืน่ 
คนไทยกล้าเผชิญกับโลกข้างนอกมากยิ่งขึ้น 
มทัีศนคตใินความเป็นนานาชาต ิและการท�างาน 
แบบมืออาชพี บณัฑิตจบใหม่จะต้องเร่งปรบัตวั 
ให้ทันกับอนาคตท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
ความพร้อมของการเป็นประชาคมเศรษฐกิจ 
อาเซยีนจงึขึน้อยู่กบัเราทุกคน และสภาพแวดล้อม 
ด้านกฎหมายและนโยบายระหว่างรัฐ จะเป็น
ปัจจัยเสริมท่ีน�ามาซึ่งประชาสังคมบนพื้นฐาน
ของการมีส่วนร่วม 

 • https://www.parliament.go.th/ewtadmin/ewt/parliament_parcy/
ewt_dl_link.php?nid=31627&filename=house2558_2 
http://www.drprapat.com/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%
E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0
%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B
8%AD%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%8B%E0%B8%B5%E0%B8%
A2%E0%B8%99-4-0/

 • http://www.mfa.go.th/asean/th/news/2369/35783

ครูอาเซียน
ส�านักงานเลขาธิการ 
คุรุสภามีส่วนในการ
พัฒนาระบบการศึกษา
ในประชาคมอาเซียน
ผ่านการเข้าร่วมเป็น
ภาคีองค์กรสมาชิก
สภาครูอาเซียน 
ร่วมกับองค์กรครู 
ในกลุ่มประเทศอาเซียน 
5 ประเทศ ได้แก่ 
อินโดนีเซีย มาเลเซีย 
ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์  
และไทย ก่อต้ังข้ึน 
ในปี 2521 ปัจจุบันมี
ภาคีสมาชิก 23 องค์กร
จาก 9 ประเทศ
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Full Frame

ก ารแพร่กระจายของเชื้อไวรัส 
โควดิ-19 ถอืว่าเป็นปรากฏการณ์
ท่ียากจะคาดเดา อีกท้ังยังส่งผล 
กระทบเป็นวงกว้าง ไม่ว่าจะเป็น 

ทางด ้านเศรษฐกิจระดับมหภาคจนไปถึง 
การใช้ชีวิตประจ�าวันทั่วไป ทางด้านการศึกษา 
ก็เช่นกัน โควิด-19 ได้เปลี่ยนวิธีการสอนแบบ
ดั้งเดิมไปสู่การเรียนออนไลน์ เพื่อหลีกเลี่ยง
การมีปฏิสัมพนัธ์กบัคนอืน่โดยตรง เพือ่ลดการ
แพร่กระจายของเชื้อโรค

หลายองค์กรท้ังภาครัฐและเอกชนต่าง
พร้อมใจปรับกลยุทธ์ต ่าง ๆ เพื่อตอบรับ
กับสถานการณ์ปัจจุบัน และหนึ่งในนั้นคือ 
การอนญุาตให้พนกังานท�างานจากท่ีบ้าน (work 
from home) แต่ทว่าการท�างานในลักษณะ 
ท่ีต ้องอยู ่แต ่บ ้านอย ่างเดียว ก็อาจส ่งผล 
ข้างเคียงท่ีท�าให้บางคนเข้าสู่สภาวะหมดไฟ
หรือ (burn out) ได้ง่าย ๆ เหตุเพราะอาจจะ
รู้สึกว่าไม่ได้ท�าอะไร ไม่มีกิจกรรมท่ีน่าสนใจพอ  
จนท�าให้รู ้สึกว่าตัวเองมีเวลาว่างเหลือเฟือ 
ข่าวดคีอืเรามี 4 เว็บไซต์เสรมิทักษะใหม่ตามใจ
ต้องการที่มีอยู่มากมายในโลกไซเบอร์

แนะน�ำเว็บไซต์ช่วยยกระดับ
ทักษะควำมสำมำรถ 
จำกคลังควำมรู้ในโลกออนไลน์
เรียบเรียง มณิษา มณีรัตน์

เสริมทักษะผ่าน 
หน้าจอช่วงกักตัว!

4 Best 
Educational 
Websites
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ลิงค์อนิ เลิร์นนงิ (LinkedIn Learning) 
ในฐานะมืออาชีพคุณควรมองหาการเรียนรู ้
ทักษะใหม่ ๆ อยู่เสมอ เพราะเมื่อคุณยิ่งรู้มาก
ก็ยิ่งโดดเด่นกว่าคู่แข่ง ไม่ว่าจะเพื่อการเติบโต 
ในหน้าท่ีการงาน หรืออาจถึงเวลาท่ีต้องหา
ความท้าทายใหม่ ๆ หนึ่งในเว็บไซต์ท่ีดีท่ีสุด
ส�าหรับสิ่งนี้คือ LinkedIn Learning ซึ่งเป็น
ความคิดริเริ่มใหม่ท่ีเริ่มต้นโดย LinkedIn  
ร่วมมือกับ Lynda เมื่อเร็ว ๆ นี้ LinkedIn 
ตดัสินใจมุ่งเน้นไปท่ีการศกึษามากขึน้ แทนท่ีจะ 
เน้นไปในทางการสร้างเครอืข่ายเพยีงอย่างเดยีว 
พวกเขาได้รับแพลตฟอร์มการศึกษาออนไลน์ 
Lynda และเริ่มเสนอหลักสูตรมืออาชีพผ่าน 

LinkedIn Learning ส่วนวิธีการใช้กแ็สนง่าย 
เม่ือคณุลงทะเบยีนบนแพลตฟอร์ม คณุจะเริม่ต้น 
ด้วยการเลอืกทักษะท่ัวไปท่ีคณุสนใจ ห้องสมุด
ของ LinkedIn รวบรวมหลักสูตรทางธุรกิจ 
เทคโนโลยี และหลักสูตรจุดประกายไอเดีย
สร้างสรรค์กว่า 15,000 รายการในหัวข้อต่าง ๆ   
ตั้งแต่งานศิลปะไปจนถึงโครงงานวิจัย ซึ่งมีให ้
เลือกหลายรูปแบบมีท้ังหลักสูตรระยะส้ัน
และหลักสูตรระยะยาว และด้วยความท่ีเป็น 
LinkedIn หลังจากเรียนจบหลักสูตรออนไลน์
ต่าง ๆ คุณก็สามารถน�ามันมาใช้ประกอบกับ
หน้าบญัชโีปรไฟล์ของคณุได้เลยโดยไม่ต้องมา
อัปเดตโปรไฟล์ออนไลน์ให้เสียเวลา
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คอร์สเซรา (Coursera) เป็นอีกหนึ่ง
แพลตฟอร ์มบริการการศึกษาท่ีเป ิดสอน
หลักสูตรออนไลน์ขนาดใหญ่ (MOOCs) ใน
หลากหลายหัวข้อ โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อให ้
การศึกษาท่ีมีคุณภาพสูงและเข้าถึงทุกคน  
เพื่อบรรลุเป้าหมายนี้ คอร์สเซราจึงรว่มมือ 
กับมหาวิทยาลัยและวิทยาลัยท่ีมีชื่อเสียง
กว่า 150 แห่งจากทั่วโลก มีหลักสูตรมากกว่า 
2,500 หลักสูตร ซึ่งมีผู้สนใจเรียนประมาณ 
40 ล้านคน และเพิม่ขึน้เรือ่ย ๆ  นอกจากนี ้ยงัมี 

แอปพลิเคชนั ‘Coursera’ ส�าหรบัสมาร์ทโฟน  
หลังจากลงทะเบียนในหลักสูตรท่ีคุณเลือก  
คณุสามารถเข้าถงึส่ือการเรยีนรู้และแหล่งข้อมลู 
ได้ทุกท่ีทุกเวลา สอนโดยอาจารย์ผู้มีชื่อเสียง  
พร้อมวิดีโอความชัดระดับ HD ที่มีโครงสร้าง
เนื้อหาเข้มข้นและครอบคลุม จึงถือได้ว ่า 
คอร์สเซราเหมาะส�าหรับผู ้ท่ีต้องการเรียนรู ้
สิ่งใหม่ ๆ  และส�าหรับผู้ทีต้่องการพฒันาทกัษะ
เฉพาะทาง และท่ีส�าคัญคณุสามารถเข้าเรยีนได้
โดยไม่มข้ีอผกูมดัหรอืเสียค่าใช้จ่ายในการเรยีน
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มาสเตอร์คลาส (MasterClass) เป็น
บริการการเรียนรู้แบบออนดีมานด์ในรูปแบบ
ของวิดีโอการบรรยายและการสาธิตจากผู้ท่ีมี
ความสามารถสูงในหลายสาขา ถอืเป็นส่ิงคุ้มค่า 
เมื่อคิดว่าได้เรียนรู้กับบรรดาคนดังท่ีการันตี
คุณภาพด้วยความส�าเร็จและชื่อเสียงในแต่ละ
สาขา ไม่ว่าจะเป็นวิชาผลิตภาพยนตร์กับโจดี้  
ฟอสเตอร์ (Jodie Foster) ท�าเพลงกับ 
ทิมบาแลนด์ (Timbaland) เรียนท�าอาหาร
กับกอร์ดอน แรมซี (Gordon Ramsey) 
เรียนเทนนิสกับเซเรน่า วิลเลียมส์ (Serena 

Williams) หรือเรียนร้องเพลงกับคริสตินา 
อากีเลร่า (Christina Aguilera) คลาสวิชา 
เหล ่านี้  สามารถเรียกได ้ว ่าเป ็นชั้นเรียน 
มีคุณภาพสูงท่ีมีความพิเศษท้ังมูลค่าการผลิต
และองค์ประกอบของหลักสูตร แค่เพียงลอง
เข้าไปดกูจ็ะรู้สึกได้ว่าเลยทีมงานของมาสเตอร์
คลาส ใช้เวลาท�างานร่วมกบัอาจารย์อย่างมาก
ในการสร้างโครงร่างและล�าดับเนื้อหาส�าหรับ
ในแต่ละหลักสูตร เพื่อให้ผู้เรียนได้รับข้อมูลท่ี
ถกูต้องในเวลาท่ีเหมาะสม แม้ในขณะนีอ้าจจะ
มีหัวข้อน้อยไปหน่อยเมื่อเทียบกับเจ้าอื่น
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ยูเดมี (Udemy) แพลตฟอร์มการศึกษา
ท่ีก ่อตั้งขึ้นในป ี 2010 เป ็นแพลตฟอร์ม 
E-Learning ท่ีใหญ่ท่ีสุดในปัจจบุนัมนีกัศกึษา
มากกว่า 30 ล้านคน (หรอืมากกว่านัน้) มกีารจดั
หมวดหมู่การเรยีนรู้ท่ีหลากหลาย ตวัอย่างเช่น 
หลกัสูตรส�าหรบันกัพัฒนาระบบต่าง ๆ  การท�า 
ธรุกิจ การเงินและบญัช ีการออกแบบ การถ่ายภาพ 
สอนดนตรี ฯลฯ ซึ่งภายใตหั้วข้อเหลา่นี้ก็ยัง
แยกย่อยลึกลงไปในแต่ละหมวดหมู่ เมือ่เข้าไป
กจ็ะพบกบัคลปิวดิโีอแนะน�าพร้อมค�าอธิบายว่า 
ประกอบไปด้วยอะไรบ้างในหลักสูตรนั้น ๆ  
รวมไปถงึอปุกรณ์บางอย่างท่ีต้องใช้ในการเรยีน  
โดยแต ่ละหลักสูตรนั้นมีราคาท่ีต ้องจ ่าย 
แตกต่างกนัไป ท้ังนีน้อกจากการเป็นผู้เรยีนแล้ว
หากคุณพบว่าตนเองสามารถเป็นครูผู้สอนได้ 

คุณสามารถสร้างโปรไฟล์ผู้สอนและอัปโหลด
หลกัสูตรของคณุไปยงัแพลตฟอร์มนีไ้ด้ ทุกครัง้
ท่ีนกัเรยีนซือ้คณุจะได้รบัรายได้ส่วนหนึง่ซึง่จ่าย
เป็นรายเดือนผ่าน PayPal หรือ Payoneer 
อีกด้วย

ถ้าจะมองในแง่ดีสถานการณ์โควิด-19  
เป็นเพยีงภาวะท่ีช่วยผลกัเราให้ก้าวไปข้างหน้า 
เพื่อเรียนรู ้ส่ิงใหม่ ในยุคโลกาภิ วัฒน์ท่ีม ี
ข ้อมูลมากมายให้เราได้เรียนรู ้เพื่อพัฒนา 
ตนเอง เพือ่ค้นคว้าส่ิงใหม่ ๆ  สร้างทักษะใหม่ ๆ   
น�าไปสู ่การมีอาชีพใหม่ และอาจท�าให้คุณ 
มีชีวิตใหม่ได้อีกด้วย 

 • https://en.unesco.org/covid19/educationresponse/solutions
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เ ป็นเรื่องธรรมดาท่ีโลกเรายอ่มมีการ
เปล่ียนแปลงและเดินหน้า กระบวนใน
การเรียนการสอนก็เช่นกัน ย่อมมีการ 
ปรับเปลี่ยนให้เข้ากับวิถีของคนยุคใหม่ 

และวิธีคิดแบบใหม่ และตอนนี้แนวคิดการน�า
กระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design 
Thinking) มาใช้กับการเรียนการสอน ก�าลัง
ได้รับความสนใจ เพราะเป็นวิธีท่ีได้ผลดีและ
ยงัท�าให้ผู้เรยีนสนกุกบักระบวนการเรยีนรู้ด้วย

กระบวนการคิดเชิงออกแบบก็คือขั้นตอน
การคดิเพือ่พฒันาไอเดยีใหม่ ๆ  และแก้ไขปัญหา 
โดยเนน้ท่ีตัวผูเ้รียน หรือมุมมองของผู้เรียน 
เป็นหลัก (Human-Centered) ผลลัพธ ์
ท่ีออกมาจะต้องใช้การได้จริง และตอบโจทย์
ของผู้เรียนได้ โดยมีขั้นตอนหลัก ๆ ดังนี้

การท�าความเข้าใจผู้เรียน (Empatize) 
ถือว่าเป็นขั้นตอนพื้นฐาน ของกระบวนการนี ้
ผู้สอนจะต้องรวบรวมข้อมลูและท�าความเข้าใจว่า 

แวดวงการศึกษามีการปรับเปล่ียน 
การเรียนการสอนเพ่ือให้ทันวิถีแห่งโลก
ยุคใหม่เสมอ และกระบวนการ Design 
Thinking คือเทรนด์มาแรงในตอนน้ี
เรียบเรียง วรรณากร ทองเสริม

ก้าวสู่ชั้นเรียนยุคใหม่ 
ด้วยกระบวนการ 
Design Thinking

Design 
Classroom  
with Design 
Thinking 
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Design Thinking
หรือกระบวนการคิดเชิงออกแบบไม่ใช่ของใหม่ มีผู้เร่ิมน�าแนวคิดน้ี 
มาใช้ต้ังแต่ยุคทศวรรษ 1950 แต่มาได้รับความนิยมอย่างสูงหลังโลก 
ผ่านเข้าสู่ยุคมิลเลนเน่ียม หลายภาคส่วนมีการน�ากระบวนการคิดเชิง 
ออกแบบไปใช้ ต้ังแต่สถาบันการศึกษา แวดวงดีไซเนอร์ วิศวกร สถาปนิก 
ไปจนถึงบริษัทและองค์กรทางธุรกิจท่ัวไป

วิชาท่ีว่าด้วยกระบวนการคิดเชิงออกแบบ มีการเปิดสอนอย่าง
จริงจังในระดับอุดมศึกษาคร้ังแรกในปี 2003 ท่ีโรงเรียนการออกแบบ
ฮัสโซ แพลตต์เนอร์ ในสังกัดมหาวิทยาลัยสแตนฟอร์ด สหรัฐอเมริกา

การระดมความคิดของการคิดเชิงออกแบบ
จะเน้นว่า ต้องปล่อยให้ไอเดียหล่ังไหลออก

มาเร่ือย ๆ เปิดกว้างต่อความคิดทุกรูปแบบ 
ไม่ว่าความคิดน้ันจะเข้าท่าหรือไม่ก็ตาม

ผู้เรยีนในชัน้เรยีนท่ีก�าลงัจะออกแบบนัน้ เป็นใคร 
มีพฤตกิรรมอย่างไร ชอบหรอืไม่ชอบ ถนดัหรอื 
ไม่ถนดัส่ิงไหน สนใจอะไรเป็นพเิศษหรอืปัญหา 
ของพวกเขาคืออะไร ปัจจัยเหล่านี้จะท�าให้ 
แนวทางการออกแบบท่ีแตกต่างกัน เช ่น 
การออกแบบชั้นเรียนภาษาอังกฤษส�าหรับ 
คนท่ัวไป ย่อมแตกต่างจากการออกแบบ 
ชั้นเรียนภาษาอังกฤษส�าหรับนักธุรกิจ 

ก�าหนดเป้าหมาย (define) เนื่องจาก
การออกแบบชั้นเรียนนั้นเป็นการออกแบบ 
เพือ่คนกลุ่มใหญ่ ไม่ใช่ท�าเพือ่คน ๆ  เดยีว จงึต้อง
ค้นหาจุดร่วมท่ีคนในกลุ่มมีเหมือนกัน ซึ่งอาจ
เป็นลักษณะบางอย่างที่เป็นปัญหา หรือความ
ต้องการพเิศษของผู้เรยีน ข้อสรปุตรงนีจ้ะท�าให้
เราก�าหนดได้ว่า เป้าหมายสูงสุดของชัน้เรยีนท่ี
ก�าลงัออกแบบกนัอยู่นัน้คอือะไร เช่น ผู้เรยีนใน
ชั้นเรียนภาษาอังกฤษท่ีมีปัญหาว่าไม่กล้าพูด 
ผู ้สอนย่อมต้องดีไซน์ชั้นเรียนท่ีกระตุ ้นให้ 
ผู้เรียนเกิดความกล้าที่จะสนทนา

การระดมความคิด (ideate) หรือการ
ระดมสมอง (brainstorm) แต่การระดม
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ความคิดของการคิดเชิงออกแบบจะเน้นว่า 
ต้องปล่อยให้ไอเดียหลั่งไหลออกมาเรื่อย ๆ 
ต้องเปิดกว้างต่อความคิดทุกรูปแบบ ไม่ว่า
ความคิดนั้นจะเข้าท่าหรือไม่ก็ตาม หรือแม้แต่ 
ไอเดียท่ีดูผิวเผินแล้ว อาจไม่เกี่ยวข้องกับ 
ชัน้เรยีนเลย แต่ขอให้จดบนัทึกไว้ก่อน (ขัน้ตอนนี้ 
แหละท่ีท�าให้เกิดนวัตกรรมทางการสอนมา
แล้วมากมาย) จากนั้นรวบรวมไอเดียท่ีได้มา
จดักลุ่ม แล้วคดัเลอืกโดยใช้มุมมองของผู้เรยีน 
วา่แนวคิดไหนท่ีจะท�าใหผู้้เรียนรู้สึกพอใจและ
ตอบโจทย์ผู้เรียนได้มากที่สุด

การท�าแบบจ�าลอง (prototype) คือ 
การน�าไอเดียท่ีเลือกไว้มาลงมือท�าจริง ๆ 
อย่าตกใจกบัความหลากหลายท่ีเกิดขึน้ การลองท�า 
สือ่การสอนใหม่ ๆ  อาจมีตัง้แต่การท�าบตัรเกม 
ค�าศัพท์ การเขียนสคริปต์ละครส้ัน หรือ 
อัดวิดีโอคลิปลงในแอพยอดนิยม ข้อควรระวัง
ของขัน้ตอนนีค้อือย่าลงทุนเยอะ ไม่ควรใช้เวลา
ท�านาน ๆ หรอืท�าออกมาหลายรปูแบบเกินไป 
เอาแค่พอให้เห็นไอเดยีเพือ่ดวู่าสามารถใช้งาน
ได้จรงิ มปัีญหาตดิขดัหรอืไม่ หากเปิดโอกาสให้
ผู้เรยีนมีส่วนร่วมได้จะยิง่ด ีเพราะจะช่วยให้เรา

กระบวนการคิดเชิงออกแบบ
ได้รับการพิสูจน์แล้วว่าเป็น
วิธีท่ีได้ผลดีในการออกแบบ
ช้ันเรียน ต้ังแต่ช้ันเรียนง่าย ๆ 
ส� าหรับเด็ก ไปจนถึงช้ันเรียน
วิชาระดับสูงท่ีมีความซับซ้อน

มองเห็นการแก้ไขปัญหาที่ดีขึ้น หรือออกแบบ 
ชัน้เรยีนได้ตรงใจผู้เรยีนยิง่ขึน้ บางครัง้ขัน้ตอนนี ้
กค็าบเกีย่วกบัขัน้ตอนถดัไปอย่างมาก หรอืต้อง
ท�าไปพร้อม ๆ กัน

การทดสอบ (test) เป็นข้ันตอนของ
การน�าแบบจ�าลองท่ีคิด และประกอบเป็น
รูปเป็นร่างขึ้นมาแล้วมาทดลองใช้งานจริง 
เพื่อดูว่าสามารถท�าให้ชั้นเรียนของเราบรรลุ
เป้าหมายได้หรือไม่ แก้ไขปัญหาไดอ้ยา่ง 
มปีระสิทธิภาพมากน้อยแค่ไหน ใช้ยากหรอืง่าย 
ยังติดขัดท่ีใด รวมถึงดูผลตอบรับว่าผู ้เรียน 
พอใจหรือไม่ จากนั้นน�าความคิดเห็นท่ีได ้
ไปปรบัปรงุดไีซน์ของชัน้เรยีน โดยเฉพาะในส่วนท่ี 
เป็นจุดบกพร่องหรือจุดท่ีขาดไป เช่น ผู้เรียน
อาจรู้สึกว่าสครปิต์ละครส้ัน อนัเป็นสถานการณ์
ท่ีเราเลือกไว้เพื่อใช้ในชั้นเรียนสนทนาภาษา
องักฤษนัน้ ดไูม่สมจรงิ หรอือาจจะอยากเรยีนรู ้
บทสนทนาในสถานการณ์อื่น ๆ เพิ่มเติมด้วย

กระบวนการคิดเชิงออกแบบได้รับการ
พสูิจน์แล้วจากหลายสถาบนัว่าเป็นวธีิท่ีได้ผลดี
ในการออกแบบชั้นเรียน ตั้งแต่ชั้นเรียนง่าย ๆ 
ส�าหรับเด็ก ไปจนถึงชั้นเรียนวิชาระดับสูงท่ีมี 
ความซับซ้อน นอกจากนี้ยังสร้างนิสัย การคิด 
อย่างเป็นระบบแก่ผู้เรียนและผู้สอน ก่อให้เกิด 
นวัตกรรมทางการเรียน การสอนท่ีช่วยดึง 
ความสามารถของผู้เรียนออกมา และน�าไป
ปรับใช้ในชีวิตจริงได้อย่างเหมาะสม จึงไม่น่า 
แปลกใจเลยท่ีครูอาจารย์จากสถาบันต่าง ๆ 
จะนิยมน�าวิธีการนี้มาใช้ออกแบบชั้นเรียน 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการสอน และตอบโจทย์
ผู้เรียนได้อย่างตรงใจที่สุด 
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การศึกษา
บริหาร

เรียนรู้ผ่านการเล่นบอร์ดเกม
ดร. จักรกฤษ เจริญสุข หรือ 
ดร. แซ็ก อาจารย์ประจ�า
วิทยาลัยดุริยางคศิลป์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล จะมาให้
ความรู้ถึงเร่ืองบอร์ดเกม 
ส่ือการเรียนรู้ท่ีช่วยให้ผู้เรียน
เข้าใจและจดจ�าได้ง่ายข้ึน 
พร้อมกับเล่นสนุกได้อีกด้วย
เรียบเรียง อักษราภัค ลาภานันต์

Learning by Playing
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จ ากความชอบการเล่นเกมและ
เห็นถึงประโยชน์ของการใช้เกม 
มาเป็นส่ือทางเลอืก ดร. จกัรกฤษ 
เจรญิสุข หรอื ดร. แซก็ อาจารย์ 

ประจ�าวิทยาลยัดรุยิางคศลิป์ มหาวทิยาลยัมหิดล  
ได้จดัท�าบอร์ดเกมด้านดนตรมีาแล้ว 3 เกม คอื 
คอร์ดฮีโร่ (Chord Heroes) เดอะ ลิตเติล  
ออเคสตร้า (The little Orchestra) และ  
เซเว่น โน้ต โก (7 Notes Go) และก�าลังจะออก
เกมที่สี่ในเร็ว ๆ  นี้ ด้วยความคิดว่า การใช้เกม 
เป็นส่ือจะสามารถส่งความรู้ให้สังคมได้มากขึน้ 
เป็นงานวิจยัเชงิสร้างสรรค์ท่ีจะถ่ายทอดความรู้
ทางด้านดนตรีได้มากกว่ารูปแบบอื่น

“ เ ริ่ มจากส มัย ท่ี เ รี ยนปริญญาเอก ท่ี
สหรัฐอเมริกา ซึ่งตอนน้ันเครียดมาก แล้วมี
เพื่อนชวนไปเล่นบอร์ดเกม พอเล่นแล้วท�าให้
ลืมความเครียดท่ีมี วันรุ ่งขึ้นไปอ่านหนังสือ 
แล้วจ�าไดด้ีขึ้น รู ้สึกว ่าเข ้าใจอะไรได้ดีขึ้น  
เลยเริม่มคีวามสนใจเกีย่วกบัการเล่นบอร์ดเกม  
ต่อมาเม่ือมาเป็นอาจารย์สอนท่ีมหิดล ได้พบกบั 

นักเรียนหลากหลายและเด็กทุกคนมีความเก่ง 
แต่ละอย่างไม่เหมือนกัน ผมเลยเชื่อว่าอยู่ท่ี 
การสอนมากกว่าเรือ่งของความฉลาด เลยคดิว่า 
บอร์ดเกมเป็นการเรียนรู้ทางเลือกท่ีจะช่วยให้
เด็กบางคนท่ีเรียนไม่เข้าใจ สามารถท�าความ
เข้าใจได้ดขีึน้ และมคีวามสนใจการเรยีนมากข้ึน 
เพราะบอร์ดเกมช่วยท�าให้เดก็สนุกท่ีจะเรยีนรู้” 
ดร. จักรกฤษ เล่าถึงที่มาในการท�าบอร์ดเกม

การท�าบอร์ดเกมกับการศึกษา
ดร. จักรกฤษ เชื่อว่า การศึกษาท่ีแท้จริง 

เกิดขึน้ได้หลายรปูแบบมากกว่าการอ่านหนงัสือ 
ดังนั้น จึงท�าบอร์ดเกมเพื่อเป็นสารไปถึงสังคม 
ให้มองการเล่นเกมเป็นหนึ่งในส่ือแทนภาพจ�า 
ทีถ่กูมองเป็นส่ิงมอมเมาท่ีมาพร้อมกบัการพนนั  
“บอร์ดเกมสามารถน�าไปใช้เป็นส่ือท่ีเหมาะกบั
เดก็แต่ละคนท่ีต่างกนั เช่น เรือ่งคอร์ด เป็นเรือ่ง
ที่เด็กหลายคนไม่ชอบ แต่พอมาเล่นเกมคอร์ด
ฮโีร่ เดก็เล่นแล้วชอบแล้วเข้าใจคอร์ดได้ง่ายขึน้ 
ส่วนเกม The Little Orchestra เป็นเกมที่

เล่นกันนานแล้ว
ในต่างประเทศ การเล่นบอร์ดเกมเป็น 
ท่ีนิยมแพร่หลายมานาน โดยจะเรียกรวม
กับเกมประเภทอ่ืนท่ีเล่นบนโต๊ะว่า Tabletop 
Game และได้มีแอปพลิเคชัน GAMEFOR-
Game Event Finder ส� าหรับคนท่ีต้องการ
หาร้าน สถานท่ี เพ่ือนเล่นเกม หรือสร้าง 
อีเว้นท์เล่นเกมข้ึนมาในพ้ืนท่ีใกล้เคียงได้ 
ในทุกประเทศท่ัวโลก โดยมีร้านบอร์ดเกม 
ในประเทศไทยหลายร้านท่ีสามารถหาได้ 
จากแอปพลิเคชันน้ีเช่นกัน
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ท�าให้เดก็แยกประเภทของเครือ่งดนตรใีนวงได้  
และเกมท่ีสามท่ีท�ารว่มกับน้องสาวท่ีเป็นครู 
เด็กเล็ก คือ 7 Notes Go เป็นเกมที่ช่วยให้ 
เด็กแยกสีและเข้าใจโน้ตมากขึ้น เช่นเดียวกับ 
วิชาอื่น ๆ หากต้องท่องจ�าประวัติศาสตร ์
เดก็อาจจะจ�าไม่ได้ แต่ถ้าลองท�าเป็นภาพยนตร์
ที่เขาชอบ เขาสามารถเล่าได้เป็นฉาก ๆ”

การท�าบอร ์ดเกมให ้เป ็นส่ือ สามารถ
ประยุกต์ได้กับทุกวิชา แต่ด้วยความที่เรียนจบ
ด้านดนตรมีา ดร. จกัรกฤษ จงึท�าเป็นบอร์ดเกม 
ด้านดนตรซีึง่เป็นศาสตร์ท่ีเขามคีวามเข้าใจมาก
ที่สุด “อาจารย์ทุกคนมีความรู้และผ่านการฝึก 
มาแล้วอย่างดี เราแค่ใส่เสน่ห์ของการสอน 
โดยปรับเปล่ียนส่ือการเรียนรู้ ซึ่งสามารถเป็น 
เรือ่งไหนกไ็ด้ เช่น เราจะสอนเดก็เรือ่งยาเสพตดิ  
เราสามารถน�าความรู้เรื่องสังคมสงเคราะห ์
ไปสร้างเป็นบอร์ดเกมได้ การท�าบอร์ดเกม คือ
การน�าผู้เชีย่วชาญศาสตร์ใดศาสตร์หน่ึงมาร่วม
กับศิลปินเกี่ยวกับเกมหรือคนท่ีวาดรูปสวย ๆ 
การท�าเกม คือการท�ากับมนุษย์และผมเชื่อว่า 
เป็นการส่งความรู้กลบัสู่มวลชน ผมท�าบอร์ดเกม 
เพราะอยากให้คนได้เรียนรู้เกี่ยวกับดนตรี”

บอร์ดเกมเป็นการเรียนรู้ 
ทางเลือกท่ีจะช่วยให้เด็ก 
บางคนท่ีเรียนไม่เข้าใจ 
สามารถท�าความเข้าใจได้ดีข้ึน 
และมีความสนใจการเรียน 
มากข้ึน เพราะบอร์ดเกม 
ช่วยท�าให้เด็กสนุกท่ีจะเรียนรู้

ดร. จักรกฤษ มองวา่ บอร์ดเกมสามารถ
น�าใปใช้สอนได้เยอะมาก โดยตัง้อยู่บนความคดิ 
ท่ีบอร์ดเกมคอืตวัเสรมิมาช่วยเดก็ท่ีตดิขดัอะไร
บางอย่างให้เรียนรู ้ได้ดีขึ้น บอร์ดเกมไม่ได้ 
ไปแทนเนือ้หาหลกัในหนงัสือ เม่ือคนในระดบัท่ี 
ดูแลด้านการศึกษาเข้าใจธรรมชาติว ่าเด็ก 
แต่ละคนต่างกัน จะเห็นว่าส่ิงเหล่านี้จะช่วย
ออกแบบโครงสร้างการเรียนการสอนท่ีดีข้ึน
และท�าให้เด็กทุกคนเรียนได้
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บอร์ดเกมเสริมสร้างทักษะ 
ทางสังคม

ดร. จกัรกฤษ ตัง้ข้อสังเกตว่า คนมปีฏสัิมพนัธ์ 
และการคุยกันต่อหน้าน้อยลง คนยุคปัจจุบัน 
มคีวามไม่มัน่ใจในการเข้าสังคมและรูสึ้กอดึอดั
กันมากขึ้น เช่น หลายคนมั่นใจในการตอบ
ข้อความผ่านทางไลน์มากกว่าการเจอหน้า 
คยุกนั แต่บอร์ดเกมท�าให้คนแปลกหน้ามาเล่น
และรู้จักนิสัยซึ่งกันและกันได้ เพราะมันเป็น 
การสร้างสถานการณ์ให้แก้ปัญหาร่วมกันหรือ
แข่งขันกัน จึงต้องมีการพูดคุยปฏิสัมพันธ์กัน  
เขาจงึเชือ่ว่า บอร์ดเกมจะช่วยดงึเอาความเป็น
สัตว์สังคมของมนุษย์ให้กลับมา

ปัจจุบันบอร์ดเกมเป็นท่ีนิยมเพิ่มมากขึ้น  
มีร้านบอรด์เกมให้เห็นหลากหลายและแม้แต่
ในสังคมคนท�างาน ก็มีการเล่นบอร์ดเกมเพื่อ
กระชับความสัมพันธ์หรือลับสมองระหว่าง 
พักกลางวันให้เห็น

ดร. จกัรกฤษ เล่าว่า คนหันมาเล่นบอร์ดเกม 
มากขึน้เรือ่ย ๆ  มร้ีานบอร์ดเกมเป็นพืน้ท่ีท่ีท�าให้ 
เห็นภาพคนหัวเราะมีความสุขส�าหรับคน 
ทุกประเภทมาท�ากิจกรรมร่วมกนั ท้ังศลิปิน หมอ  
เดก็ ผู้ใหญ่ เป็นพืน้ท่ีท่ีมคีวามหลากหลายมาก 
“ความคลาสสิกคือส่ิงท่ีธรรมดาท่ีสุด น่ันคือ  
การท่ีมนุษย์มาน่ังคุยกัน ซึ่งท�าให้ผ่านไปกี่ปี 
ก็มีคนเล่นเกมอยู ่ แต่คนในแวดวงวิชาการ
และธุรกจิต้องช่วยกนัผลักดนัให้บอร์ดเกมเป็น
ตลาดส�าหรับคนส่วนใหญ่ให้ได้ เพราะตอนน้ี 
ยังเป็นตลาดส�าหรับคนเฉพาะกลุ่มอยู่ เราต้อง
ช่วยกนัท�าให้คนเห็นความส�าคญัของบอร์ดเกม 
ว่ามีประโยชนจ์ริง ๆ เพราะมันท�าให้คน 
มสุีขภาพจติด ีสังคม และความรู้ท่ีดขีึน้ ซึง่อาจจะ 
ต้องใช้เวลา เชน่เดียวกับงานด้านการศึกษา 
ทุกอย่างมักจะใช้เวลาให้คนเห็นความส�าคญั” 

คนไทยก็ท�า
บอร์ดเกมท่ีเล่นกันในประเทศไทยมีท้ัง 
เกมท่ีออกแบบโดยดีไซเนอร์คนไทย 
ซ่ึงมีจ�านวนมากถึงหลักร้อยและเกมท่ีแปล
หรือน�าเข้าจากต่างประเทศ โดยความ 
แตกต่างอย่างหน่ึงระหว่างบอร์ดเกม 
กับการเล่นไพ่ในสมัยก่อน คือ ผู้ออกแบบ 
เป็นผู้ก�าหนดกติกาของเกมและผู้เล่น 
ต้องท�าตามกติกาน้ี ไม่ว่าจะเล่นจากท่ีไหน 
ในปัจจุบันมีการน�าบอร์ดเกมไปใช้เป็น 
ส่ือการเรียนรู้มากข้ึน บางโรงเรียนมี 
ชมรมบอร์ดเกม และมีการประกวด 
ออกแบบเกมเพ่ือเสริมความคิดสร้างสรรค์
และกระบวนการคิดส�าหรับนักเรียน
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1 กรกฎาคม วันลูกเสือแห่งชาติ
พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว พระราชทานก�าเนิด 
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