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 นายบุญทัน ฉลวยศรี เกิดเม่ือวันท่ี ๒ กรกฎาคม พ.ศ.๒๔๗๔ อายุ ๕๗ ป วุฒิ กศ.บ. สาขาประถมศึกษา 
จากวิทยาลัยวิชาการศึกษาประสานมิตร และ M.S. in Education (บริหารการศึกษา) จาก Kansas State 
Teachers College สหรัฐอเมริกา เริ่มรับราชการครั้งแรกในตําแหนงครูจัตวา ๒ ที่โรงเรียนอํานาจเจริญ 
จังหวัดอุบลราชธานี เมื่อป พ.ศ.๒๔๙๕ ไดรับแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูอํานวยการศูนยการศึกษานอกโรงเรียน
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดอุบลราชานี เมื่อป พ.ศ.๒๕๒๔ จนถึงปจจุบันรวมระยะเวลาในการเปนผูบริหาร ๑๐ ป 
 นายบุญทัน เปนผูที่มีความยุติธรรม เปนนักปกครองที่ยึกหลักประชาธิปไตย มีไหวพริบ สามารถ
แกปญหาเฉพาะหนาใหสําเร็จลุลวงไปไดดวยดี เปนผูเสียสละท้ังกําลังกาย กําลังใจ และกําลังทรัพยบางสวน
ใหแกราชการเสมอมา มีเจตคติท่ีดีตอเพื่อนรวมงานและงานท่ีรับผิดชอบอยู เปนทั้งนักคิดและนักปฏิบัติที่มี
ความคิดริเริ่ม และแนวคิดใหม ๆ ในการดําเนินงาน ตลอดจนแกปญหา และอุปสรรคตาง ๆ ท่ีเกิดขึ้นดวย
ความรูความสามารถอยางเต็มที่โดยไมยอทอ ยังใหเกิดผลดีตอทางราชการเปนอยางยิ่ง เปนผูหมั่นศึกษาหา
ความรูเพ่ือพัฒนางานและพัฒนาตนอยูเสมอ อีกท้ังยังสนับสนุนเพื่อนรวมงานใหมีความรูความสามารถเพื่อ
นํามาพัฒนางานในหนาที่ของตนจนประสบผลสําเรจ็ตอสวนตัวและสวนรวม 
 เนื่องจากศูนยการศึกษานอกโรงเรียนภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (ศนอ.) “ศ.อ.ศ.อ.” จังหวัดอุบลราชธานี 
เปนศูนยวิชาการมีหนาท่ีผลิตสื่อการสอนสําหรับมอบใหศูนยการศึกษานอกโรงเรียนจังหวัด ๑๗ แหง ในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งมีขอบขายของงานท่ีกวางและสําคัญมาก จึงทําใหการบริหารงานตองกระจายอํานาจ
การบังคับบัญชาออกไปตามลําดับชั้น ใชการบริหารงานเชิงระบบ มีการประชุมชี้แจงแนวทางการปฏิบัติงาน
เพ่ือรับทราบนโยบายการดําเนินงาน เปนผูนําและวางแนวคิดในการพัฒนางาน คิดคนและสรรหาแนวคิดใหม ๆ 
ในการศึกษา เพื่อนํามาประยุกตใชกับงานทางดานวิชาการและงานดานบริหาร ทําใหเปนการสะดวกและ
ประหยัดงบประมาณ เชน ริเริ่มการแบงศูนยการศึกษานอกโรงเรียนจังหวัดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือเปน
กลุมศูนย ทําใหเกิดความคลองตัวในการทํางาน ซึ่งแนวคิดกลุมศูนยนี้ไดมีการนําไปใชในการพัฒนากิจกรรม
การศึกษานอกโรงเรียนภาคอื่น ๆ ในเวลาตอมา 
 ในดานการพัฒนาชุมชนไดใชความรูความสามารถของตนผลิตสื่อเสริมทางดานวิชาการเพื่อเผยแพร
ความรูแกประชาชน เชน หนังสือพิมพเสริมภูมิ หนังสือพิมพเสริมถิ่นไทบาน วารสารศูนยอีสาน แผนเรียน 
สคช. นอกจากนี้ไดรวมวางแผนจัดการศึกษานอกระบบในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เปนวิทยากรบรรยายแนว
ทางการจัดการศึกษาผูใหญแบบเบ็ดเสร็จระดับที่ ๓ - ๔ ใหความรวมมือกับองคกรตาง ๆ ในการพัฒนาชุมชน
เพื่อประโยชนตอสวนรวม สนับสนุนนโยบายรัฐบาล อาทิเชน โครงการรณรงคเพื่อการรูหนังสือแหลงในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งผลของโครงการทําใหเปนภาคแรกที่ทุกจังหวัดปลอดผูไมรูหนังสือ จนทําใหไดรับ
รางวัลนอมาจากองคการยูเนสโก นอกจากนี้ยังเปนผูอํานวยการโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน



ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ซึ่งไดรับการสนับสนุนจาก UNDP เพ่ือพัฒนาชีวิตความเปนอยูของชาวอีสานใหอยูดีมีสุข 
โครงการพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียนสําหรับสตรี ซึ่งหลาย ๆ โครงการเปนพื้นฐานสําคัญในการพัฒนา
ประเทศไปสูการเปนประเทศอุตสาหกรรมใหมตามนโยบายของรัฐ 
 จากความรูความสามารถในการปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีของผูบริหารที่มีความตั้งใจและอุตสาหะ                   
ซึ่งเปนที่ยอมรับของวงการศึกษานอกโรงเรียนทําใหไดรับโลรางวัลสมาชิกคุรุสภาดีเดนระดับจังหวัด                  
ประจําป ๒๕๓๓ จึงนับไดวา นายบุญทัน ฉลวยศรี เปนผูมีคุณสมบัติเหมาะสมแกการยกยองเชิดชูเกียรติให
ไดรับรางวัลคุรสุภา ประเภทผูบริหารสถานศึกษาที่ทําหนาที่บริหารทางวิชาการ ประจําป ๒๕๓๓ 
 
ที่มาขอมูล สํานักงานเลขาธิการครุุสภา. (25๓๔). ครูดีคุรุสภา ๒๕๓๒-๒๕๓๓. กรุงเทพฯ: โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว, หนา ๔๘-๕๑. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


